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':4ño de la Inversión para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria" 

CONVOCATORIA 

PARA LA SELECCIÓN DEL PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
TECNOLÓGICO PÚBLICO "SEÑOR DE LOCUMBA"- GESTIÓN MUNICIPAL, PROVINCIA JORGE 
BASADRE; CONVOCATORIA CASWD25-MPJB.Cf. 

REQUERIMIENTO DEL PERSONAL DOCENTE YADMINISTRATIVO PARA ELl. ES. T.P."SEÑOR DE 
LOCUMBN1 

GERENCIA DE DESARROLLOSOCIAL YSERVICIOS PÚBLICOS: Instituto de Educación Superior 
Tecnológico Público "Señor de locumba" Gestión Municipar 

CÓDIGO CANT PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL CARGO HRS REMUNERACIÓN CONTRATl 

REQUERIDO 

01 02 Ing. Agrónomo • Ing. Agrónomo ylo Afines 

yloAfines • Colegiatura Vigente Docente 40 5/2,000.00 04 Meses. 

• Experiencia mínima de (02) años en Estable 

Educación Superior. 

• Estudios de Post grado  Maestría. 

• Experiencia en la Conducción de especies 
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Hortofrutícolas. 

• Experiencia en la conducción de 

Proyectos Productivos. 

• Ser persona pro activa. 

• No tener antecedentes penales 

• Disponibilidad inmediata. 

• Médico Veterinario y Zootecnista ylo 

Veterinario y Afines. Docente 40 Si. 2,000.00 04 Meses. 

Zootecnista vio • Colegiatura Vigente Estable 

Afines. • Experiencia mínima de (02) años en 

Educación Superior. 

• Experiencia en (01) año en 

Administración Pública. 

• Experiencia en la Conducción de 

Proyectos Productivos (Aves, Cuyes, etc.). 

• Ser persona pro activa. 

• No tener antecedentes penales 

• DisponitJl1idad inmediata. 

03 01 Técnico • Título Profesional ylo Bachiller en 

Laboratorio. Biología ylo Químico. Técnico de 40 5/1,800.00 04 Meses. 

• Colegiatura Vigente Laboratori 

• Experiencia mínima de (02) años en o 

labores de manipuleo y canducción de 

equipos de laboratorio de Biología, 

Suelos. 

• Tener Experiencia mínima de (02), como 

Docente en la Educación Superior. 

• Ser persona pro activa 

• No tener antecedentes penales 

• Disponibilidad inmediata. 
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04 01 Lie. En • Título Profesional, especialidad: Lengua y Docente 

Educación y/o Literatura. de 40 S/, 1,8000.00 04 Meses. 

Profesor, • Colegiatura vigente Comunica 

especialidad en • Experiencia mínima de (02) años, como ción 

Comunicación. Docente en Educación Superior: 

Comunicación, con conocimiento en 

Informática, Ofimática. 

• Experiencia en Gestión Administrativa . 
• Conocimiento en el manejo de 

documentaciones (Actas, registros, files ,1.

de los estudiantes, etc). 

• Ser persona proactiva 

• No tener antecedentes penales 

• Disponibilidad inmediata. 

05 01 Técnico de • Profesional Técnico Agropecuario Técnico de 40 S/, 1,800.00 04 Meses 

Campo • Experiencia en la Conducción de Campo 

proyectos productivos a nivel de 

Educación Superior. 

• Experiencia en Conducción del vivero 

hortofrutícolas. 

• Experiencia en Conducción de Proyectos 

pecuarios (animales menores y 

mayores). 

• Experiencia del manejo del riego 

presurizado. 

• Ser persona proactiva 

• No tener antecedentes penales 

• Disponibilidad inmediata. 

06 01 Guardián • Instrucción Secundaria. Guardián 40 5/.1,200.00 04 meses 

• Licenciado de las FuerzasArmadas. 

• Experiencia en el área correspondiente. 

• poseer una combinación equivalente de 

formación personal y buena conducta. 

CRONOGRAMA 
a) Convocatoria:
 

Publicación
 

Presentación de expedientes
 

b)	 Selección 

Evaluación Curricular 

Publicación de aptos 

Entrevista Personal 

Publicación de Resultados Finales 

Del 22 al 28 de Mayo del 2013
 

29 de mayo del 2013 (en mesa de partes de la MPJB)
 

de OB.OO a.m. a 4.30 p.m.
 

30 de Mayo del 2013
 

30 de Mayo del 2013 

31 de Mayo del 2013 (a partir de las 09:00a.m..) 

31 de Mayo del 2013. 

LA COMISIÓN. 


