CONVOCATORIA DE PERSONAL N2 08 - 2013 -MPJB

ADECUACION, DEMARCACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL DE  CENTROS POBLADOS Y ANEXOS DE LA PROVINCIA

ITEM | CANTIDAD | REQUERIMIENTO PERFIL FUNCIONES REMUNERACION | CONTRATO
elaboracidn de informes legales, que involucren
interpretacion de las disposiciones contenidas en la
normatividad sobre, adecuaciéon de Centros Poblados y
saneamiento de predios.

Abogado Colegiado, habilitado, con mas de 04 afios de experiencia | - Se encargara de las actividades administrativas legales

profesional y experiencia minima de 03 afios en el area de trabajo, de la Subgerencia de Ordenamiento Territorial y

en procesos de saneamiento Fisico Legal de predios y formalizacién Transporte.
Especialista En de la propiedad de bienes del estado con conocimiento en Derecho| - Evaluacion, andlisis de los documentos que sustente la
1 1 Registral, Notarial, Catastro, gestion administrativa y generacion de 3,000.00 3 Meses

Saneamiento Legal

documentos técnicos para la gestion del territorio, con capacidad
de trabajo en equipo, tolerancia para trabajar bajo presién y manejo
de sistemas a nivel usuario ofimatica (Word, Excel y similares)

adecuacion de Centros Poblados y verificacion de la
documentacion para el otorgamiento de constancias de
posesion y certificados catastrales.
- apoyar en el desarrollo de las actividades técnicas
legales y registrales que Se le asignen.
- Ejecutar inspecciones oculares de los predios cuando
sea necesario y otras actividades que le asigne la
Subgerencia




ITEM | CANTIDAD | REQUERIMIENTO PERFIL FUNCIONES REMUNERACION | CONTRATO
estudio técnico , analisis y verificacién en campo para
Titulo profesional de Arquitecto, colegiado, habilitado con ) K Y . e p P
. . e . . determinar las colindancias para la delimitacion ,
experiencia profesional general como minimo de 04 afios, inscrito -, .,
L L o o demarcacién y adecuacion de Centros Poblados
en el Indice de Verificadores, con conocimiento y experiencia . . .. X X
L N ; . - Diagnostico técnico, de predios, realizando la
minima de 03 afios en el drea de trabajo, en procesos de . R ) e .
. . . R investigacion documentaria grafica y digital para la
Saneamiento Fisico Legal de predios, en procesos registral de L X L. .
. o, X -, . D elaboracidn de los expedientes técnicos de saneamiento.
E ialista D inscripcion de predios, elaboracidn de expedientes técnicos de ) K ]
2 1 specialista De ) X . - efectuar inspecciones oculares y trabajo en campo para 3.000.00 3IM
p saneamiento de predios, de proyectos de Arquitectura, procesos de . . L /000, eses
royecto L, . X verificar medidas y datos y establecer los limites y
catastro, aplicacién de levantamiento de predios con GPS para la K
) L o o derechos de propiedad.
adecuacion territorial, con experiencia minima de 01 afios en la ) ) )
L L . - Evaluacién de la documentacion, atender y brindar
administracién publica con dominio del ARC GIS, Autocad, y X . . .
o X . . X informacion a los administrados involucrados dentro de
similares, con capacidad de trabajo en equipo, tolerancia para ] ) L
R R . las funciones de la Subgerencia y otras actividades
trabajar bajo presion ] )
asignadas por la subgerencia..
ITEM | CANTIDAD | REQUERIMIENTO PERFIL FUNCIONES REMUNERACION | CONTRATO
efectuar inspecciones oculares de predios urbanos,
rurales para el otorgamiento respectivos de las
Técnico con Titulo de Instituto Superior Tecnoldgico y/o Certificados constancias de posesion y certificados catastrales
de Centro de Ensefianza Superior , que demuestre experiencia - Coordinar la participacién de entidades publicas,
minima de 05 afios en el area de trabajo como es en labores de privadas y realizar la convocatoria a la poblacién para
promocion y difusion, formalizacion de la propiedad, Catastro, con sensibilizar e informar respecto a los procesos de
capacidad de sensibilizar a la poblacién en procesos de adecuacion de Centros Poblados, levantamiento
3 1 Tecnico| (Promotor) levantamiento catastral, adecuacion territorial, saneamiento Fisico | catastral. Implementacion de numeracion de predios 2,000.00 3 Meses

Legal de predios y formulacidn de herramientas de Gestion
Territorial, con experiencia minima de 01 afio en la administracion
publica con capacidad de trabajo en equipo, tolerancia para
trabajar bajo presién y manejo de sistemas a nivel usuario ofimatica
(Word, Excel y similares)

nomenclatura de vias, saneamiento fisico legal de
predios y efectuar la difusion de las herramientas de
Gestion Territorial.

- Levantar informacién en campo en el ambito rural y
urbano en las campafias de empadronamiento para la
actualizacion catastral y otras actividades que la
Subgerencia disponga.




ITEM | CANTIDAD | REQUERIMIENTO PERFIL FUNCIONES REMUNERACION | CONTRATO
Con titulo y/o Certificado de centros de Ensefianza Superior con
estudios de secretariado con experiencia en labores de oficina que | Recepcidn, registro y clasificacion de los documentos y
acredite conocimientos especializada en el drea en redaccién de efectuar el tramite en las distintas areas de la
Secretaria De Informes y otros documentos internos, Tramite documentario, municipalidad.
4 1 Subgerencia Organizacion de oficina, Archivo de documentos, y manejo de - Organizacion, archivo de la documentacion y otras 1,500.00 3 Meses
sistemas a nivel usuario ofimatica (Word, Excel y similares), con actividades que le asigne la subgerencia
capacidad de trabajo en equipo, tolerancia para trabajar bajo
presion
ITEM | CANTIDAD | REQUERIMIENTO PERFIL FUNCIONES REMUNERACION | CONTRATO
Técnico con Titulo de Instituto Superior Tecnoldgico y/o Certificados X o, L, .
N . o levantamiento, Digitalizacién y edicion gréfica de los
de Centro de Ensefianza Superior , que demuestre experiencia . .
L o . ) . » levantamientos topograficos.
minima de 02 afios en el area de trabajo como es ejecucion de . ., R
. . . , - Apoyo en la inspeccién de los trabajos de campo.
proyectos relacionados a la formulacién de herramientas de Gestion L, . .
. . ., e - Apoyo en la elaboracién de planes de trabajo, tramite
5 1 Tecnico | Territorial., levantamiento catastral, edicidn grafica y con documentario 2,000.00 3 Meses

experiencia minima de un afio en la administracién publica, con
capacidad de trabajo en equipo, tolerancia para trabajar bajo
presidn y manejo de sistemas a nivel usuario ofimatica (Word, Excel
y similares)

- elaboracién de CN, conformidades, tareo de personal,
informes técnicos y otras actividades que la Subgerencia
asigne.




