CFACNA-PERD

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N° 00467-2020- MPJB

GENERALIDADES,

1.OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de personas noturales con gplitudes v capacidad necesania, que reunan los requisitos
yio paerfit de ccuerdo con los requerimiantos del servicio maolerio de o convocatonia.

ITEM 1
- 01 Auxiliar de caompo M-4 para reglizar iabores en o Activided: "Manfenimiento del Canal de Principal

Imigacion, Secter Quebrada Onda del CF Pompao SHona, Diskile de Locumba, Provincia jorge Basadre-
Tacna™.

2.UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
GERENCIA DE DESARROLLD TERRITORIAL E INFRALSIRUCTURA

fef:
INFORME MN° G529-2020-GDTHGM-A/MMP JB
INFORME N° G4 17-2020-0OPP-GM/MP JB

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
508 GERENCIA DE RECURSOS HUMANDGS-MP 1B

4 BASE LEGAL
a}  Ley N° 20849, Ley que establece ka eliminacién progresiva del régimen especiol del Decrelo Legislafive N°
1057 y olorga derechos laborgles,
al  Decreto Legislative N° 1057, que regula &l Régimen Especial de Contratocion Admirdstrativa de Servicios.
bl Reglamento del Decreto legislolive N° 1057 que reqguic el RBégimen Especial de Contratacion
Administraliva de Servicios, Decreio Supremo N 075-2008-PCM, modificado por Decreto Suprema N° 045-
2011-PCM,
¢t Decreto Legistalive det Sistema Nacional de Presupuesio PUblico N 1440-2018.
dl  Decrelo de Urgencia N° 014-201% Presupuasio del Secior Publico para el ono fiscal 2020,
el TUO delo Ley M° 27444, Ley del Procedimienic Administrativo General
{1 Lley N® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso o lo informacidn Piblica
gl Resclucidn de Presidencia Sjecutiva N® 107-2011-5ERVIR/PE y Resclucion de Presidencio geculiva N° 141-
20V 1-SERVIR/PE
1 Decelo Supremo N° 044-2020-POM, Dacrelo Supremo N 051-2020-PCM. Decreto Supramo N 044-2020-
i, Decrelo Suprermo NP 083-2020-PCA.
i Decreio de Urgendcio N® U29-2020.
k] Decreto de Urgencia N° G08-2020 Emergencia samiiaria,
ht  Los demds disposicionss que regulen & Contfralo Adminisirativo de Servicios

PERFIL DEL PUESTO
Cuadro N° 01

flem 01 Auxilicor de campo M-4

a} Curriculum Vilae Documentado.
b} Contar con RUC {Actvol).

o} Copia Simigls de DRI [Vigente],
Requisitas o presentor g} Mumero de celular actual,

] Corea electrdnico actual.

fl Regimen pensionario cotua

Exparancic Experencia minima de 04 afos
Competencios Sentido de resporsabilidad,

Capacidod de trabojo bajo presidn.
Grado académico, sin formocion
formacidn goadamica
Cursos o estudios de Acreditar copacitacionss paro el puasia,
especializacion
Conocimienios para et Expenencia en las funciones a realzor,
puesto
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UL CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL FUESTO Y/O CARGQ

3.1. Prncipales Funciones a desarrollar:
ITEM 01 Auxilior de compo M-4

a) Redlizor ios rabajos de caompo programados por el responsable.
By Brindar solucionss en diversos problemas gue se puaden presentar en of campo labaoral.
<} Ofas funcionas que designe el jafe inmediala,

IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

lugar de prestacién del servicio

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Gerencia de Desamrollo Territorial e Infraestuctura

Duracién del Conkrato

Inicio: 15 de julio dal 3020
Terming. 13 de agoslo del 2026

Rermuneracién Mensual:

HEM 04

5/ 1,400.00 {Mif cuatrocientos con 80/100 soles)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESD
Cuadro N°1

ETAPAS DEL PROCESO i

CRONOGRAMA 1

AREA RESPONSABLE

APROBACION Y COMUNICACION

Aprobocion de lgs bases de o convocatoria

30 de unio del 2020

Comision Evgluadorg

Fublicacion del proceso en & Servicio

Del 01 of 12 de julic del

t 71 Nacionact del fmpleo 2020 Comision Evoluadorg
2 CONVOCATORIA
Publicacion de la convocotoic enlo
pagina web de g MUNICIPALIDAD Det (74l 12 de julio del
2.1 1 PROVINCIAL JORGE BASADRE, 2020 Comisidn Evalyadorg
13 de julic det 2020
Hora:
8:00am ¢
Inscidpcicn virtual en o plofaforma de {Los d ozﬁf\gﬁ:: que se
convocotoras de parsonaink DO GO | bresenten fuera de este harario
de la institucidn en las fechas indicadas en el no serdn tomados en
2.2 | cronograr, consideracion} Comision Evaluadora
3 SELECCION ¥ DECLARACION DE GANADORES
Evaluacion det cumplimignto de
3.1 fomalidades 13 de o del 2020 Comision Evaluadora
3.2 Evaluocion de g hoja de vida 13 de julio detf 2020 Comision Evaluadora
Publicacion de resultados de la evaluacion
de ko hola de vida en o pGginoweb de o
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 13 de julic del 2020
232 BASADRE, 7:00 om Comision Evaluadorg
Pora o enireviste deberd ingresar o
convocaiornas de personal - link entrevisia 14 dle julio del 2020
3.4 § virtual 14:20 pm Comisidn Evalugdorg
Publicacidn de resultode fngl en pagino
web de o MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 14 de julic del 2020
.53 JORGE BASADRE, 700 pm Comisian bvalugdorg
4 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES
4.1} Suscrpcidn del Contralo 15 de julio dlel 2020 SGEH
A o suscripcion del
4.2 § Raqiskro det Conlrato conirato SGEH
Inicio de labores
{103 postulantes declarados ganadores
deberan apersonarse o las 800hrs o la
4.3 F oficing de recursos humanaos] {5 gde julic del 2020 MNP IB
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

T FACNATPERT

Lo conduccion del proceso de selaccidn en todos sus elapas, estd o corgo del Comision evaluadora, integrodo
por fres mismires.

5.1. De lo seleccidn vy declaracion de los gonadores

Las evaluacionas de g sub slapo de seleccidn son concalolorias, por ko que los resulfados fendrdn cardicter
efrninatorio.

Factores de evaluacién

Los fociores de evaluacidn denho del proceso iendrdin un maximo v un minimao de puntos, segin &l cuadro

siguienta:
Cuadre 01
PESO PUNTAIE PU’NIAJE

EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DEVIDA 60% 45 &0
a. Formacion profesional 0% 15 20
b, Cursos o estudios de copacion 20% 15 20
¢, Experiencia 20%, i5 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacion de formaolidades

Los postulantes deberdn presentar, ol momanio de ja postulacidn segin ta fecha que consta en el cronograma,
su hoja de vida ccompahando o documentacidn que aoredile o informacion contenida en el mismo (copias
simples), la_que se presentarg firmada, foliada, en folder manila.

Evaluacién de la hoja de vida

Esta etopa se inicia evoluando la hoja de vida de los postulantes vy & cumplimiento del perfil dal puesto, segin
o rubros ¢ colificar que constan en el cuadro siguients, donde &l parficiponts poro pasar o ka siguiente sub
etopa, deberd glcanzar 2l minimo de o cafiicacion, de ko conlranio serd efiminado del proceso.

Endrevisia

Ltos postuianies que se encuentren oplos poard la sul elopa de enfravisio personal, deberdn apersonarse g ia
Sub. Gerencia de recursos humanos, en o facha indicada en e cronograma del proceso de conbratacidn, esta
elopa pretende gue los integranias de la Comisidn de Evaluadora, conozcan of posiulante y puedan evaluor
diferentes aspectos fales como conodimianio del puesto, grado de andlisis, plameamiento de estraiegios v
solucionas v actitud vy comunicacidn, Aspectos que denotaran o odopiabilidod, comunicacidn oral,
cooperacién, empatio, inicinliva, negodciacion, andlisls, orden, redaccidn clara del participanis, enire olros
aspectos compeatencialas,

De las bonificaciones

De conformidod con lo dipueasio en o legisiacidn laboral vigente, se olorgard bonificocioneas por
discapacidad, personal icenciado de fas Fuerzos Armadas.

Bonificacidn por discapacidad

De conformidod con lo dispuasto en la Ley N7 21804, Ley que modifica o Ley N® 27050, Lley Generol de o
Fersona con Dscapadcidad, o aquelios que cumplan con los requisitos del cargo vy hayan obilenido un puniaie
aprobatonio, oblendrd uno bontficacion del 15% {guince por clento) del puriale final,

£l postulanie deberd ocreditor ol condicidn obligatoriamenie con copia simple del Camet de Discapacicoad
emilido por CONADIS debidomenie adiuntado o su hoja de vida, que serd presentodo segin la fecha expuesta
en el cronogramao del proceso.
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RCNA PERT

Bonificacion por ser licenciado de ios Fuerzas Armadas

De conformidad con lo astabdecido en el articule 4% de o Resolucidn de o Presidencia Ejecuiiva N° 61-
Z010/5ERVIR, nquelos postulantes que superen fodas fos etgpas dat concurso, roibirdn una bonificacidn del
10% {dier por cieniol sn o Gliima de las efopos senoladas (Enfrevista Parsonall, slempre aue hovon indicado en
sy Curmiculum Vilae vy adiuntodo af mismo, copia simpde del documento oficial emitido por 1o Quitoridad
competents acreditondo su condicidn de licenciado de las Fuerzas Armadas,

Los resuitados del proceso de controtacion, serdn publicodos en ia pdging web de la Municipalidad provincial
Jorge Basadre v serdn dados o conocer en fas fechas indicadas en el gronograma del proceso.

A;éﬁ. LUIS DAVID RETIERD LOZA
SUBGERENCIABE RECURSOS HUMANOS
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