
MUNICIPALIDAD, PROVINCIAL

JORGF BASADREPFRU

ACTA DE CONCURSO (CAS) POR NECESIDAD TRANSITORIA
RESULTADO FINAL CAS NO 0050-2025-MPJB

En Villa Locumba, a los 1 1 días de Noviembre del presente año, se reunieron en las
instalaciones de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, los miembros de la comisión
evaluadora del presente concurso para emitir el resultado final del presente

concurso.

De conformidad con las bases del Concurso CAS por necesidad transitoria, de la
Convocatoria NO 0050-2025-MPJB; la Comisión Evaluadora procedió a culminar con
los resultados finales, por lo cual se deja constancia que él/los siguiente(s)
postulante(s) resultó ganador(es) del Concurso CAS:
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