
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

BASES PARA LA CONVOCATORIA PÚBLICA DE PERSONAL BAJO El REGIMEN ESPECIAL DE 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS· CAS 

CONVOCATORIA DE PROCESO GAS N' 0025-2020- MPJB 

l. GENERAliDADES. 
LOBJETO DE lA CONVOCATORIA 

Contratar !os servicios de persono:; naturales con optitucies y copociclod nece:.orio. que reúnan los requisitos 
y/o penll de acuerdo con los requerimientos del servicio materia de lo convocatorio. 

ITEM 1 
02 Auxiliares de campo M-V (conductor) poro reolizor !o!Jores en Jo Actividad: ''Encouzamienlo en Tramos 
Críticos del Río de Locurnbo. Puente Corníoro y Puente Viejo en el Distrito de locumba. Provincia Jorge 
Basodre-Tocna·· 

2.UNIDAD ORGANICA SOliCITANTE 
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL f: INFRAESTRUCTURA 
ReL: 

INFORME N"' 0057-2020-GDTI-GM-A/MP JB 
INFORME N" 0083-2020-0PP-GM/MP JB 

l. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REAliZAR El PROCESO DE CONTRATACION 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP JB 

4. BASE lEGAl 

o) Ley N" 20849, Ley que estob!ece !o eliminación progresivo del régimen especia! de! Decreto Legislativo N" 
1057 y otorgo derechos !oboro!es. 

b) Decreto Legislativo N" 1057. que regulo e! Régimen Especial de Controtoción Administrativo de Servicios. 
e) Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057 que regula el Régimen Especia! de Contratación 

Administrativo de Servicios. Decreto Supremo tF 075·2008-PCM. modificado por Decreto Suprerno N" _065-
2011-PCM. 

d) Decre!o legislativo del Sistema Nacional de Presupueslo Público N" 1440-2018. 
e) Decreto de Urgencia N" 014~201 9 Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2020. ,. 
•/ TUO ele lo Ley N" 27444, Ley clei Procedimiento Administrativo General 
g) Ley r--F 27806. ley de Transparencia y de !\e ceso o lo !nfornroción Pública 
h) Resolución de Presidencia Eiecutiva N" 107·201 1-SE~~VIR/PE y Resolución de Presidencia Ejecutivo N" 141-

2011-SERVIR/PE. 
i} Los cjemós disposiciones que regulen el Contrato Administrotivo de Servicios 

Cuadro N"" 01 = item 01 Auxiliar de campo MN 

./ ---------+~~~· -------- ·-· ·············----·-----···---· 

Requisilos o presentar 

o) Currículum Viloe Documentado 
b) Cantor con RUC (1\clivo). 
e) Copío Simple de DNI [Vigenfe). 
d) Numero de ceiu!or actual. 
e) Correo electrónico ocluo:. 

1 

1 ¡ 

f) Régimen pensionario actual i g)Contor con Jicenc¡o de conducir vigente Ciase ¡, Categoría !lB 

~~2-º-.----, , O 1 orlo de experiencia tobZn;¡·--······----"··----··-~---~-
.1~petcnc¡oo; j'Sen!i·d;-¿;--·;·;;spc;·~;·;;¡;;¡¡J;c;-- --d 
. ~L~op_g::;idg_9_QQ .. !!.2!"~-~o presión 
! Grado ocodCmíco. formación ! Sin formación. 

ocodér>.ico _____.1 
Cu!__?__Ql.Q.2..~~li.Q!.~_9.~.:~~12~.9Q~~~Q.~~20 ... LDeseob!e ocred!!or copociiOclones ooro ei oue__?lS .. ~~-·-·--
Conoc;rnicntos poro ei pues lo i Experiencia ;:;_c¡_l.f~.i.~C:.~.ig::.g~_.2 .. ~"~2!!!:21::. 

111. CARACTERISTICAS DEl PERFil DEl PUESTO Y /0 CARGO 
3.1. Principales Funciones a desarrollar: 

ITEM 01 
01 Auxiliar de campo M· V {conductor) 

o) Reolizor el trosfodo y rnovilizoclón ele moterioles concernienles a !o actividad. 

Pógino l de 4 
Dírección: Calle Sucre S/N. Villa Locumbo (Plaza principal), Jorge Bmodre ·- Tocno- Perú 

Teléfono: (052)- 475002 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

bj Atender lo !irnplezo. cllequeo diorio de kilometraje. combustible, oceíle. llontos, efe. Asi corno el 
rnon!cnirniento técnico del vehiculo asignado poro su operotividod. 

e) lnformor. oc!vert!r y cautelar lo documentoc:lón concerniente o! vehículo se encuentre octuol!zado 
y de acuerdo o la norrnalivifJod vigente. 

el) Otros funciones que designe el jefe inmediato. 

IV CONDICIONES ESENCIALES DEl CONTRATO r - -CcmDJCfONES -------, ---·--·-· DETALLE 

lluga< de ~~:stacióndel s~<vi~o __ 1 :~;:~;,:':•:,::~:~;·,~;,:~;,;_~:;;~Esr~u:~:~:-----·· 
1 , llniCIH Suscnpnon dc UHltr,lto 
~urac!On del Contrato Termino: 29 de febrero del 2020 
1 ------ - ~ - - - ---- 1 íTEM-o-,------- --- ~ -

S/1 600 00 (Mil seiscientos con 00/100 soles} 

1

1 Remuneracion Mensual lOl Auxiliar de campo M·V 

-- - ---- --- --- - ------- -- --··- ·-----~-·-----

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEl PROCESO 

Cuadro N"'l 

ETAPAS DEl PROCESO 

' i APROBACIÓN Y COMUNICACIÓN 

' ¡ CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

~ ;:~Tr;::;:~;;:"';;:·~~~~-.. Í ;~~;. ::: ~"'~~T ''"''C""""'o 
1 2 Empleo·SERVJR_ ~------ __ f§Qf_?..[O ;:;~120]_0~-- _ __. __ ~_9_m~,2~J:..v2i~2.d]f0 

r-1--~-::t:;_ONVOCATOR!A ---------!~---- -----------
Publicación de la convocatoria en la pógina web de lo 1 Del 03 ai O~ de 'eb·ero del 

r1J- MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE ¡ )0:20 
JO de febrero dei 20:20 

Hora: 
8:15am a 12:00 pm 

(Los documentos que se 
presenten fuero ele este 
horario no serón tornados 

Presentación de lo hoja de vida documentada en Mesa en consideración) 
2.2 de Partes de !o Municipalidad Provincial Jorge Basadre 

Co"""'<~SIOP Evoluodar:_o~-

Comisión Evo!uodo~9-....... 

1 1 $<-' --:~~,.....,0· ,., Y ~-e· 'RAc~,..;,N De ~A"·'A-'"'R'--.::-.... _.-l ... ::..'::..~·'-·-'- '" vt Ll"'>• '--•'--' t. v 1>< .. uu, ';-_J ________ __, __ -ccc-c~-c---c-c==-+-~c-·-ccc-cc-c----c------j 
_l.: . .LJ.~_r;:¡iuQ,<;.:íón del curnplimiento de formolidodes ___ ~-·~-~ lO de febrero del2020 Comisión Evoluocloro 

2L~~·,;;s;~~;~'if;;';;,f.;¡;;~~;;',-';i~\'ü;;~;;¡:;;;c¡¿¡;-¿¿¡; ;;.;;;;;¡; j-- lº-J.<3.-"'b-'-~'? cJ'CI_2QJQ t- .S:?c:ls,¿,n_cc9"-''-''"o-"'----

3_3 ! ~~~:.~::\,;,:~;~., .:;;,~>2~~:_r~:;\~ ~--~7~~. de :e ,.,..,u>•:C.!P.:. L~~·~~--l __ 1 o de _reb?~~ g~~~~---l-~ ___ s:;QI0~l.Qn E.:::_qfuo.~.!Q.!'.Q____ 
i _j l i de lebrero del 2020 j 

3.4 1 f:ntrevl~!.2.lQE~.::::,g_.fi_~:<.;..fursQ?_!JY.E0.2:::..C2L___ ____ ......... !.!~ºQ.?.E~--····-··-·--· ··- ····--~?-''J.J.~C:.~2!.'::~9 .. '1?ro __ 

2J_~1~~~'-)~:C~ ... ~)~'."·~·:;: -;~~ ~~~~:~),~,~~~~-~ ~~"'~::_,~-- __ j_ ! 1 de f~-~z:qg_:_~-~2o __ l _____ .. ~.s:.~~0!--~~~9.9.o~r~o"----l 
<~ ~ SUSC<;>'PCICN "REGISTRO DEL CONHv"-.TO E ~~~ICIO DE l.ABORE' 

<~.1 Suscripción de! Cq~l_:oto ----·-.. -·--·--·-------==--!__~-~.!~.~ero d~~~.Q..ll ___ ·-------- sq~!i------~ 
1 ¡ A lo 'oUSCfipCIÓn del 

4.2 1 Reoi<,tro del Controlo i conlrolo SG,'?H 
1 Inicio de labores 

(Los postulonles declarados ganares 
opersonorse o los 8:00 hrs o io OfiCina de 

debe:ón 1 1 
Recursos ¡' . 

i 2 de febrero del 2020 iv".P JB 4.3 Hurnanosl 

lo conducción del proceso de selección en todos sus etapas. esfó a cargo del Comisión evaluadora. integrado 
por lres miembros. 

5.1. De la selección y declaración de los ganadores 

Los evaluoclones de la sub etapa de selección son cancela torios. por lo que los resultados tendrón carácter 
e!lrninotorio. 

Pógino 2 de 4 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

Factores de evaluación 

Los factores ele evoluación dentro de! proceso íendrón un rnóximo y un rnínímo de punlos, según el cuadro 
siguienle: 

Cuadro 01 

EVAlUACIONES 

PUNTAJE TOTAl: 

Evaluación de formalidades 

PESO PUNTAJE 1! 

MÍNIMO 

1 100% 1 70 1 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

100 

Los postulonles deberón presenfcJr. ul rnornenlo de lo postulación según lo techo que consta en el cronogroma. 
su hoja de vida ocornporlando la documentoción que acredite io inlorntación contenido en el mismo (copias 

simples), la que se oresentará firmada foliada en folder manila. 

Evaluación de la hoja de vida 

Esto etopa se inicia evoluondo lo hoja de vida cie ios postulantes y el cumplimiento del perfil de! puesto. según 

los rubros o calificar que constan en el cuadro siguiente. donde el por!icípante para pasar a la siguiente sub 
etapa, deberá alcanzar el mínimo de la co!ificoción, de !o contrario será eliminado del proceso. 

Entrevista 

Los postulantes que se encuentren aptos para lo sub etapa de entrevisto persono!, deberán apersonarse o Jo 
Sub. Gerencia de recursos humemos, en !o fecho indicado en el cronograma del proceso de contro!acíón, esta 

etapa pretende que los integrantes de !a Comisión de Evaluadora, conozcan al postulante y puedan evaluar 
diferentes ospectos toles como conocimiento de! puesto, grado de onó!isís. plonteam1ento de estrategias y 
soluciones y actitud y comunicación. Aspectos que denotaron lo adoptabilidod. cornunícoción oraL 
cooperación, empatía, iniciativa. negociación, análisis. orden. redocción claro del participante. entre otros: 
ospectos cornpetencio!es. 

De las bonificaciones 

De conform!dod con lo dispueslo en !a !eqis!oción laboral vigente. se oforgaró bonificaciones por 
discopociclocl. persona! licenciado de los Fuerzas Armados. 

Bonificación por discapacidad 

De conformidad con lo dispuesto en !a Ley No 2!804. Ley que modifico lo Ley N" 27050, Ley General de !a 
Persona con Dlscopocic1ad. a aquellm que cumplan con los requisitos del cargo y hayan obtenido un punloje 
aprobatorio, obtendrá uno bonif1cac1ón del 15% (quince por ciento) del punloje final. 

El poslulonte deberá acreditar tal condición obiigotoriomente con copia simple del Cornet de Discapacidad 
emitido por CON/\D!S del1iciamente odjuntodo a su hoja de vida. que será presen!odo seglm la fecha expueslo 
en el cronograma del proceso. 

Bonificación por ser licenciado de los Fuerzas Armadas 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4"' de lo Resolución de Jo Presidencia Ejecutivo H"' 61-
2010/SERV!R, aquellos postulantes que superen todas los etopo.s del concurso, recibirón una bonificación del 
lO% [diez por cien!o) en lo Ultima de lo~ etapas sei'io!odos [Entrevista Persono!), siempre que hayan indicado en 
su Curriculurn Vítae y odjuntodo al mismo, copio slmpie del documento olicial emitido por lo autoridod 
competente acredítondo su condición de licenciado ele los Fuerzas Arrnodos. 

Pógíno 3 de 4 
Dirección: Calle Sucre S/N, Vi!lo Locumbo {Pieza principal). Jorge Bosadre- Tocna ~ Per0 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

.JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

Los resu!todos clel proceso ele con!rotación, serón publicados en la página wcb de la Munidpolidod provincial 
Jorge Bmodre y serón dodos o conocer en lm fechas indicados en el cronogrorno del proceso. 

Nota: el plazo máximo para la devolución de lo documentación presentada es de cinco (5) días luego de la 
publicación de resultados finales en mesa de partes de la institución, pasado dicho plazo la documentación 

será siniestrada. 

LA COMlS!ON 

MUNIC!PAUDAD PROV!NQAl JOR BASADRE . i ./ 
/ 

MUN!C!PAUDAD PROVINCIAL JfRGE BASAORE 

(__ -,,, ' ,' 

Pógino 4 de 4 
Dirección: Calle Sucre S/N. Vi!lo Locurnl)O (Plaza princípol). Jorge Bosodre" Tac:no- PerU 

íeiéfono: (OS?)- 475002 


