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ACTA DE CONCURSO (CAS) POR NECESIDAD TRANSITORIA
RESULTADO PRELIMINAR CAS N° 0008-2025-MPJB

En Villa Locumba a los 29 dias del mes de Enero del presente afno, se reunieron en
las instalaciones de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, los miembros de la
comisién evaluadora del presente concurso para emitir el resultado preliminar.

De conformidad con las Bases del Concurso CAS por necesidad transitoria
CAS N° 0008-2025-MPJB, la Comision Evaluadora procedid a la instalacion y
evaluacion de los expedientes, por lo cual se deja constancia que los siguientes
postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

7 EVAL. BONIFICA-| TOTAL z
N POSTULANTES CARGO HLV. CIONES | EVAL. H.V. CONDICION
01 | PAOLO C. GUERRA MALDONADO SUB GERENTE 51 54 APTO

Nota: El(los) postulante(s) apto(s) deberdn presentarse a la entrevista presencial
gue se realizard el dia 30 de Enero del presente ano, en la sala de reuniones de la

GMDSSP (tercer piso), a las 15:30 p.m.

SRA. BEATRIZ MESTAS ANTEZANA
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
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3 ; NG. VICTOR M. ALCAZAR\FLOR
N - GERENCIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO TERRITORIAL




