NEUNICIPAL!QAD PROVINMCIAL

JORGE SADRE

TACMNA - PERU

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESQO CAS N° 0095-2020 - MPJB

I. GENERALIDADES.
1.OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contralar los servicios de personas naturales con apliludes y capacidad necesarta, que reunan los requiziios
fo perfit de acuerdo con los requerimienios del servicio maolerda de o convocalornia.

ITEM 1

01 Auxiliar de campo M-IV {vigia) para realizor labores 2n fo Actividad: "Encouzamiento de Emergencia de
Umpierns y Descolmotocion del Cause del Rio Locumba en Pundos Criticos desde el Sector Puente Comiarg
hasta el Sector Trapiche det Distrilo de Locumba, Provincia Jorge Basadre-Tacna™,

2 UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
GERENMCHIA DE DESARROLLO TERRITORIAL £ INFRAESTRUCTURA
Ral.:

INFORME W° 07 13-2020-GDTH-GM-A /0P JB
IMFORME N° Q502-2020-OPP-GM/MP IR

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GEREMCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP B

4. BASELEGAL

ay Ley M° 20849, Ley que eslablece lo efiminacitn progresiva del régiman especial del Decreto Legislative N®
1057 y olorga derechos laborales.

b Decreio Legisiativo NY 1057, qus regula ef Régimen Bspecial de Conratacion Adminisiraliva de Servicios.

¢} Regiomenio dal Decrelo legisialiva N° 1057 que reguic el Régimen Especial de Contratocidn
administroliva de Secvicios, Decrato Supremo N® 075-2008-PUCM, modificado por Decrefo Supramo MN° 0463-
2011-POM.

di Decreto Legisiativo det Sistemoa Macional de Presupuesto PUllico N° 1440-2018.

2] Decreto de Urgencio N° 014-2017 Presupueasto del Secior Publico pora el ane fiscal 2020.

£l TUO de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Adminishotivo General

gl Ley N 27806, Ley de Trarsparencia y de Acceso o o informacion Pdblica

h} Resolucidn de Presidencia Beculiva N° 107-2011-8ERVIE/PE v Resolucidn de Presidencia Ejeculiva N° 141-
ZO11-5ERVIR/PE.

ij Decrslo Sunremo N 044-2020-FCM. Dacrato Supremo N° 051-2020-PO, Decreto Supremo N 044-202

Cra, Decrelo Supramao N° G83-2020-PCM.

i Deoreio de Urgencio N° 029-2020

ki Decrato de Urgencio N® D08-2020 Emergencia sanitaria

I} Los demds disposiciones que regulen ef Cordralo Administrativo de Servicios

{l. PERFH. DEL PUESTO

Cuadro N° 01

ftem 01 Auxiliares de campo M-IV

a} Curricuium Vilae Documeniodo.
6} Contor con BUC [Activol.

<} Copia Simpie de DN [Vigenie].
Requisios o presentar ol Mumero de celular actual.

e} Correo elechonice actual

f} Régimen pensioncrio actuol

Experencio 06 migses de experiencio ioborl
Competencios Serdido de respomsobdidod.
Copocidad de rabojo bajo presisn,
Grodo gcodémico, formacion Sin formaocion,
acadamico
Cursos o gstudics ds especiolizocion | Deseoble acreditar copocitocionss para sl pueste.
Corocimientos pora el pueste | Dxpedencio an kos funcionss G reolizar, »
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IH. CARACTERISTICAS DEL PERFiL DEL PUESTO Y/C CARGO
3.1. Principales Funciones a desarrollar:
ITEM 01
01 Auxiliar de campo M-IV {vigic)

1 Coordingr el obastedimiento de combustible

} Vertficar o hora de inicio de rabajo fonto del personal y maquinario.

} Verficar o hora de culminacidn de frabdie tanto det personal y maguinaric.
b tenar parte dicric de maguinornico.

&) Vaolorzacion de ios horas rabojodas de maogquinaria,

fl  Otras funciones que designe el jefe inmedialo,

oo

0

IV CONBICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Lugar de prestacién del servicio
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL £ INFRAESTRUCTURA

inicio: 03 de ogosto dsi 2020

Duracion del Confralo Termino: 17 de agosto del 2070

Remunerccion Mensual: $7 1.400.60 (Mil cuatrocientos con 007100 soles)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Cuadro N°1
ETAPAS DEL PROCESO i CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
|1 | APROBACION ¥ COMUNICACION
1.1 | aprobocion de ias bases de la convocatorna 15 de julio del 2020 Comision Evaluadors
Publicacion del oproceso en e Senvicio Del 17 ol 27 de julio del
1.2 | Nocional del Emplec 2020 Comision Cvoluadors

pd CONVOCATORIA

Publicacidn de la convocataria enia .
poging web de la MUNICIFALIDAD Det 23 ai 28 de julic del
2.1 | PROVINCIAL JORGE BASADRE 2020 Comistdn Evaluadorg

29 de julio del 2020
Horg:
800am a
14:00 pm

Imscrpcion virtual en o plotoiorma de (Los docomentos que se

CO"WQCC’.;O“?S de p@r&or‘;giﬁitr_}k Q’Qﬁ SO L nresenten fuera de este horario
dela instifucion en los fechas indicados en &l no serdn femades en :
2.2 1 Cronoarama. consideracian) Comisidn BEvaluadora

3 | SELECCION Y DECLARACION DE GANADORES

Evaluacion del cumplimisnio de
3.1 | formalidades 29 de julio del 2020 Comisidn Evaluadong

3.2 | Evaluacian de lo hojo de vida 2% de jubo del 2020 Comisidn Evaluadora

Publicacion de resultodos de la evaluacion
de la hojo de vida en o pagingweb de fa

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 2% de julic del 2020
3.3 BASADRE. 700 pm Comisidn Evalyadorg
Para o enbrevista  debsrd ingrasar o
convocatoras cfe personal - link entrevista 30 de jubo del 2020
3.4 virtual 1400 om Comisidn Evaluadora
Publicacidn de resultade tinal en paging
walb de la MURICIPALIDAD PROVINCIAL 30 de jubo del 2020
3.5 | JORGE BASADRE, 700 pm Comisién Evaluadora
4 SUSCRIF‘CSC'}N Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES
4.1 | Suscrincidn del Coniraio 03 de agosto del 2020 SGRH
A la suscripcian del
4.2 | Regisiro del Cordraio conlralo SGRH

inicio de labores

{Los posfulantes declorados ganadoras
ceberdan apersonane alas 800hs ala
4.3 | oficing de recursos hurmanas) 03 de agosto del 2020 MP B

Pagina2ds 4
Direccian: Colle Sucre 3/, Villa Locumba (Plazo principal), Jorge Boasodre - Tacna ~ Perd
Tetéfono:  [052) - 4750032



T RN
0‘? A ""f:'_;.

MUNICIPALIDAD PROVINGCIAL

JORGE BASADRE

T TACNA - PERL

Lo conduccion del proceso di seleccidn en todas sus slapaos, estd o corgo de! Comisién evaluadorg, infegrado
por res miembros.

5.1. De lo sefeccidn y declaoracian de los ganadores

Las evoluacionas de o sub etapa de seieccidn son cancelalonas, por fo que ios rasulfades tendran cardcter
eliminoiornc.

factores de evalvacion

Los foctores de evoluacién deniro del procese iendrdn un médmo y un mindimo de punlos, segon el cuodro

sigufente:
Cuadro 01
PESD PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXINO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 45 &0
. Formacidn profesional 20% 15 20
b, Cursos ¢ astudios de capacion 20% 15 20
c, Experiencio 20% i5 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaivacion de formalidades

Los postulantes deberdn presentar, ol momento de la postulaciaon segun o lecha que consto en el cronograma,
su hoja de vida acompafande la documentacion que acredite la informacion confenida en & mismao {copias
simmpdest, la que se presentard firmada, foliada,_en folder manilg,

Evaluacion de fo hoja de vida

Esta etapa se inicic evoluando ko hoja de vido de los postulanies v e cumplimiento del perfil del puesto, segin
ios rubras a cadificar que constan en el cuadno siguienie, donds el parficipante paro pasar a lg siguiente sub
etapa. deberd alconzor el mindmo de ka colificocidn, de lo confrario serd sliminado del proceso.,

Entrevisia

Los posivlanies que se encuaniren aplos porg 1o sub elapo de enfrevisia personal, debyerdn apersonare a la
Sulz. Gerencia de recursos humanes, enia fecha indicada en el cronograma del proceso de contratacidn, esta
stopa pretende que os infegrantes de la Comision de Evaluadora, conozrcon of postulanie v puedan evaluar
diferentes aspectos iales como conocimiento del puesto, grado de andiisiz. plantecmiento de eshategios v
soluciones ¥ acfitud vy comunicacidn., Aspectos que denotaran lo cdapiobiidad, comunicacion ol
conperacion, empatia, inicialiva, negociacidn, andlisis, orden, redaccidn clora del participanie, entre olros
aspecios competencioles.

De las bonfficaciones

De conformidod con lo dispuesio en o leghlacion laboral vigenie, se oforgord bonificocionas por
discopacidad, personal ficenciado de las Fugrzas Armadas.

Bonificacién por discapacidad

De conformidod con o dispuesio en o Ley N° 21804, Ley que modifica ia Ley N® 27050, Ley General de o
Persong con Discopacidad, a agueallos que cumplan con ios requisitos del corgo v hoyan abblenido unr puntaie
aprobatorno, oblendrd ung bondficacidn del 15% {quince por ciento) del puntaje finol,

& postuianie deberd acreditar tal condicidn obligatodamenta con copia simple del Camet de Discapacidad
emitido por CORNADS debidumente adiuntade o su hoja de vida, gque serd presentado segun o fecha expuesia
en el cronogramo del proceso.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

JORGE BASADRE

TACHA - PERL

Bonlficacian por ser licenciagdo de las Fuerzas Armadas

De conformidad con lo esfablecido en el arlicule 4% de la Resolucidn de ko Presidencia Ejacutiva N® 61-
ZOVQ/SERVIR, aguelios posiulantes gue superen fodas las elopas del concurse, recibirdn una bonificacion del
10% {dier por cignfo] enila Glima de los etapas sefolados {Entrevista Personal), siempre que hoyan indicado en
sy Cumiculum Viloe v adjuniodo ol mismmo, copia simiphe del documento oficial emitido por g oulornddod
cormnpetents acreditando su condicion de Uocenciodo de tas Fuerzas Armadas.

tos resultados del procaso de controlacidn, serdn publficados en o pdging web de o Municipalidad provincial
lorge Bosadre v serdn dados a conocer en las fechas indicadas en el cronogramao del procesa.

LA COMISION

MALNICIPALIGAD PEOVINCIAL JORGE JASADRE
. - i
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