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1.1 PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS:

CERTIFICADO UNICO LABORAL (ACTUAL)-MINISTERIO DE TRABAJO
• CUADRO RESUMEN: EXPERIENCIA GENERAL Y EXPERIENCIA ESPECIFICA (OBLIGATORIO)

01.- ESPECIALISTA TECNICO "-ESP. EN COMERCIALIZACION (01)

REQUISITO
CERTIFICADO UNICO LABORAL (ACTUAL)-MINISTERIO DE TRA BAJO
PERFIL

Titulado en ingeniería comercial, agronómica y/o carrera afín, colegiado y habilitado
Experiencia general mínima tres (03) años y experiencia especifica en cargos afines dos (02) años en
manejo de Buenas Prácticas Agrícolas.
Ser Competitivo e Innovador.
Experiencia en conformación de organización de productores Agrarios.
Facilidad de trabajo en equipo multidisciplinario.

Contar con Conocimiento de Microsoft Office (Word, Excel, Proyecte Power Point y otros).
Experiencia en los trabajos, tolerancia y reserva, disponibilidad inmediata.

FUNCIONES
Responsable de la asistencia técnica y realiza las capacitaciones del componente a los productores de
ají y cebolla.
Elaborar el plan de actividades semanales y/o mensuales a realizar por sector de trabajo.
Elaborar informes de requerimientos de insumos al responsable del proyecto en forma anticipada para
el logro de las metas propuestas.
Presentar informe mensual y anual de avance físiCÕ del Proyecto.
Presentar requerimientos al responsable del proyecto.
Coordinar permanentementecon el responsable del proyecto, para garantizar el cumplimiento de los
objetivos y metas del proyecto.
Otras actividades encomendadas por el responsable del proyecto.

DEBE DECIR

01.- ESPECIALISTA TECNICO "-ESP. EN COMERCIALIZACION (01)

REQUISITO
CERTIFICADO UNICO LABORAL (ACTUAL)-MINISTERIO DE TRABAJO
PERFIL

Titulado en ingeniería comercial, agronómica, economíaagraria y/o carrera afín, colegiado y habilitado.
Experiencia general mínima tres (03) años y experiencia especifica en cargos afines dos (02) años
relacionado a la comercialización de productos agrarios, negociaciones comerciales o afines
Ser competitivo e innovador.
Experiencia en conformación de organización de productores agrarios.
Facilidad de trabajo en equipo multidisciplinario.

Contar con Conocimiento de Microsoft Office (Word, Excel, Proyect, Power Point y otros).
Experiencia en los trabajos, tolerancia y reserva, disponibilidadinmediata.

FUNCIONES
Responsable de la asistencia técnica y realiza las capacitaciones del componente a los productores de
ají y cebolla.
Elaborar el plan de actividades semanales y/o mensuales a realizar por sector de trabajo.
Elaborar informes de requerimientos de insumos al responsable del proyecto en forma anticipada para
el logro de las metas propuestas.
Presentar informe mensual y anual de avance físico del Proyecto.
Presentar requerimientos al responsable del proyecto.
Coordinar permanentementecon el responsable del proyecto, para garantizar el cumplimiento de los

objetivos y metas del proyecto.
Otras actividades encomendadas por el responsable del proyecto.


