
CONVOCATORIA DE PERSONAL Nº 11-2014-MPJB – ADMINISTRACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO/AMEP 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

01 
TECNICO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

II 

 Certificado y/o 
Diploma de centro de 
enseñanza superior. 

  Conocimiento básico 
en mecánica 
automotriz. 

  Conocimiento en 
office, y 
administración pública 
y trámite 
administrativo. 

  Experiencia mínima 
de (02) años. 

 
 

 Redacción de cuadro de necesidades, informes, 
carta y otros documentos. 

 Realizar trámite administrativo de documentos. 
tanto como: cuadro de necesidades, ordenes de 
servicio/compra, valorizaciones y otros documentos. 

 Efectuar Afectaciones del personal de AMEP. y llevar 
un control de planillas. 

 Llevar el control de ingresos y gastos de la AMEP. 

S/. 1,800.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

02 
TECNICO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO I 

(Cantera) 

 Instrucción de 
secundaria completa. 

  tener conocimientos 
en procesos de 
producción de 
material agregado. 

 Tener experiencia 
mínima (02) años. 
Experiencia mínima de 
(02) años. 

 
 

 Realizar trabajos como controlador de cantera. 
 Despachar material a diferentes lugares, material en 

buenas condiciones. 
 Reportar diariamente a la oficina de administración 

de Equipo mecánico, la producción, entregas de 
material agregado. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 



ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

03 
TECNICO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO I 

(Almacén) 

 Instrucción de 
Secundaria completa. 

 Conocimiento en 
office, Windows, Excel. 

 Tener conocimientos 
de kardex y trabajos 
en almacén. 

 Realizar trabajos en Almacén en taller de equipo 
mecánico. 

  Llevar control de ingresos y egresos de suministro y 
bienes de la AMEP. 

 Abastecer de combustible a las maquinarias y 
vehículos en las instalaciones de taller y en campo. 

 Realizar informes mensuales de los movimientos 
realizados en el almacén. 

  Mantener el inventario de bienes actualizado. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

04 
TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 
(Mecánico) 

 Titulo y/o Certificado 
de centro de 
enseñanza superior. 

 Experiencia mínima 
(03) años en 
reparaciones de 
motores diesel y 
maquinaria pesada. 

 Acreditar capacitación 
de mecánica 
automotriz. 

 
 
 

 Realizar trabajos como mecánico en taller Equipo 
mecánico. 

 Realizar trabajos de mantenimiento y reparación de 
las maquinarias y vehículos de la MPJB.. 

S/. 1,800.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

 

 



ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

05 
TECNICO DE 

MANTENIMIENTO 
(Soldador) 

 Titulo y/o Certificado 
de centro de 
enseñanza superior. 

 Experiencia mínima 
(03) años en mecánica 
de mantenimiento y 
como soldador. 

 Tener habilidad,  para 
realizar trabajos de 
soladura 

 
 Realizar trabajos como soldador en taller Equipo 

mecánico. 
 Realizar trabajos de soldadura eléctrica, autógena y 

otros tipos. 
 Reparar piezas y accesorios de maquinaria pesada, 

tales como trabajo de recalzado rellenado, 
rectificado. 

S/. 1,800.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

06 
TECNICO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO I 

 Tener Instrucción de 
secundaria completa. 

 tener conocimientos 
en procesos de 
producción de 
material agregado. 

 Tener experiencia 
mínima (02) años . 

 
 

 Realizar trámite administrativo de documentos. 
tanto como: cuadro de necesidades, ordenes de 
servicio/compra, valorizaciones y otros documentos. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

 

 

 



ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

07 

(07) 
CONDUCTOR III 

(Maquinaria 
Pesada) 

 Instrucción de secundaria 
completa  

 Contar con licencia de 
conducir AIIIC, certificado 
de tolerancia cero vigente. 

 Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

  Experiencia mínima de (05) 
años en conducción de 
vehículos motorizados.. 

 
 

 Conducir Cargador frontal Tractor a Orugas y 
Excavadora, volquetes, cisternas, omnibus, 
camiones remolcadores dentro y fuera de la 
jurisdicción. 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo. 

S/. 2,000.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

08 
(02) 

CONDUCTOR II 
(Camión) 

 Instrucción de secundaria 
completa  

 Contar con licencia de 
conducir AII, certificado de 
tolerancia cero vigente. 

 Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

  Experiencia mínima de (05) 
años en conducción de 
vehículos motorizados. 

 
 
 

 Conducir camión baranda 08 Ton. dentro y 
fuera de la jurisdicción. 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo.. 

S/. 1,800.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

 

 



ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

09 
(01) 

CONDUCTOR I 
(Mini cargador) 

 Instrucción de secundaria 
completa  

 Contar con licencia de 
conducir AI. 

 Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

 Experiencia mínima de (02) 
años en conducción de 
vehículos motorizados. 

 
 

 Conducir y operar Mini cargador para realizar 
trabajos en diferentes obras de la MPJB 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

10 
(01) 

CONDUCTOR I 
(Comprensora) 

 Instrucción de secundaria 
completa  

 Contar con licencia de 
conducir AI. 

 Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

 Experiencia mínima de (02) 
años en conducción de 
vehículos motorizados. 

 
 

 Conducir y operar Compresora neumática para 
realizar trabajos en diferentes obras de la 
MPJB 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

 

 

 



ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

11 

 
(03) 

CONDUCTOR I 
 

 Instrucción de secundaria 
completa  

 Contar con licencia de 
conducir AI. 

 Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

  Experiencia mínima de (02) 
años en conducción de 
vehículos motorizados. 

 
 

 Conducir y operar Tractor agrícola para realizar 
trabajos agrícolas en nuestra jurisdicción. 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo.. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

ITEM 
 

CARGO  
 

PERFIL 
 

FUNCIONES 
 

REMUNERA
CION 

 
META Y FTE. 

FTO. 

 
PLAZO DE 

CONTRATO 

12 
(01) 

CONDUCTOR I 
(Camioneta) 

 Instrucción de secundaria 
completa  

  Contar con licencia de 
conducir AII. 

  Tener conocimiento básico 
de mecánica automotriz. 

 Experiencia mínima de (05) 
años en conducción de 
vehículos motorizados. 

 
 

 Conducir y operar Camioneta dentro y fuera de 
la jurisdicción 

 Mantener limpio y llevar un buen control de 
los mantenimientos del vehículo a su cargo.. 

S/. 1,500.00 
2.09 Recursos 
Directamente 
Recaudados 

Tres (03) meses 
renovable 

 

 

 

 


