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i MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASAD

“Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional™

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REG :
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS .
POR NECESIDAD TRANSITORIA f |

N

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N° 0130-2022-MPJB

1.1 OBJETO DE LA CON'UNMHIM

1.2 DEFEMDEMCIA, UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE:

/ 1.3 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESD DE CONTRATACION: |

S |

Confralor los senvicios de panonas naturcles con opfifudes vy copacidad nacesarha, que rednan oS regu Imwnpm'ﬁlm
acuerde con kos requenmiantos del servicio marm de la convocolong,

ITEM 1 1
10 Auxiliares de campo IV para reciizor labores en la Actividad: “Mantenimiento del Cementerio Municipal, Disiito de Locumba,
Prov, Jorge Basodre - Toona”

GEREMCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS
Raf.:

IMFORME N* 1 205-2022-G AF-GMeA WP JB |
INFORME M* 0755-2022-5GRH-GAF-GM-A/MP B |
INFORME N* | 449-2002-GD5SP-GM-AJMP JB

INFORME N® 0985-2022-OPP-GM/MP B

5UB GEREMCIA DE RECURSOS HUMANOS-MPJB i

1.4 BASE LEGAL:

1.6 CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL

-

a) Decreto Legisiativa N*1057. que regula el Régimen Especial de Confralocion Administrativa de Swm

b Lay M® 20849, Lay que esloblece lo eminacidn progresiva del régimen especiol del Decrelo Legisia N"‘Iﬂﬁ?yumu'gu

c] Raglomenio del Decrelo Legisiafivo N® 1057 gue regula el Régimen Especial de Contratocidn Adminis i
Decreto Supremdo H° 075-2008-PCM, modiicado por Decreto Supremo N® 065201 1-PLM,

d) LeyMN®31131, Ley que esioblece disposiciones para emradicar la discriminocion anlosrsuhsarmmofdai mctumbicﬂ

&) Ley N® 31345 Ley del Presupuesto del Sactor PObico poro el Afo Fscol 2022

fl] Ley N 27972 Ley Orgonico de Municipoidades.

g) Leyn® 27050 Ley de ko Persona con Dscopocidod, modificada por a ley 28184,

h  Sentencia cei Tibunal Constifucional #77-2021 [Expediante 013-2021- PLTC)

il Losdemds disposcicnes que regulen el Conlrato Administrativo de Servicios.

a de Servicios,

Exparlencia

Compelenchas : =1 C sponsablidod € opocidn
_Grade académico, Fermacian . : >
Cursos y/o estudios de especiallz

Conoclmlentos para ﬂpudnw :
Acreditada medionte Decla ¥

Princlpales Funclones o desams

a) Apoyo anlas diferentes oc
b) Ofras funciones que le dele
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1.7 CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO Y PUESTO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar da possh el ; MURICIPAUDAD FROVINCIAL JORGE BASADRE
Infcio: Desicle 1o suscripeidn dal contrata
Durocidn del Conbralo Duracién de contalo: Un mes |
Ramunsrackn Menssol 5/ 1.850.00 |Ml echociantos cinciento con 00100 sches) i
l
Mogoldod de iroboio Presencial Tii

I DISPOCIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO
2.1 CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL FROCESO

B proceso de seleccidn consia de 04 etapas principoles. ke que se detalion en el cuadio sguiente. od

tachas coda una. i |
ETAPAS DEL PROCESD | CRONOGRAMA | AREA RESPO LE |
1 APROBACION ¥ COMUNICACION 1| |
1.1 | Aprobacitn de los boses de ko convocalora 14 e Agosio del 2022 Comisideal I
Publcocién dal proceso an el Serviclo Nacional del ]l
1.2 | Emplac Del 18 ol 30 de Agosto del 2022 ComisinEvolueodor |
2 CONVOCATORIA |
|
Publicacidn de la convecaloda en la pagina web de la ] | |
2.1 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. Dl 23 ol 30 de Agosto del 3022 mitn Evoloodon
31 de Agosto del 2022 i
Hora: B:00 arm a 14:00 pm
inscripcidn vitual en la plotalorma de convocalonas de | [Los documenios que se presenien
pernonal link postula agul de la imtitucidn en las lechas fuarg de este horario no sendn |
2.2 | indicodas en &l ctonograma, tomados en consdderacibng crmisidn | oro
3 SELECCIGN Y DECLARACION DE GANADORES 1 |
3.1 | Evoluvocidn del cumpimiento de formaldodes 31 de Agosto del 3032 CrTik -_T ahiadors
3.2 | Evalwocidn de ko hoja de vida 31 de Agosto del 2022 Comisitn Evoliadora
Fublicocidn de resulfodos de ka evaluoackin de la hoja
de vida en la pagina web de la MUNICIPALIDAD 31 da Agosto del 2022 Wy
3.3 | PROVINCIAL JORGE BASADRE. 700 pm omisidin Evaluodor {
Entrevisia virtual se ullizand madics como [zoom, google 0l de Septembne del 2022 I |
3.4 | meet, video lamoda whatsapp, etc.) 15:50 pmn omisidh Evaluodon |
|
Publicacidn de resltodo final en pdgina web de ko 01 de Sepliembre del 2022 “ [
3.5 | MURICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. 7:00 pm ik £ [
4 SUSCRIPCION ¥ REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LARORES |
4.1 | Suseripcién del Contrato 02 de Septiermbee dal 2022
4.2 | Reghlio del Contialo A la sucripeién del conlrate
Inlclo de labones
Lo postulante: declarados ganodores debendn |
apesonarse o lod 8:00hr o la oficing de Recumsos
4.3 | Humionos) o

Lo conduccidn del proceso de seleccidn e
mieminos, ;

2.2 FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMEN

Su hoio de vido que acrediia kain
de convocaionas de personal [ink

2.3 DE LA SELECCIGON Y DECLARACIO
Los evaluacionas de ko sub elap
acuerdo a los etopas da aval
declorodos aplos ¥ los siguient
desierto e proceso.

2.4 FACTORES DE EVALUACION

Los fochoras de evaluacion dent

SAflicnt

B resultados lendran ca
que cumplan con los
ot de ocuerdo al orden de

[ 2z

Compro



2.7 SITUACIONES IRREGULARES Y CONS
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GENERAL DESERELCASO) e 5
Cumple con los aflos y/o meses del reguisito minima reguerido
Ademis, con el réquisite, tiene 02 aflos a mis adidonales al requisito minima

Esto elopa se inicio evaluando ko hoja de vida de los postulontes v el cumpimiento del pedil del puesta) $egin los rubros o
calficar que conston en el cuodro siguienie. donde el parlicipante para posar a la sguiente sub elapa,! deberd olconzar el
minimo de la calificocion, de lo confrano serd eiminodo del proceso, i
1

Enfrevista :

Los posiulonies que se encueniran aplos para la sb elapa de enfrevisia pesonal: la Sub Gerencia uu-! Recursos Humanos
considerara coma medio (zoom, google meel, video lomada whatsopp. etc.). en esta etapa se -=- p los integrontes
de la Comisién de Evaluadera, conozcan of postulanie y puedan evaluar diferentes aspectes toles coma conocimiento del
puesto, grodo de andliss, planteamiento de estiategias y soluciones y ochitud y comunicacién. Aspecios Gue denctaran la
adapiobildod, comunicocién orol, cooperocién, empolio, iriciotiva, negociacidn, andisis, orden. redoccion chara del
parficipante, enfre ofros aspecios compelenciales, I

T i

|
DE LAS BONIFICACIONES [

De conformidad con lo dispuesto en la legislacion laboral vigente, se olorgord bonificaciones por discgpocidad, pegonol
fcenciodo de las Fuerzos Armodos o por deportista colificado de alio nivel. I

Bonificaclén por discopacidad

De conformidad con lo dispuesio en lo Ley N° 21804, Ley que modifica la Ley N° 27030, Ley General & o Persona-con
Discopacidad, a aquelios que cumplan con los requisitos del corgo ¥ hayan oblenido un punice oprobala 0. obtendrd una
borificacidn del 15% [quince por clanta) del puntaje final.

B postulonie deberd coredilor tal condicidn obligotoriomente con copio Emple del Comet de Discop idad emifido pof
CONADE debidomente adjuntado a su hojo de vida, que serd presentado segin la fecha expuesta en @ cronograma del
procesa, I

Bonfficaciin por ser licenclodo de las Fuerzas

De conlormidod con lo estoblecido en el arl
postulanies que superen lodos kos elopas
elapas seficiodas [Enfrevista Personal), sery
del documanto oficial emitide por ko oulg

Bonficacién por ser deportisia ca

5a olorgord lo bonificocion por
porcentajes estoblecido en el regl
haya cprobado ko evoluacion,
acreditado con la copia simpla

ABSOLUCION DE OBSERVACION

Lo comisidn en pleno absolverd
publicocion.

« Encos de gue elf ko post
parficipar an las mismas y 5e
« En oo gue elf ko po
descalficada/a, sin perjuicio o

« Dedstectarse que elio po
da los etapas del concurso pd
que la entidad convecante pue

i
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« Losflos postulantes que mantengan vinculo de cudlquier indole con ko entidad corvoconie, §e

duposiciones establecidas en los presentes bases del concurso participondo en iguoles condi
postulanies.

« En caso elfla postulante prasantard infarmacién inexocla con carbeler de declorociin juroda, serd

CONCUEg.

Los resultados del proceso de cantratacion, sendn publicados en la pdgina web de lohuridpuimupmﬁ)cldimg&iumdr& |

¥ se16n dodos a conocer en bos fechas Indicodas en el crenogroma del proceso.

LA COMISION

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

ificadafa del

VILCA SARAVIA

INISTRACION ¥ FINAMNZAS 2 e

(&) SUB GERENCIA

GERENCIA DE

MUNICIFALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

CPCYOVAMNA MANDAMIENTD NINA
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
SERVICIONS PUBLICOS
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