
REQUERIMIENTO DE DIRECTOR GENERAL PARA El LS.T.P. "SEÑOR DE lOCUMBA"
 

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PÚBLICOS: Instituto de Educación Superior Tecnológico Publico "Señor de Locumba" Gestión Municipal.
 

íTEM CANTIDAD REQUERIMIENTO PERFil FUNCIONES REMUNERACiÓN CONTRATO 

01 01 Director General 

• Ing. Agrónomo y/o afines con 
colegiatura vigente. 

• Experiencia en labores de 
educación superior. 

• Experiencia mínima de (03) 
años en cargos directivos o 
jerárquicos en educación 
Superior. 

• Estudios de post grado 
maestría. 

• Experiencia en conducción de 
personal. 

• Ser persona proactiva capaz 
de liderar grupos. 

• Responsabilidad y conducción del 
1ST "Señor de Locumba". 

• Iniciar las actividades académicas. 

• Supervisar el avance técnico 
pedagógico del personal docente. 

• Controlar la asistencia del personal. 

• Hacer cumplir las actividades del 
PAT(Plan Anual de Trabajo). 

S/.2,SOO.00 04 Meses 

CRONOGRAMA 

a)	 Convocatoria: 

Publicación 

Presentación de expediente 

b)	 Selección 

Evaluación Curricular 

Entrevista personal 

PublicacAdn de resultado final 
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Del 10 al16 de mayo del 2013 

17 de mayo del 2013 en mesa de partes de la MPJB de 08:00 a.m. a 4:30 p.m. 

20 de mayo del 2013 

20 de mayo del 2013 (a partir de las 02:00 p.m.) 

20 de mayo del 2013 


