
MUNICIPALIDAQ PROVINCIAL 

•. JORGE BASADRE 
TACNA'- PERU 

BASES PARA lA CONVOCATORIA PÚBLICA DE PERSONAl BAJO El REGIMEN ESPECIAL DE 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS- CAS 

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N' 0062-2019- MPJB 

l. GENERAliDADES. 
l. OBJETO DE l,O. CONVOCATORIA 

Confrafar los servicios de personas noturales con aptitudes y copackjod necesaria, que reúnan los requlsilos 
y /O perfil de acuerdo con los requerimientos clel servicio materia de lo convocolorio. 

ITEM 1 
01 Auxiliar de campo M-VI poro realizar labores en !o Actividad: "Mantenimiento Integral de la Protección 
contra Inundaciones en el Vo!le de Cinto Central, Distrito de Locumbo, Provincia Jorge Basadre·Tocno". 

2.UNIDAD ORGANICA SOliCITANTE 
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INfRAESTRUCTURA 

Re f.: 
INFORME W 0022-20 19-ANVN-MIPCIVCC-GDTI-GM-IMP JB 
INFORME N" 0558-20 19-0PP-GMIMP JB 

J. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REAliZAR El PROCESO DE CONTRATACION 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MPJB 

4.BASE lEGAl 

o) Ley N" 20849, Ley que estob!ece la eliminación progresivo del régimen especia! de1
• Decreto legislalivo N" 

l 057 y olorgo derechos laborales. 
b} Decreto Leglslotlvo N" 1057, que regula el Régimen Especíoi tie Controíación Administrativo de Servicios. 
e) Reglamen!o del Decreto legis!ollvo N" 1057 que regula el Régimen Especial de Confrotodón 

Atiminíslrotiva de Servicios, Decreto Supremo t-.l" 075~2008-PCM, modificado por Decrelo Supremo N" 065-
2011-PCM. . . . 

d) Ley N" 30879, Ley de Presupuesto del Seclor PUblico para el Año Fiscal2019. 
e) TUO de lo Ley N" 27444, ley del Procedimiento Admínlstrofivo General 
f) Ley N" 27806. ley de Transparencia y de Acceso a lo Información Pública 
g) Resolución de Presidencia Ejecutivo N" 107-2011-SERVIR/PE y Resolución de Presidencia Ejecutiva N" i41-

2011-SERV!R/PE. 
h) Los demás disposiciones que regulen el Controlo Administrativo de Servicios. 

11. PERFil DEl PUESTO 

Cuadro N" 01 
1 
[-----

RequiSitos o presenlor 

Ítem 01 (01 Auxiliar de campo M-VI) 
- -·---

o) Currícu!um Y1foe Docurnentodo. 
b) Con!or con RUC {Activo)_ 
e) Copio Simple de DNI (Vigente) 
d) Numero de celular actual. 
e) Correo electrónico actual. 
í) Régimen pensionario oc tu o! 

Deseable ocred!.!._gr__s::Q.Rocilociones ¡;:"g-~o el plJe$h -···· 
,____<;.Q.QQ_cimlentos poro <.o:~P!::I§.s"'lo'---__ L'Eeo't'P:"eéCrie"'c"''cip ?.n __ lq~ funciones o r~.9!Lº-' _____ _ 

111. CARACTERISTICAS DEl PERFil DEl PUESTO Y /0 CARGO 
3.1. Principales Funciones a desarrollar: 

ITEM 01 
01Auxiliar de campo M-VI 

o) !nferpretor los planos de !o obro y plasmarlos en lo ejecución de !a mismo. 
b) Recopifor !os metrodos ejeculados por día. de ocuerdo al expedlenle en ejecución. 
e) Realizar el control de moqu·u!a!io pesado y equipos menores. 
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d) Aslstencio y control de persono!. 
e) Brindar soluciones en diversos problenKJS que se puedan presenlar en e! compo laboral. 
f) Otros funciones que clesigne el jefe inrnecliafo_ 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEl PROCESO 

Cuadro N"l 

ETAPAS DEL PROCESO 1 CRONOGRAMA 

J_ _ _________ JAPROBACIÓN Y ~º~UNICAg_~-----------------~-- ----·--r 
ÁREA RESPONSABlE 

·········--···········-········~ 

e omi>ión Evoluadora .. -.............. ~- ... ,_ .. ______ _ I----'~-~~~~~~A~p"rQ!;>O_ción de im bos;ª?,_<;_le lo convoco!o_0_?___ 08 de a_g_osl? del2019 j 
Publicación del proceso en e! Serv1cio Nocional ¡ 1 

1.2 . del Empleo·-·- ___ 1 q_e!. 9 al 18 de agosto d?.! . .?.Q.!5'_· +--·_.C~o~· .. J~c~?J.2.1J .. ~.voluodoro ······~ 

r2.__~ _ _l<;_9N'l{OCATORIA ........ .. 1 _ -----·-----+-~ 
! PubiicoCión de lo convoco!orio en lo pógino 1 / 

j web de !o MUN!CIP MIDA O PROVINCIAL JORGE 

1 

1 

f-----"2~.-~l+' '¡B,ASAD_R~. ··""~···- ·--····-··-·· Del19 o! 25 d<p ~9.21!.? del2019 ¡ 

1 1

1 
26 de agosto del 2019 Hora· 1 

· , 8:15am o 

1 

Presenloc1ón de lo hojo de vida .jocurncnlodo ! 12:00 pm i 
es en _Meso de Portes de Jo Municipol.idod ·¡

1 
{los documentos que se ¡· 

ProvinCial Jorge 3osodre. presenten fuero de este horario 

~~~---~···--····· 

! Calle $ucre S/n Villo Locurnbo- Plazo Princ¡po! ¡ no serón tomados en . 

r-------.. ~-.?.1_ ........ _. ·- i ~-~~-~i~eroción) ~ CorTHSión Evoi_J¿1co~d"O"I~O._ ___ _ 

}·-·-···· ¡ SELE<;:CH~-~--:'f DECLARA~.!9_f'!_QÉ_ __ GANADORES L.____ ·····-·· ........... '.: .. o. ¡;·;·;;;,-E~O~ .. O . ...!Q .. ~ .... - ... _ .. 

t----H-H~J~-~¿_:~~ ~=il:u~~~i~~;l~ode formo\ido~~~~:i ;~ ~: ~~~;~:2.::;-~~~: --t- ----~2.n<~sión Evoiu_G~Q!~-0,-_··-----1 

1 Publicoc!ón de 1e;ullados de le evaluación de 1 ¡' 

i lo ho¡o de vid o en !o pag1no web de !o · 26 de ogos lo del 20 19 

:-------.... l:}tMUN!CIPAl.!DAC:.t:~OVINC!/,l. JOf;~'lS,__!?_ASADRE. 1 ...... _ .. ___ ,Z_:~O~O~p"m~ . ._==--·",· --~rYliS~Q.Q...l~:~:Q!_uodoro ----· 
27 de agosto del 2019 

~--- __ 3,~ 1 Enlrevisto (Oficing de recursos i>l_!~_smos l : 08:30am J Comi~ión Evaluadora 
PGblic.ociOn de resultado nnol en pog1no web 1 ........... ~--------......... .. 

• 
.. de_ lo _MUNICIPALIDAD ~PQVlNCil\l. JORGE 

1 
'2.7 t.ie C'f'lO-:..lo del2019 ' 

. . . "" .... 1' ;_.. 3 .::> BA::.AOP.t: ~- ____ 1____ -~-'~;~OOy__tP"'~"--- __ j_ __ _,C0,o~m~ .. ,¡,~~ió"-n--~::_SJ!uadoro 
! . 

-~----- ~~!P.f.!Q.~!_ REGISTRO _ _!?._~-~ CONTRATO E INICIQ__pE LABORES . . ....... _ _ ___ " 
4.1 ¡ Su~cripción de controlo __ _j.. 02 de sept1embre de! 20'i9""1 

4.2 Reqistr~--~~1 Controlo ...... -...... Tr~ ia suscripción del c~:-~·;~olo ! --

4.3 

Inicio de labores 
il.os postulantes declarados ganadores 
deberón opersonorse o ios 8:00hrs o lo oficina 
de recur~oo; humanos). 

1 

1

1 

02 de septiembre del2019 

SGRH 

SGRH 

Lo conclucción del proceso de selección en tocios sus etapas. está o cargo de! Comisión evo!uodoro. integroclo 
por tres rrliernbros. 

5.1. De lo selección y declaración de los ganadores 

lm evaluaciones de lo sub etapa de selección son concelotorias, por !o que los re)ultodos. !endrón carócter 
elimino torio. 
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Factores de evaluación 

Los factores de evaluación dentro del proceso tendrán un máximo y un mfnlrno de puntos, según e! cuadro 
siguienle: 

Cuadro 01 

EVAlUACIONES 

PUNTAJE TOTAl: 

Evaluación de formalidades 

PESO 
PUNTAJE 
MÍNIMO 

PUNTAJE 
MÁXIMO 

1 100% 1 70 1 100 

Los postulon1es deberón presentar. al momento de !o postulación segUn lo fecha que consto en el cronograma, 
su hoja de vida acompoñondo la documentación que acredite la información contenida en el mismo (copias 

simples), la que se presentará firmada. foliada. en folder manila. 

Evaluación de la hoja de vida 

Esta etapa se inicio evaluondo lo hoja de vldo de los postuluntes y el cumplimiento de! perfil del puesto, según 
los rubros a calificar que constan en el cuadro siguiente, donde e! parlíclponte poro pasar a ia siguiente sub 

etapa. deberá alcanzar el mínimo de la colificoción, de !o contrario será eliminado del proceso. 

Entrevista 

Los postu!anles que se encuentren aptos para !a sub elopo de entrevisto persona!, deberán opersonarse o lo 
Sub. Gerencia de recursos humanos, en lo fecho indicada en el cronograma de! proceso de contratación, esta 

etapa pretende que !os integrantes de lo Comisión de Evaluadora, conozcan al postulante y puedan evaluar 
diferentes aspectos tales como conocimiento de! puesto. grado de análisis, planteamiento de estrategias y 

soluciones y oclilud y comunicación. Aspectos que denotaron lo adoptabi!idad. comunicación oraL 

cooperación. empalía, !n1ciativa. negociación. anó!isís. or(.ien, redacción ciara del parllciponte. entre otros 
aspectos competencio!es, 

De las bonificaciones 

De conformidad con lo dispuesto en !o legislación laboral vigente, se otorgará bonificaciones por 
discapacidad, persono! !icencioclo de los fuerzas Armodos. 

Bonificación por discapacidad 

De conformidad con lo dispuesto en !o ley N° 21804, Ley que modifica !a ley N"' 27050. ley General de lo 
Persono con Discapacidad, a aquellos que cumplan con los requisitos de! cargo y hayan obtenido un punfoje 
aprobatorio, obtendrá uno bonificación del 15% {quince por ciento) del pun!oje finaL 

El postulante deber6 acreditar tal condición obligatoriornente con copio simple del Cornet de Oiscopacidod 
emitido por CONAO!S debidamente adjuntado a su hoja de vido, que será presentado según la fecha expuesto 
en el cronograma de! proceso. 

Bonificación por ser licenciado de los Fuerzas Armados 

De conformidad con !o establecido en el artículo 4"' de lo Resolución de la Presidencia Ejecutivo No 6l-
20lOíSERVIR, aquellos postulantes que superen todos !os etapas del concurso, recibirán una bonificación del 
lO% {diez por ciento) en !o úlflmo de los etapas sena!odas(tntrevis!a Personal). siernpre que hayan indicado en 
su Curricu!um Vitae y odjuntodo al mismo, copio simple del documento oficial emltido por la autoridad 
cornpetente acreditando su condición de licenciado de los fuerzas Armados. 
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los resultados eJe( proceso de contratoc:i6n, serán publicados en la página web de la Munícípofidod provincial 
Jorge Bosodre y serón dodos o conocer en las fechas indicados en el cronograma del rxoceso. 

Nota: ef plazo máximo para la devolución de la documentación presentado es de cinco (5) dkls luego de la 
publicacíón de resultados finales en mesa de portes de la institución, posado dicho plazo lo documentación 
será siniestrada. 

LA COM!S!ON 

MUNlCJPA;!OA~!NC!ALJO~GfBA~RE 
/ 1 ' 

~/<'"- -~ - --------
JNG MI BER OROCHE GUTlERREZ 

SU,CIA DE RECURSOS HUMANOS 

/~-1~-¡j¡.t( 

1 [~ -it.> "<," 

.. 'iNG-:'LEVVm' MAM rv Guri.ER·R-E·z-----
JE'FE ÜF!ClNA DE PLANEA lENTO Y PRESUPUESTO 

MUNICIPAliDAD PROV!NCI,,l JORGE BASADRE 

MUN!CJPAUDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE 

-~ '~~-? ----

·---~-- -------- ------------~ NG. DANfEL l.ARTCO SANTI 

GERENTE DE ESARROLLO TERRITORIAl E !NFRAEST 

1 
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