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"Año del Bicentenario1 de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las 
heroicas batallas de Ju nin y Ayacucho" 

BASES PARA LA CONVOCATORIA PÚBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL 
DEL DECRETO LEGISLATIVO Nº 276 TEMPORALES POR PROYECTOS DE INVERSION 

PUBLICA 

CONVOCATORIA PÚBLICA Nº 143-2024-MPJB 

l. DISPOSICIONES GENERALES: 
l. l OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

Contratar los servicios de personas naturales con aptitudes y capacidad necesaria, que reúnan los requisitos y/o perfil de 
acuerdo con los requerimientos del servicio meterlo de lo convocatoria. 

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE: 
GERENTE MUNICIPAL DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL 

Ref.: INFORMENº 1187-2024-GMIDT-GGM-A/MPJB 

PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO DE COMPETENCIA DEL ESTADIO JORGE PINTO LIENDO EN El DISTRITO DE 
LOCUMBA, PROVINCIA JORGE BASADRE • TACNA 

1.2 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR El PROCESO DE CONTRATACION: 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP JB 

1.3 BASE LEGAL: 
Decreto Legislativo Nº 276, art 38 

Ley Nº27972, Ley Orgánico de Municipalidades, 

Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Ley de Bases de lo Carrero administrativa y de remuneración del Sector Publico 

Resolución de Alcaldía N° 294-2023-A/MP JB. modificación de Jo escalo de retribuciones económicos o nivel de 

inversiones y gestión de proyectos. 

,.. Ley Nº 31676, Ley que modifico el código penol, con la finalidad de reprimir los conductos que afectan los principios de 

mérito, idoneidad y /egolidod poro el acceso o lo función público. 

PERFIL: 
Egresado y/o estudiante universitario de sexto ciclo y/o titulado técnico, un año en estudios institutos tecnológicos, 
Experiencia general mínima de un año y experiencia especifica 06 meses en cargos similares. 
Disponibilidad inmediata para trabajar en la zona. 
Experiencia en obras publicas y/o privadas 

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

--<- -- 
1.4 PERFIL DEL PUESTO: 

! ,.·.·.,,c.:,'l-v )1,- APOYO TECNICO 11 (1) 

FUNCIONES: 

✓ Verificar los trabajos de campa programados por el residente de obra. 
✓ Apoyo en asistencia en el control de metrados. 
✓ Apoyo en el control de rendimientos, 
✓ Apoyo en el control financiero. 
✓ Apoyo en el llenado del cuaderno de obra. 
✓ Apoyo en el control de personal 
✓ Otras funciones que asigne el jefe inmediato 

1.5 CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO Y PUESTO: 
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

Publicación de la convocatoria en la página web de lo 
1.1 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. 

Del 25 abril al 29 de 
abril del 2024 SGRH 

Presentación del C.V. será solamente por medio de 
MESA DE PARTES de la institución, en la fecha y hora 

1.2 indicada en e! crono rama 
30 de abril del 2024 

Hora:8:00ama 12:15 m MESA DE PARTES 
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