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ACTA DE CONCURSO (CAS) POR NECESIDAD TRANSITORIA
RESULTADO PRELIMINAR CAS N° 0025-2025-MPJB

En Villa Locumba a los 30 dias del mes de Enero del presente afio, se reunieron en
las instalaciones de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, los miembros de la
comisién evaluadora del presente concurso para emitir el resultado preliminar.

De conformidad con las Bases del Concurso CAS por necesidad transitoria
CAS N° 0025-2025-MPJB, la Comision Evaluadora procedié a la instalaciéon y
evaluacion de los expedientes, por lo cual se deja constancia que los siguientes
postulantes fueron evaluados de la siguiente manera:

N° POSTULANTES CARGO E:l\\ll Bg::;;l::- EVTAOLT‘I\-I%V. CONDICION
01 | TEOFILO ALANOCA CCAMA OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
02 | ALEJANDRO CONDORI INCACONA OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
03 | ROGER QUISPE MOROCCO OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
04 | CESAR E. TICONA CALDERON OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
05 | RONAL M. MAYTA COLQUE OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
06 | EDWIN A. LLANOS BENITO OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO
07 | MICHAEL JURURO MAMANI OPERADOR IlI-M.A. 47 47 APTO

Nota: Para la entrevista virtual se utilizard medios como (llamada telefénica,
llamada whatsapp, ofros medios etc.)
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