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BASES PARA LA CONVOCATORIA Y SELECCION DEL CONCURSO PUBLICO
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

CONVOCATORIA PUBLICA PRACTICAS PRE PROFESIONALES N° 007-2023-MPJB

l. GENERALIDADES

1.

Objeto de la convocatoria

La Municipdlidad Provincial Jorge Basadre, con el objetive de pbarticipar en el proceso
fermativo de estudiantes universitarios e institutos superiores fecnologicos, los invita al proceso
de seleccion; segun el siguiente detalle:

 item ; denominacién cantidad
Fracticante en operacion de equipo ) J

4 I pesado y/o afines 0l

Dependencia, unidad orgdnica y/o drea solicitante
Administracion de Maquinaria y Equipo Pesado

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

Base legal

al  Ley N° 30220: Ley Universitaria.

b)  Ley N°30512: Ley Institutos v Escuela de Educacion Superior.

€] Ley N°®28044; Ley General de Educacién.

d) Decreto Supremo Ne 083-2019-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N® 1401 "Régimen Especial que regula las Modalidades Formativas de Servicios en el
Sector Publico”

e} Decreto Legislativo N° 1401 ‘Régimen Especial que regula las Modalidades Formativas
de Servicios en el Sector PUblico.,

PERFIL DEL PUESTO, CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/O CARGO Y CONDICIONES ESENCIALES DEL
CONTRATO

ITEM 01 (CANTIDAD 02) PRACTICANTES

REQUISITOS DETALLE ]
Formacién académica, grado Estudiante y/o egresado de la canera de Operador de
académico y/o nivel de estudios magquinaria pesada y/o afines

v Conocimiento bdsico en las funciones a realizar.

¥ Responsabilidad, iniciativa, proactivo y respeto.
Competencias v Buen trato con el personal externo e interno.

v Capacidad para trabajar bajo presién y trato amable.,
v Habildades para trabajo en equipo

Cursos y/o estudios de especializacién | No indispensable

Experiencia No indispensable

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
a) Apoyo en actividades que realizaré en Administracién de Magquinaria y Equipo Pesado.
b) Realizar otras tareas similares que se les indiquen que no requieren especializacion aiguna.

Otros requisitos adicionales a presentar:

a) Persona Natural

b} Presentar curriculum vitae debidamente documentado y foliado
¢) Tener disponibilidad inmediata pard realizacion de

d) Deberd contar con DN vigente
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONVENIO

DETALLE
Municipalidad Provincial Jorge Basadre
Duracién del Convenio Dos (02) meses
Subvencién Econémica S/. 1025.00 (Mil veinficinco v 0
Modalidad de trabajo Presencial

0/100 Soles).

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

APAS DE PROCESOS POND b
_ . A rQ AB
o : _CONVOCATORIA e L e
1 Publicacién del proceso en la pagina web Talento
Peru de la Autoridad Nacional del Servicio Civil: Del 23-02-2023 al SGRH
www.servir.gob.pe/talento-peru/ 05-03-2023
Publicacion de la convocatora en la pagina web
2 | de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre: | Del 01-03-2023 al SGRH
www.munijorgebasadre.gob.pe 05-03-2023
A . _ SELECCION ‘
P o pr
Dr;sfz?f“g:icclgrv de documentos serd via mesa de 06-03-2023
3 De 08:00 am a 14:00 SGRH
pm
Evaluacion de la hoja de vida y publicacién de 06-03-2023 Comisién
4 | aptos evaluadora
ENTREVISTA S
5 | Prueba de conocimientos 07-03-2023
6 Entrevista Virtual (WhatsApp, otras aplicaciones); 07-03-2023 Comisién
15:00 pm evaluadora
7 | Eleccion Yy publicacion de resultado final 07-03-2023 Comisién Eval.
8 | Fecha de inicio de actividades 08-03-2023
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Entrega de documentos, suscripcion y registro del Después de 5 dias
convenio habiles de publicacion SGRH
del resultado final

El cronograma podra estar sujeto a variaciones por causas objetivas y justificadas. Ademas,
en la publicacion de resultados de cada etapa, se anunciard fecha y hora de la siguiente
etapa.

DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacién dentro del proceso seleccion tendrd un méaximo y un minimo de
puntos, distribuyéndose de la siguiente manera:

EVALUACIONES PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO
Sin puntaje - Verificacion de cumplimiento
de requisitos

Evaluacion de la hoja de vida

Evaluacién de conocimientos 15 Puntos J 30 puntos
Enfrevista 40 Puntos | 70 Puntos
PUNTAJE TOTAL 55 Puntos { 100 Puntos |

* El puntaje minimo aprobatorio sera de 55 Puntos.

DOCUMENTACION A PRESENTAR
Los documentos se presentardn en el siguiente orden establecido:

v Solicitud dirigida al presidente de la Comisién Evaluadora (ANEXO 01)
v Copia del DNI (LEGIBLE)

v Formato hoja de vida (ANEXO 02)

V' Declaracién Jurada (ANEXO 03)
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v Declaracién Jurada de antecedentes penales, judiciales, ni policiales (ANEXO 04)

v Hoja de Vida documentada (La informacion consignada en ia hoja de vida fiene caracter de
declaracion jurada, porlo que el postulante serg responsabie de la informacién en dicho documento
Y 5€ somete al proceso de fiscalizacién posterior que lleve a cabo |q entidad),

IMPORTANTE:
1. Serdn descalificados los candidatos que no cumplan con presentar la documentacién completa
fequerida en la fecha o plazos establecidos ¥/0 no redna los requisitos establecidos
2. En_caso de detectarse o falsedad de alain documento o informacion proporcicnada por el
postulonte, serg descalificado _en cualquier etopa del proceso de seleccion de la presente
convocatoria. De haber resultado ganador, se dejard sin efecto ef contrato independientemente de
las acciones legales a las aue hubiera lugar,

3. Elpostulante que se presente a mds de 01 ftem o convocatoria del dia serdn descalific dos en
segunda presentacion de ¢ nvocatoria de concurso publico de practicas,

4. Los postulantes deberdn acceder a los anexos ingresando a la pagina web de la Municipalidad

5. Toda documentacién presentada deberd ser llenados sin_borrones, encontrarse debidamente
rubricados v foliadas de atrés hacia adelante.

6. La documentacion deberd ser entregada v/o enviada en un solo archive consolidado de PDF de
acuerdo al orden que se indica. Asimismo, deberd ser remitida con la denominacidn "NUMERQ DE
CONVOCATORIA, NOMBRES Y APELLIDOS Y PUESTO AL QUE POSTULA"

EL POSTULANTE QUE NO CUMPLA CON LO ESTIPULADO DESDE EL PUNTO 1 HASTA LA 6 SERA
AUTOMATICAMENTE DESCALIFICADO.

Bonificaciones que corresponden por discapacidad o en el caso de licenciados de las Fuerzas
Armadas.

a) Bonificacién por Discapacidad; Conforme al articulo 48° vy a Ia Séptima Disposicion
Complementaria Final de lg Ley N° 29973, Ley General de Ig Persona con
Discapacidad, la persona con discapacidad que haya parficipado en el proceso,
llegando hasta Ia evaluacion de la Entrevista Personal vy que haya dlcanzado el
puntaje minimo aprobatorio en esta evaluacion, tiene derecho a una bonificacién
del 15% en el puntaje total.

b) Bonificacién a Licenciados de las Fuerzas Armadas; Conforme a la Ley N° 29248 y su
Reglamento, los licenciados de las Fuerzas Armadas que hayan cumplido el Servicio
Militar bajo la medalidad de Acuartelado gue participen en un proceso, llegando

aprobatorio en esta evaluacion, tiene derecho a una bonificacion del 10% en el
puntaje total.

VI. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto
‘\J El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al procesoc de seleccion.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos

c. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes
obliene puntaje minimo en las etapas de evaluacion del proceso.

2. Cancelacién del proceso de seleccién
El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidad de la entidad,
a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la enfidad con posterioridad al
inicio del proceso.
b. Por restricciones presupuestales.
C. Ofros supuestos debidamente justificados.
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Vil DE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

Para efectos de la suscripcidn del convenio el/la postulante ganador/a debe presentar los
siguientes documentos:

a)

b)

Carta de presentacion de la Institucion de Educacion Superior, dirigida al Jefe/a de Ia
Unidad de Recursos Humanos, en Ig cual acredite su condicién de estudiante 0

como la profesion.
Declaraciones juradas y curriculum vitae documentado.

Villa Locumba, Marzo del 2023
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ANEXO N° 01
SOLICITUD DIRIGIDA AL PRESIDENTE DE LA COMISION EVALUADORA

SENOR: PRESIDENTE DE LA COMISION EVALUADORA

Presente.-

Yo, (Nombres vy Apellidos),
identificado(a) con DNINe...... s, Mediante la presente solicito se me considere para participar como
postulante en el proceso de seleccion de practicantes Convocatoria N@ s, PATA CUYO
efecto cumplo con adjuntar los siguientes documentos:

a) Formato de Hoja de Vida documentado.
b) Declaracion Jurada de Postulante

PRACTICAS PROFESIONALES

Marcar con X",

Carta de Presentacién del Centro de Formacion Profesional o Centro de Estudios (actual no
mayor a 01 mes),

Otro documento emitido v validado por el Centro de Formacion Profesional o Centro de Estudios
que acredita mi condicién de estudiante ciclo de estudios (actual no mayor a 01 mes),
=———= T LOnarion de estudiante y ciclo de estudios

Sin otro particular, quedo de usted.

Villa Locumba , el de de 202

FIRMA: cicciviiiiinanininnnn

TELEFONOS:
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ANEXO N° 02
FORMATO DE HOJA DE VIDA

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES N° -202__ -MPJB

I. DATOS PERSONALES
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD:

NACIONALIDAD:

NOMBRES Y APELLIDOS:

[

LUGAR NACIMIENTO:

FECHA DE
NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:

DIRECCION ACTUAL:

URBANIZACION:

DISTRITO: PROVINCIA:

TELEFONO: CELULAR:

DEPARTAMENTO:

CORREO ELECTRONICO:

Il. FORMACION ACADEMICA
.. FORMACION ACADEMICA

Debera adjuntar los documentos que sustenten lo informado (copia simple)

Fecha de
Extensién de
Diploma

Nivel de Estudios Alcanzado | Centro de Estudios Especialidad | Fechade | Fechade

Inicio Egreso

|

(*) Indicar N° de folio donde obra el documento, de acuerdo a |a numeracién del Curriculum documentado,

Cludad/Pais | Folio (*)

Ill. CAPACITACION

Debera adjuntar los documentos que sustenten lo informado (copia simple)

Curso, diplomado, Fechade | Fechade | Duracion Folio
especializacion, etc. Centra de Estudios i Inicio | Término (Hrs) (*)

(*)Indicar N* de folio donde obra el documento, de acuerdo a la numeracion del Curriculum documentado,

IV. EXPERIENCIA LABORAL

Debera adjuntar los documentas que sustenten |o informado (copia simple).

Incluye précticas pre-profesionales

Sector Puesto/Cargo ' Area

Principales
Funciones

Fecha de Fecha de

Tiempo en el

- Fb.lle (';‘}

(*)indicar N° de folio donde obra el documento, de acuerdo a la numeracion

del Curriculum documentado.

\JQ
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V. CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA: (Marcar con un aspa “x")
L ZUNOCIMIENTOS DE OFIMATICA:

Conaocimiento Nivel Nivel
Intermedio Avanzado

Power Point

V1. CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS

Conocimiento Nheel .
(BéslnoﬂntennediulAvanzadq)

L

Declaro que la informacian ¥ dacumentos proporcionados son veraces y exactos, motivo por el cual firmo cada uno de ellos y autorizo su
fiscalizacién. En caso de detectarse que se ha omitido, ocultado o consignado informacidn falsa, me someto a las acciones administrativas, legales
y penales que correspondan.

Asimismo, de resultar GANADOR, me tomprometa a presentar los documentos que la Sunafil me solicite para la suscripcion y registro del
convenio,

Villa Locumba, el de de 202

FIRMA DEL POSTULANTE

NOMBRE Y APELLIDO):
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ANEXO N° 03
DECLARACION JURADA DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

Y i s eesarmesnresmrissns
identificado(a) con DNI N&,iviiiinnen
la Convocatoria de Pricticas N,
JURAMENTO:

(Nombres v Apeliidos),
........ , domiciliado en, postulante a
woeneey desarrollada en el marco del Decreto Legislativo N° 1401, DECLARO BAIO

1. INCOMPATIBILIDADES

N® | Marcar con “X” segun corresponda ] Sl N0

1 Tener vinculo laboral contractual, de servicios o de cualquier indole VIGENTE con Ia MPIB.
H—_

2 Contar con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por delito doloso. ’ ’

3 Encontrarme inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

Encontrarme incurso en alguno de los impedimentos dispuestos por el ordenamiento
Juridico, para los servidores publicos.

5 Contar con la constancia de estudios técnico y/o universitario, ‘ '

2. NEPOTISMO

Al amparo del Art. 4-A del Reglamento de la Ley N2 26771 aprobado por D. 5. N2 021-2000-PCM e incorporado por el
Art. 2°D.S. N® 034-2005-PCM, entre mi persona y algtin(os) funcionario(s) o servidor(es) de fa MPJ.

EXISTE VINCULACION |
si NO '

En caso de haber marcado la alternativa 51, detallar el o los casos por los cuales se configura la vinculacién e indicar
en las lineas siguientes los datos de la persona y el drea u érgano en la gue prestan servicios:

Marcar 1 e : T T
con un Casos de vinculacion

aspa

Por razones de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad. (Primer grado de
5 consanguinidad: padres e hijos. Segundo grado de consanguinidad: hermanos entre si. Tercer grado
de consanguinidad: abuelos y nietos / sobrino/a y tio/a. Cuarto grado de consanguinidad: primos
hermanos entre si, tio/a abuelo/a y sobrino/a nieto/a) o afinidad.

Por razones de parentesco hasta el segundo grado de afinidad, (Primer grado de afinidad: es5poso/s,
union de hecho o convivencia Y suegros. Segundo grado de afinidad: cufiados entre si),

Especificar Nombres y Apellidos

Especificar Area u 6rgano donde labora
Finalmente, declaro conocer las consecuencias administrativas y penales en caso de falsedad de |a presente

declaracién, asumiendo las responsabilidades del caso.

Villa Locumba, el de de 202

FIRMA DEL POSTULANTE
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES, NI POLICIALES
YO, i e, identificado (a) con DN Carné de

Extranjeria...... Pasaporte Otros DN" D

Ante usted me presento y digo:

Que, DECLARO BAJO JURAMENTO, no registrar antecedentes penales, judiciales, ni policiales a efecto de postular a

una vacante de pricticas Profesionales,

Autorizo a su Entidad a efectuar la comprobacion de |a veracidad de la presente declaracién jurada solicitando tales

antecedentes al Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial,

Asimismo, firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en |a ley N.° 27444 — Ley del
Pracedimiento Administrativo General (LPAG) y sus normas modificatorias, concordada con el Decreto Legislativo N,°
1246, que aprobé diversas medidas de simplificacién administrativa; y asumo, de carresponder, |a responsabilidad
administrativa, civil y/o penal cuando por cualquier accion de verificacién se compruebe la falsedad o inexactitud de

la presente declaracion jurada.
Por lo que suscribo Ia presente en honor a la verdad.

Villa Locumba,........... de wenieo A€l ARG 207...,.

513 -

Huella Dactilar




