
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

BASES PARA LA CONVOCATORIA PÚBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS- CAS 

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N" 0093-2020- MPJB 

l. GENERAliDADES. 
l. OBJETO DE lA CONVOCATORIA 

Controfor· los servicios ele personm notvrole'> con opfifudes y copocidocl necesorjo, que reúnan los requisitos 
y/o perfil de acuerdo con los requerin1ientos del servicio materia de !a convocatorio. 

ITEM 1 
01 Auxiliar de campo M-V (conductor} poro rea!izor lot)ores en lo Aclivldad: "f:ncouzomiento de Emergencia 
de Urnpfezo y Descolrnotoción c!el Cause del Rio Locurnba en Puntos Críticos desde el Sector Puente Ca miara 
hasta el Seclor Trapiche del Distrito de Locurr.b<:J, Provincia Jorge Basadre-Tacno". 

2.UNIDAD ORGANICA SOliCITANTE 
GERf:NCIA DE DESARkOLLO TERRITORIAL E 1NfRAES1RUC1URA 
Re l.: 

INFORME f\1° 0713-2020-GDTI-GM-A/MP JB 
INFORME N" 0502-2020-0PP-GM/MP JB 

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REAliZAR El PROCESO DE CONTRATACION 
SUB GERENCiA DE RECURSOS HUMANOS-MP JB 

4.BASE lEGAl 

o) Ley N" 20849, Ley que establece !o oiiminoc1ón progresivo del régimen especial del Decreto Legislativo Nc' 
1057 y otorgo derecflos laborales_ 

b) Decre!o Legislativo N'' 1057. que regulo el Régimen Especial de Con!rotoción Adminislrofiva de Servicios. 
e) Reglamento dd Decreto Legislativo N" _1057 que regulo el Régimen Especiol de Contra_toclón 

Administrotívo de Servidos. Decreto Supremo N'' 075-2008--PCM, rnodiíicodo por Decrelo Supremo N" 065-
20ll·PCM. 

d) Decre!o Legislativo del Sisferno Nocional de Presupuesto Público No 1440-2018. 
e) Decreto de Urgencío N" 014-2019 Presupues!o de! Se-ctor Publico paro e! año fiscal 2020. 
f) TUO de lo Ley Nc 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Genero! 
g) ley No 27806. Ley de Transparencia y de Acceso a !a Información Público 
h) Resolución de Presidencia Ejecutivo t·Jo 107-2011-SERV!R/PE y Resolución de Presidencia Ejecutivo N" 141-

2011-SERVIR/PE. 
i) Decelo Suprerno N" 044-2020-PCJ.;\_ Decreto Supremo N° 051 2020-PC/v\, Decreto Suprerno N" Oó4-2020-

PCM, Decrelo Suprerrli:-J t-F 083"2020-f-'CM. 
il Decrelo de Urqencio N' 0?9-Xl?O. 
kj Decrelo de UrDenclo N" 008--2020 t:rm:~;Qenciu sonilmio 
1) Las demás disposiciones que regulen el Conlrofo /-\drninlstrotivo de Servicios 

11. PERFil DEl PUESTO 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

111. CARACTERISTICAS DEl PERFIL DEl PUESTO Y /0 CARGO 
3.1. Principales funciones a desarrollar; 

ITEMOl 
01 Auxiliar de campo M-V (conductor) 

o) Reolizor ef frmlodo y movilízoc:-ión de moteriales concernientes o !Cl ocl1vídod. 
b) Atender lo limpieza, c!1equeo diario ele kilometraje, combustlble< aceite. !Ion tos, ele. Así como el 

mantenimiento técnico del vehículo asignado paro su operatividad. 
e) lniorrnor, advertir y coutetar !o documentación concerniente al velliculo se encuenlre octualimdo 

y eJe acuerdo a la normatividad vigente. 
d) Olros funciones que designe el jefe inrnediolo. 

IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

~-=~:~:~:::e,vklo ~~ MU~;~;~~l;~;-PROVINClAl JORG~ BASAORE ~~-~~-~E·····---·----- -----··· -¡ 

1

[ . GERENCIA DE _ _DESARROllO TERRIT'?_R__!~~-E !NFRAESTRUCWR~_ ~-----j 

!
Inicio: 03 de ogos:o del 2020 Duración del Contrato 

------t-,l';'e';''m"ó''i~!?-=-..l.?.. de agosto del 2020 ____ c;-;cc:==--l RemvneraciÓ-~·;v:;-~-;~·~, i S/ L600.00 (Míl seiscientos con oonoo soles} 

__ _j ·····-----· 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

Cuadro w·1 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 

--- .............. , ... ___J 

ÁREA RESPONSABLE 

1 1 APROBACIÓJ'lX_(;OMUNICACIÓN ... ---,---

1 .1 1 Apro!~2f~9!.~_de los bases d? lo C:?.~:::9catorio / 1? d_~julío del 20?:2 ____ ··-~-·1-) _.'C='o"-m"'"'isjQn. Evo!uodoro 
Publicoción ciel proceso en e! Servicio 1

1

· Del 17 al 27 de julio del l, 

1.2 Nocional de! Empleo , 2020 1 Comls"tón Evaluadora 

_l_ ____ J~ ~;~~;;,~f~~~~ ff~,~~~~~~o~i~:~ 1:- ··t··· Del23 al ;~::julio d:l·"li ···········----·-------·---·····--~-~ 
i ---~~- _PROVI~..JCL-\l JORGE B/:':0.!'-PRE. _ --'-····· 2020 ·--·-- ____ Comisión Eva!u_ado~.S!.~ 

! j 29 de julio ~el 2020 ¡' 

1 

1 Hora. 
1 8:00am a 

1 ·¡, . · ... , · · 1 1 1. 1 ~¡ 1 d 1 14:00 pm ¡ 
nscnp.____,on . vtr u o en u _P '-' o orma ~ ~1 {los documentos que se 1 

1 

conV<?cc:;on?_s de per;ona!-fl~k '?osttl]_QD..:Q'.d.! presenten fuero de este horario 
de lo lnsh,uc¡on en los •echos Indicadas en e! 1 no serán tomados en ¡ 

~~s=rong_g_ramo. -·----··--
1 

......... consideroció!!l. ... _ : 

3_ _l SELECCIÓN Y DEC:tA_~CIÓN DE GANADOR_ES l . ·····---··· ... 1 
Corrlisión Evaluadora 

-----~ ........ _ 
TE:voluoclón de! cump!Jm¡enlo de j .1 .... 

_ 3 1 forrnandooes __ , 29 de j1~~!2. del 2020 '- Comisión Evaluodoro 

3.2! Evaluo~iQ.~_:;_:Ie !o .. hoio de ví\~2.-~··-···-.. _,_1' 2J .. QQjulio del 2Q?fl .. ·--·--t'--C"'."'o::cm-::i~i9.!.!. Evaluadora 

1 Publicación de resultados de lo evaluación 
1 

1

1 

l
de lo hoja de vida en lo pógino web de lo ¡ 
MUNICiPAUD.AD PROV!HC!AL JORGE ,- 29 de julio del 2020 i 

3.3 BASADRE. +----.LQQ.rrc.nc___ 1 

1

, Peno la erÍf~E;~i-Si-o deberá ingr8SO~-----o ! ------~··· 

convocatorios de personal · link ~D.!r.S? .. YJsto 1 30 de julio ciel 2020 ..... 

1

·,' 
3.4 virtual ! __ 15:_~0,Jp~n~·~, __ _ 

¡ Publicación--~¡;- resultado final en···-pógina 1 

i web de !o MUNICIPALIDAD PROVINCI/\L 30 de julio del 2020 

3.5 j JORGE §.:\~.Q.~_E. ·---···- - -~_?.:00 prn 

Cornisión Evaluadora 

Comisión Evaluadora 

Comisión -~~g_luodoro 

4 i SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES 

4SlJ5~ri¡)s:i6.;-del conlroto -·~-- ! A o~ite o~~~~~P~~n2Q2"0'crJ=e=q~: ======~-_-sc-,-R-H------i 
4.2 Reoistro del Contrato controfo 1 SGRH 

4" .. J 

Inicio de labores 
{Los postulantes. dec!orodos gonodore> 
deberán o personarse o los 8:00hrs a la 
oficina de recursos flumanml 03 de oooslo del 2020 MPJB 

Página 2 de4 
Di1ecd6n: Calle Sucre S/N, Vi!!o Locumba [Plazo príncipol], Jorge Bosocke- Tocno- Perú 

Teléfono: {052) ·· 475002 



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA-PERU 

La conclucción ele! proceso de selección en todos sus e!opa.:r, está o corgo del Comisión evoluacJoro, integ¡·ocio 
por tres miernbros. 

5.1. De la selección y declaración de los ganadores 

Los evofuaciones de lo sub e topo ele selección son conce!oiorlas, por lo que los rcsulfodos tendrón carócter 
eliminatorio. 

Factores de evaluación 

Los foclores de evoluoción dentro de! proceso tenc1r6n un rnóx1mo y un mínimo de puntos. según e! cuaclro 
siguiente: 

Cuadro 01 

EVAlUACIONES 

~ Í PUNTAJE ,. PUNTAJE 
1 PESO 1 MÍNIMO MÁXIMO 

PUNTAJE TOTAl: 1 100% i 70 1 100 

Evaluación de formalidades 

Los poslu!ontes deberán presenfur. oi rnomento de la postulación según Jo lecha que consto en el cronograma. 
su !loja de vieJa ocompoñondo lo c.íocumentación que acredi!e io información contenido en el mismo (copias 

simp!esJ, la que se presentará firmado foliada. en folder manila. 

Evaluación de la hoja de vida 

Esta efopo se inicia evaluando lo t•ojo ele vida de lm postulantes y el cumplimiento del perfil del puesto. según 

los rubros o calificar que conslon en el cuadro síguienle, donde el particlpon!e poro posar o ia síQuienle sub 

eiapo, deberá alcanzar el minírno eJe la calificación. de lo conlrorlo será eliminado ele! proceso. 

Entrevista 

Lm postulantes que se encuentren aptos poro lo sut) etapa de entrevista personaL deberón a personarse o lo 

Sub. Gerencio de recursos llumonos, en lo fecho indicada en el cronograma del proceso de controtoción. esto 

etapa pretende que !os integrantes de la Comisión de Evoluadora. conozcan al postulante y puedan evaluar 

diferentes aspectos toles corno conocimiento del puesto, grado de análisis, p!onteamienio de estrategias y 

soluciones y acfitud y comunicación. Aspectos que denotaron la odoptabilidod. comunicoción oro!, 

cooperación. empofia, iníc!otivo. negociación, análisis. orclen. redacción clara clel participante. entre otros 

ospectos competencioles. 

De las bonificaciones 

De conforrniclod con lo dispuesto en la legislación laboral vigente, se otor9oró bonificaciones por 
discapacidad, persono! iicenciodo de ios Fuerzas Arrnodos. 

Bonificación por discapacidad 

De conforrnidad con lo dispuesto en la ley N" 21804. Ley que modifico lo Ley N" 27050, Ley Gt?nerol de la 
Persono con Discapacidad, a oque!ios que cumplan con los requisitos ciel cargo y hayan obtenido un puntaje 
oprobotorio, obtendrá una bonifícoción del 15:;;:, (quince por ciento) del puntoje finoL 

El poslu!onle deLeró acreclílm tol condición obligoloriamenle con copio simple del Carne! de DiscopackJad 
emitido por CONADIS clcbidomenle odjunlac.io o su hoja de vido. que seré presentado segUn lo fecho expuesta 
en el cronogramo del proceso. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

.JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

Bonificación por ser licenciado de los Fuerzas Armadas 

De conforrnidocl con !o estob!ecido en el officulo 4" de lo Resolución de lo Presidencío Ejecutiva N"' 61-
2010/SERVIR, aqueilos pos!ulon!es que superen lodos los etopm. del concurso, redfJirón uno bonificación del 
10% {clie.z por ciento) en lo Lilfirno de los e topos serlolados \Entrevisto Personoi), siempre que 11oyon indicado en 
su Curricu!urn Vitae y adjuntado al misrno, copia simple del documento oficial ernitido por lo outoridod 
competente acreditando su condición de Licenciado de los Fuerzas Annoclos. 

Los resu!fadm eJe! proceso de controtoción, serón publicados en la pógino wcb de la Munícipolidod provincial 
Jorqe Bosadre y serán dados o conocer en los. feclios indicados en e! cronograma del proceso. 

LACOM!S!ON 

.. ·- "'"" "~·-~------ ---- ........... -.""" .. 
l~iG. MltS.:::R S'Wti.\N0--~0\)i( GU'fit~~;:--;; 
Gi.i<UH!. Di .t;)t.-;;1üSF..:<O{/N Y !'11i.\~~U';,>; 

1 
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