
 

 

CONVOCATORIA DE PERSONAL Nº 063-2014-MPJB/MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAUCE RIO CINTO 

ITEM CARGO PERFIL FUNCIONES 
REMUNERA

CION 
META Y FT. FTO. 

PLAZO DE 
CONTRATO 

01 (01) TECNICO II 

 Título de Instituto Superior Tecnológico o 
Certificado de Centro de Enseñanza Superior  

 Experiencia mínima de (02) años en el área de 
trabajo 

 Experiencia mínima de (01) año en la 
Administración Publica 

 Acreditar capacitación especializada en el área 
 

 Verificación y evaluación  de los trabajos programados en el 
plan 

 Apoyo en las inspecciones de los trabajos en campo 
 Elaboración de informes mensuales y avance físico financiero 

de la actividad en conformidad con el plan de trabajo 
aprobado 

 Control y distribución de personal para tareas diarias 
 Otros trabajos que asigne el responsable de la actividad  

  

  S/. 2,500.00 

0135.20/0135 
Mantenimiento 

Rutinario del 
Cauce Rio Cinto 

 
(01) Mes  

 

 

ITEM CARGO PERFIL FUNCIONES 
REMUNERA

CION 
META Y FT. FTO. 

PLAZO DE 
CONTRATO 

02 (01) CONDUCTOR I 

 Instrucción secundaria 
 Contar con Brevete A2 
 Experiencia mínima de (02) años en conducción 
 

 Operar camioneta Doble Cabina 4x4 
 Otros trabajos que asigne el responsable de la actividad  

  
  S/.1,500.00 

0135.20/0135 
Mantenimiento 

Rutinario del 
Cauce Rio Cinto 

 
(01) Mes  

 
 

 

 

 

 

 


