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MUNICIPALIRAD PROVINCIAL

BS A

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESDO CAS N° 0022-2020- MPJB

GENERALIDADES,

1.0OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Condratar los servicios de personas nodurgles con apliludes v capacidad necesario, gue revnan los requisitos
y/o perfit de acuerdo con ios requerimientos det servicio materia de la convocaloria.

ITEM 1
01 Asistente Técnico H AT-2 para realizar lobores 2n o Actividad: "Encauromisnio en Tramos Criticos del

Rio de Locumba, Puente Comiora y Puente Vigio en el Diskito de Locumba, Provincia Jorge Boasadre-
Tocna™.

2.UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
GEREMTIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA

Ref.:
INFORME MN° 0054-2020-GDTI-GM-A/MP B
INFORME N 0084-2020-OFP-GM/MAF I8

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REAUZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUR GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP JB

4.BASE LEGAL

o) Ley M° 20849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especicl del Decreto Legisialivo N°
1057 v oforga derachos laborakas.

b} Decretn lagslalivo N° 1057, que regula el Régimen Especiol de Conbratacidn administrotiva de Sendcios.

Rzglamento del Decrefo Legisicfive N° 1057 que regula e Régmen Sspeciol de Condrafacion

Admministrativa de Servicios, Decrelo 3upremao N° 07 5-2008-FCMM, modificado por Decreto Supremao N° 065-

2011-PCM. ’ ' ’

d] Decreio tegislafivo del Sisterna Nacional de Presupuesio Poblico N 1440-.2018.

e} Decreto de Urgencio N®014-2019 Presupuesto del Sector Publico pora e ano fiscal 2020,

fil WO delaley N° 27444, Ley del Procedimianio Adminisiralive General

gl Ley N° 27804, Ley de Trarmsparencia y de Accesce a ia Informocidn Pablica

h) Resolucidn de Presidencia Hecoulreg N® 107201 LSERVIR/PE v Resolucian de Presidencio Heoulivar N> 141-
2011-3ERVIR/PE.

i} Las demnds disposiciones que reguien el Conlrato Administrativo de Servicios

Il. PERFH DEL PUESTO

e 01 Asistente técnico H - (A-T2)

a} Curriculum Vitae Documentado.
b} Contor con RUC (Activod.

c} Copta Simple de DN {Vigenis).
Requiitos o presenfar d} tumero de celular aclual.

e} Correo elecironico actual.

fl Régimen pensionario actual

Expenencia Experiencio minima de 01 ano

Competencias Seniido de responsabilidad.

Capacidad de frabajo bajo presion,

Grado coademico, formacion Profesianal en Ingenteria Civil o bachiller y/o afines
gcadémica
Cursas 0 esiudios de Capacitaciones inherentes a la formacion profesional.
aspecializacion
Conacimienios para e puesio Experiencia en los funciones a realizar, N

Hi. CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGO

3.1, Principales funciones a descroilarn:
¢} Verficar s abajos de compos programacdos por ef asistente,
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b} Elaboracion de meirades pora informes mensunles v avonce fisico-financiero de 1o aclividod en
conformidad con el expedisnts 1écnico aprobodo.
c} Elaborocion de expedientes, adicionales, deductivos, ampliacion de piors,
di Asistencia en el conliol de metrados v fincnciero.
} Asistencia en el lenado de cuademno de obra.
fi Controlde personal.
gl Ohas funciones que designe ef jefe inmediaio.

Y CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
X inicio: Susarpcidn de conlrato.

Durocion del Ceonfrate Termino; 2% de febrero dei 2020

fTEM 01 AL
574 2.300.00 {Dos mil trecienios con 00/100 nuevos scies)

tugar de prestacién del servicio

ENFE TECNICO it - AF-2

Remuneracion Mensval.

=\ V. CRONOGRAMA ¥ ETAPAS DEL PROCESO
= Cusdro NI

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

! | APROBACION ¥ COMUNICACION

.1 | Aprobacide de ks bases de la convocaloria 27 de enero del 2020 Comisién Evaivadora
Publicacion del proceso en el Servicic Nacionral del Del 28 enero ol G7 de
1.2 ;| Emplec-SERVIR febrero dal 2020 Comision Evaluadors

2 CONVOCATORIA

Publicacién de la convocatoria en la paging web de fa | Del 03 of 07 de febrerc del
2.1 MUN%CIPAL%SAQ PROVINCIAL JORGE BASADRE, 2020 Comision Evoluocjprc
10 de febrero del 2070
‘Horo:

815 am o 1200 pm
Loz deocumentos que &
presenten fuerg de esie
fhorono no seran lomodos

Presentacién de o hojo de vida documentada en Mesa | en corsideracidn]

2.2 | de Portes de lo Municipalidad Provincia! Jorge Bosadre Comisidn Evaluadore
3 SELECCIOM Y DECLARACION DE GANADORES )

3.1 | BEvaluocion del cumplimiznio de formalidodes 10 de febrers del 2026 Comision Evoluadora
3.7 | BEvgluacion ¢z 1o higjo de vido 10 de febrero del 2020 Caomision Evaluadora

10 de febrerc del 2020

3.3 7O pm Comisidn Evalpodora
11 de lebrero dei 2000
3.4 10:300am Cornisidn Evaluadorg
de 11 de febroro det 2020
3.5 LA 7:00 om Comisidn Evalusdore
4 SUSCRIPCION ¥ SEGISTRO DEL COMIRATO £ NICHD DE LABDRES
4.1 | Suscopcion del Conbicslo 1% de febrerc del 2020 5GRH
A o suscopcion  del
4.2 1 Regisiro del Controlo ferelgtisel te) SGRH
I digx iabores
[Los  postulonies  deckwados gonares  deberdn
operonarse o s 300 brs g fc Oficing de Reursos
4.3 | Humonos] 12 de febrero del 2020 SAP 1R

ta conduccion dat proceso de selecdidn en fodas sus etapas, estd a cargo del Comisidn evaiuadora, integrado
oor fres miembros.

5.1. De la seleccién y declaracién de tos ganadores

Las evaluaciones de a sub elapa de seleccion son cancelotorics. por o que s resultados tendrdn cardicter
eliminaiorio.
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Facfores de evaluacion

Los factores de evaluacion dentro del proceso tendrdn un mddmao y une minimo de puntos, segin el cuadmo
siguienta;

Cuadro 01

PESO PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% as 40
a. Formuocion profesional 20% 15 20
b, Cursos ¢ estudios de copacién. 20% 15 20
C. Experiencia 0% 15 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacién de formalidades

Los posiulantes deberdn preseniar, ol momento de o postulocion segin fa techa que consla en el cronograma,
su hioja de vido ocompanando o documeniacion que acredite I informacion contenido en el mismo {copics
simpiest, la que se presentard firmada, folinda, en folder manila.

Evaivacién de la hoja de vida

Estoy efapa se inicio evaluanda i hoja de vicda de kos postutontes v el cumplimienic del perfil del puasto. seqin
los rubros o colificor que consiaon en el cuadro siguiente, donde e parliciponte para pasar ¢ la siguienie sub
elapa, deberd alcanzor @ minime de o calficocion, de o conlrario serd efiminado del procaso.

Entrevista

Los postulantes gue se encueniren aplos pora o sub élopo de enirevisia personad, deberdn gpesonarse a la
Sub. Gerencia de recursos humanos, en ia fecho indicada en el cronogroma det procese de confralacion, esta
etapa pretende que 108 iIntegranies de la Comisidn de Evaluadoro, conozean af postulanie y puedon evaluar
diferentes aspeclos tales como conocimients del puesto, grado de andlisis, planfeamionto de estrategios v
solucionss v aclilud vy comunicacion. Aspectos que denolaran o adaplabifidod. comunicacidn oral,
coaperacion, empolia, nicioliva, negociocion, andliss, orden, redaccion clara del participanta, entre otros
aspecies competencialas.

De las bonfficociones

De canformidad con lo dispuesto en o legisiccion laborgl vigenie, se olorgord honificaciones por
discapacidad, personal icenciado de ios Fuerzas Armodas.

Bonificacién por discopacidad

De conformidad con o dispuesio an la Ley N° 21804, Ley que modifica 1o Ley N° 27050, Ley General de o
Persona con Discapacidad, a aquelios que cumploan con ios requisilos del corgo v hayan oblenido un puntdje
aprobatorio, obiendrd una ponificacion del 15% (guince por clento} de! puntaie finad.

El postulonte deberd acreditor tol condicion ohiigatoriamente con copia simple del Camet de Discopocitod
emitido por CONADIS debidoments cdjuntadoe o su hojo de vido, gue serd presentado segun o fecho expuesia
en el crenogramd del proceso.

Bonificacion por ser Hcenciado de las Fuerzas Armadas

De conformidad con o establecido en el articuln 4° de o Resolucion de o Prasidencia Becutiva N° 41-
ZOTO/SERVIR, aquetics postulantes que superen focdas las elapas del concursa, recibirdn una bonificacion del
10% {dfiez por ciento) en o Oima de las efapas sefialadas (Entrevista Persondl), siempre que havaon indicado en
sy Cumicuium Viloe vy adjuniado ol misma, copio simple del documento oficial emilido por o gutoridad
competents acreditando su condicidn de Licenciado de kas Fuerras Armadaos,
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Los resulfados del proceso de contratacidn, serdn publicados en fa pdging web de lo Municipalidod provinciol
Jorge Basadre v seran dados a conocer en las fechos indicados en el cronograma del procese

Nota: el plazo maximo para la devolucion de lo documentacion preseniada es de cinco (5) dias luegeo de la
publicacién de resultados finales en mesao de pares de fa institucion, pasado dicho plozo fa documentacion

LA COMISION

serd siniestrada.
MUNICIPALIDAD, s'saovmcm JORGEBASADRE
oy
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