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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS  CAS Nº057-2011-MPJB 
 
   Recurso Humano: Chofer 

Modalidad del 
servicio a contratar 

Servicio eventual  con cargo a la Unidad Formuladora 

Actividad “Unidad Formuladora de la Gerencia de Desarrollo Económico” 
Código  0123 

Rubro y Fte. Finan. 
5.18 Recursos Determinados – Canon sobre Canon, Regalías, Renta Aduanas 
y Partic. 

Periodo de Contrato 03 meses, renovable por periodos similares 
Denominación del 
Cargo Propuesto 

Chofer 

Cantidad 01 Chofer 

Funciones 
Manejo de Móvil (Camioneta) asignada a la unidad correspondiente. 
Apoyo en las diferentes actividades dentro de la unidad correspondiente. 

Perfil del Recurso 
Humano Solicitado 

Acreditar y demostrar como mínimo 02 años de experiencia en el manejo de 
unidades móviles. 

Contar con licencia de conducir  mínimo A – 2 b  (camioneta y motocicleta). 

Experiencia comprobada en seguridad privada y la respectiva 
documentación que lo acredite. 
Persona de buen trato, amable, cortés y seria. 
Desempeñarse eficientemente en su Área. 
Buenas relaciones interpersonales. 
Dinámica entusiasta. 
Capacidad para trabajar en equipo y bajo presión. 
Disponibilidad de trabajar fuera de horario de trabajo de acuerdo a la 
programación de actividades a realizar propios de la unidad correspondiente. 

 


