ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de
sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Municipaliydad Provincial de‘Jorge Basadre
Del 01 enero de 2018 al 30 de junio de 2018

Disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas, a través de
la Unidad de Contabifidad culminen con los anlisis de la cuenta
3 Caja y Bancos del balance general, para fo cual deberén contratar ENPROCESO
personal competente en labores contables.

Disponer que la Gerencia de Administracion de la Municipalidad,
solicite a la Alta Direccion se contrate una empresa para efectuar el
inventario fisico de los Bienes conformantes del rubro Vehiculos,
Maquinaria y Otros registrados en los estados financieros,
efectuando los ajustes por sobrantes \ y faltantes que resulten de la
conciliacion del inventario con los registros contables, adecuados a
las nomas vigentes dictadas por IaCSupenntendEncla de Bienes
Nacionales. ¥

Disponer quie la Gerencia de Administracion y Flnanzas a través de
la Unidad de Contabilidad culminen con los andlisis de la cuenta
Caja y Bancos de! balance general, para lo cual deberan contratar
personal competente en labores contables.

Disponer que la Gerencia de Administracion de la Municipalidad,
solicite a la Alta Direccion se contrate una empresa para efectuar el
inventario fisico de los Bienes conformantes del rubro Vehiculos,
18 Maquinaria y Otros registrados en los estados financieros,
efectuando los ajustes por sobrantes y faltantes que resultasen de
la conciliacion del inventario con los registros contables, adecuados
a las normas vigentes dictadas por la Superintendencia de Bienes
{ Nacionales.

045-2012-3-0360 INFORME LARGO Que, se individualice y se establezca la responsabilidad de los |
INFORME LARGO FINANCIERO (ADMINISTRATIVO) funcionarios que estuvieron a cargo de la oficina de logistica en el

2008, 2009 Y 2010 afio 2009, en razén que los documentos de . una institucion
pertenecen a esta y al no encontrarse en los archivos
23 comespondientes se estd ocultando jnformacion - jpor lo que son | IMPLEMENTADA
presuntos responsables penal y admlmstratlvamente por lo que
deben interponerse las acciones Iegales respectavas Y debe
proceder a la reconstruccion de los expedientes para individualizar
a los responsables del gasto. L
Disponer que la Gerencia de Administracion y Flnanzas através de
la Unidad de Contabilidad culminen €on los anélisis de la cuenta
‘Caja y Bancos del balance general, para lo cual deberan contratar ENPROCESO
personal competente en labores contables.

Disponer que la Gerencia de Administracién de la Municipalidad,
solicite a la Alta Direccion se contrate una empresa para efectuar el
inventario fisico de los Bienes conformantes de! rubro Vehiculos,
30 Maquinaria y Ofros registrados en los estados financieros,
efectuando los ajustes por sobrantes y faltantes que resultasen de
la conciliacion del inventario con los registros contables, adecuados
a las normas vigentes dictadas por la Superintendencia de Bienes
Nacionales.
Que, se individualice y se establezca la responsabilidad de los
funcionarios que participaron en las compras referidas - al
33 mejoramiento de Seguridad Ciudadana, por haber incurrido en
presunta responsabilidad, por no cumplir con la Ley de
Contrataciones, consecuentemente se establezca un proceso
administrativo si el caso lo amerita.

EN PROCESO

14 : EN PROCESO

ENPROCESO

26

EN PROCESO

IMPLEMENTADA

et A 0 i
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ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAST A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “implementacion y seguimiento a las recomendaciones de fos informe§ de auditoria y publicacion de
sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM
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‘Del 01 enero de 2018 al 30 de junio de 2018

003-2014-2-2633
EXAMEN ESPECIALA LA
OBRA "MEJORAMIENTQ Y
EQUIPAMIENTO DE LA E. N°
42262, SITANA, ANEXO PAMPA
SITANA, DISTRITO LOCUMBA"

INFORME LARGO
(ADMINISTRATIVO}

Disponer la implementacion de una directiva o reglamento interno
que regule los procedimientos para la elaboracion, revision y
aprobacion de expedientes técnicos y/o estudios definitivos (por
contrata y administracion directa), la cual debera contener el detalle
de la documentacion sustentante de!los expedientes técnicos ylo
estudios definitivos en forma previa a su aprobacion, asi como las
competencias, funciones, responsabilidades y sanciones a los
encargados de las unidades orgamcas que |nterwenen en la
elaboracion, revision y aprobaclon de tales expedientes ylo
estudios, en forma previa, al inicio y durante la ejecucion de las
obras; directiva que debera estar acorde con loidispuesto en la
normativa relacionada.con el Sistema Nacional de Inversion Publica
y demés nommativa establecida que regule la ejecucién de obras.

 ENPROCESO

Disponer la implementacién de una directiva o reglamento interno
que regule los aspectos relacionados con la elaboracién, revision y
conformidad de las valorizaciones de obra (por contrata y
administracion directa) que se presenten a la entidad, asimismo
debera  establecerse las competencias, funciones,
responsabilidades y sanciones de los encargados de dicha labor;
directiva que debera estar acorde con lo dispuesto en la nomativa
relacionada con el Sistema Nacional de Inversion Pablica y demas
normativa establecida que regule la ejecucion de obras.

EN PROCESO

Se cautele la implementacion de las recomendaciones contenidas
en el Memorandum de Control Intemo que fueron comunicadas
mediante el oficio n.° 053-2015-OCI/MPJB de 13 de marzo de
2015; para el mejoramiento del control interno institiicional.

EN PROCESO

002-2015-2-2633
EXAMEN ESPECIAL A LA
OBRA "CONSTRUCCION DE
LOSA DEPORTIVA EN EL
ANEXO DE SAGOLLO,
DISTRITO DE LOCUMBA,
PROVINCIA JORGE BASADRE
- TACNA" “ELABORACION Y
APROBACION DE
EXPEDIENTE TECNICO Y
POSTERIOR EJECUCION DE
OBRA SIN CONTAR CON
CERTIFICADO DE
INEXISTENCIA DE RESTOS
ARQUEOLOGICOS"

INFORME LARGO
(ADMINISTRATIVO)

Disponer al gerente Municipal, implemente una directiva interna que
establezca los procedimientos para; la elabora;:ién, revision y
aprobacion de expedientes técnicos yjo estudios definitivos, Ia cual
debe contener el detalle de la documentacion stistentante de los
expedientes técnicos y/o estudios def nitivos en forma previa a su
aprobacion, asi como las competencias,: funciones
responsabilidades de los encargados de las unidades organicas
que intervienen en la elaboracion, revision y. aprobacién de los
mismos; directiva que debera estar acorde con lo dispuesto en la
nomativa que regula el Sistema Nacional de Inversién Publica y
demas normativa establecida que regule la ejecucion de obras.

EN PROCESO

Disponer al gerente Municipal, realice las acciones pertinentes para
que se proceda a la actualizacion de la Directiva para la Ejecucion y
Supervision de Obras Publicas por Administracion Directa,
aprobada por Resolucion de Alcaldia n.° 281-2007-A/MPJB de 22
de agosto de 2007, a fin de que la misma se encuentre acorde a la
nomativa vigente en la actualidad; asimismo, se incluya en la
misma disposiciones relacionadas con la revisién y evaluacion de
los expedientes técnicos y/o estudios definitivos en forma previa al
inicio y durante la ejecucion de las obras, asi como el detalle de las
competencias, funciones y responsabmdades de los encargados de
las unidades organicas intervinientes en dicho proceso

EN PROCESO

Disponer a los residentes e mspectores de obras que en forma
previa al inicio de las obras, deberan emitir;un informe de
evaluacién del expediente técnico, en el cual se consignara las
observaciones ylo deficiencias en eJ contenido del mismo, para
luego ser derivados a las &reas:que corespondan para la
subsanacion respectiva; asimismo, dlsponer que en forma previa a
la formulacién de requerimientos de mano de obra, bienes y
servicios, se deberd contar con dicho informe de evaluacion de
expediente técnico y la subsanacion de las observaciones
formutadas.

IMPLEMENTADA




we

ESTADODELA IMPLEMENTAélON DE RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORADELA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de
sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

M’hnicipalidad Provincial de J.érge‘ Basadre
Del 01 enero de 2018 al 30 de junio de 2018

En caso resulte desfavorable para la-Entidad los'resultados de la
demanda contencioso administrativa. presentada: en contra del
Ministerio de Cultura y de efectuarse ¢l pago de la’multa impuesta;
disponer a la gerencia Municipal en; coordinacion con el jefe de
9 Asesoria Juridica, identifiquen a los responsables que originaron los EN PROCESO
hechos que conllevaron a fa imposicion de dicha multa e inicien los
procesos administrativos y/o legales que correspondan, a fin de
efectuar el recupero de los recursos utilizados para la cancelacion
de la multa.
Disponga que la Gerencia Municipal, en coordinacién con las areas
involucradas, implementen una directiva para la elaboracion de
expedientes técnicos, estableciendo las tareas a desarollar por
cada éarea encargada de elaboracion y su revisibn hasta su
aprobacion, asi como el fiujo de procesos; estableciendo roles y
responsabilidades de cada unidad organica, servidores y
5 funcionarios que participan en el mismo, debiendo asignar sus EN PROCESO
labores y tareas con documento formal, que incluyan sustento de
revisiones realizadas; las mismas que deberan ser concordantes
con el Manual de Procedimientos Administrativos, que se apruebe
en la entidad, los cuales incluso deberan estar alineados a los
documentos de gestion; estableciendo ademas los mecanismos de
supervisién y monitoreo para su cumplimiento.

Disponga que la Gerencia Municipal, en coordinacion con las areas
técnicas, implementen un plan de ;‘;papagitaciongs periddicas al

ersonal, con la finalidad de lograr-1a eficacia y.eficiencia en la
6 grar-1 ¥:

: . B Lo A . EN PROCESO
elaboracion y manejo de informacion; y optimizar las revisiones de |
expedientes técnicos y demas documentacion: acorde a sus
870-2015-1-L475 funciones. i i
AUDITORIA DE i j ici inacio )
CUMPLIMIENTO A LA MPUB eDrl‘s;;;ong: qge :a Gerencia l\_/lunlctpgl en coordme_zmgr-! con e! organo
*APROBAGION DE 1gado de las contrataciones, implemente directivas orientadas
EXPEDIENTE TECNICO, a fortalecer el control intemo, roles y responsabilidades de las
PROCESO SELECCION Y unidades organicas, servidores y funcionarios que participan en los
EJECUCION CONTRACTUAL ;ﬁgﬁ%‘g&o& procesos de confratacion de la entidad incidiendo en la
DE LA OBRA: MEJORAMIENTO CUMPLIMIENTO 7 implementacion de un registro de los servidores que participan en ENPROCESO
Y AMPLIACION DEL SERVICIO cada etapa de las contrataciones, debiendo asignar sus labores y
AI?(:EAQ(T;XQI E&TSgLEiYLA tareas, mediante documento formal, las mismas que deberan ser
ASOC. VIV, VINAS DEL SUR Y concordantes con el Manual de Procedimientos Administrativos,
EL AAHH, URB. NUEVO que se apruebe en la entidad, el cual incluso debe estar alineado a
1 OCUMBA® los documentos de gestion; estableciendo ademas los mecanismos
de supervision y monitoreo a su cumplimiento.
Disponga que la Gerencia Municipal, en coordinacion con el organo |
encargado de las contrataciones, implementen un plan de
capacitaciones y en la directiva que establezca que los miembros
8 de los comités especiales y pemanentes, encargados de llevar a ENPROCESO
cabo los procesos de seleccion; acrediten ‘contar con las
capacidades y conocimiento, con actiializacién pefiddica, sobre la
‘naturaleza y magnitud de las contrataciones, asi ¢omo Ia entidad y
no poner en riesgo el correcto uso de fos recursos piblicos.
Disponga que la Gerencia Municipal, Oficina de’Planeamiento y
Presupuesto, en coordinacién con fa Oficina de Supervision de
Proyectos, implemente una directiva para el control periédico de las
obras, en forma posterior a su ejecucion, con el fin de verificar su
9 funcionalidad y reportar situaciones de riesgo que pudieran EN PROCESO

perjudicar ylo dafiar a los beneficiarios de las obras ylo sus
inmuebles donde se ubica la obra, tomando las medidas correctivas
de solucion oportuna, verificando se encuentre debidamente

justificado y aplicando las clausulas respectivas del contrato, de ser
el caso.




ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de
sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Leyde
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Municipalidad Provincial de Jorge Bésadre
Del 01 enero de 2018 al 30 de junio de 2018

883-2015-1-L475
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO A LA MPJB
*APROBACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO Y
EJECUCION CONTRACTUAL
DE LA OBRA: CONSTRUCCION
Y EQUIPAMIENTO DE
ALOJAMIENTOS PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES,
TECNICOS Y SUBOFICIALES
DEL ESTADO MAYOR DE LA VI
BRIGADA BLINDADA DEL
DISTRITO DE ITE, PROVINCIA
JORGE BASADRE, TACNA”

INFORME DE
AUDITORIA DE
"CUMPLIMIENTO

p

involucradas, implementen una directiva para la: elaboracién de
expedientes técnicos, estableciendo ‘las tareas a' desarrollar por
cada area encargada de elaboracion y su revisién hasta su
aprobacion, asi como el flujo de controf de calidad; estableciendo
roles y responsabilidades de cada unidad organica, servidores y
funcionarios que participan en el mismo, debiendo asignar sus
labores y tareas con documento formal, que incluyan sustento de
revisiones realizadas; las mismas que deberan ser concordantes
con el Manual de Procedimientos Administrativos, que se apruebe
en la entidad, los cuales incluso deberan estar alineados a los
documentos de gestion; estableciendo ademas los mecanismos de
supervision y monitoreo para su cumplimiento.

EN PROCESO

Disponga que la oficina de Administracion y Finanzas, en
coordinacion con la subgerencia de Logistica, Gestién Patrimonial y
Servicios Auxiliares, y la Oficina de Asesoria Juridica, elaboren una

directiva para el perfeccionamiento del contrato y control de la.

vigencia y monto de las garantias de fiel cumplimiento que se
otorguen en la contratacion de bienes, servicios y obras,
estableciendo las tareas a desarrollar;por cada 4rea encargada de
la recepcion de la documentacion del{contratista, cumplimiento de
requisitos, elaboracion de contrato y: sustento de la suscripcion
dentro del plazo de ley, asi como el control de las garantias de fiel
cumplimiento desde su presentacion hasta su devolucion, de ser el
caso; con el comespondiente flujp de control de calidad;
estableciendo roles y responsabilidades de cada tnidad organica,
sewvidores y funcionarios que participan en el mismo, debiendo
asignar sus labores y tareas con documento formal, que incluyan
Sustento de revisiones realizadas; las mismas que deberan ser
concordantes con el Manual de Procedimientos Administrativos,
que se apruebe en la entidad, los cuales incluso deberan estar
alineados a los documentos de gestion; estableciendo ademas los
mecanismos de supervision y monitoreo para su cumplimiento,

EN PROCESO

Disponga que la Gerencia Municipal, en coordinacion con 12 Oficina
de Supervision de Proyectos y la oficina de Estudios y Proyectos,
implementen en dichas oficinas, una Directiva interna, que precise
los lineamientos a seguir por los supervisores de obra, para
cautelar la correcta ejecucion de fas obras por contrata en la
entidad, cuyo contenido minimo debe establecer los procedimientos
a seguir para evaluar y atender las solicitudes de consultas,
adicionales de obra y ampliaciones de plazo, asi como el
procedimiento de conformidad a valorizaciones ‘de obra, pago,
recepcidn de obra hasta la apmbaciéq';;fde la liquidagion final, con el
correspondiente flujo de control de calidad y las re;éponsabilidades

de cada servidor y funcionario de cada‘unidad organica.

EN PROCESO

004-2016-2-2633
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO A LA MPJB
*RENDICION DE FONDOS POR
. ENCARGOS"

INFORME DE
AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

Disponer a la Gerencia de Administracion y Finanzas que a través
de la subgerencia de contabilidad “y en coordinacion con la
Subgerencia de recursos humanos efectué un previo andlisis a los
recibos por honorarios presentados por los responsables de fondos
en las rendiciones de cuentas, a fin de descartar una doble
percepcion por parte del estado.

IMPLEMENTADA

Disponer a la Gerencia de Administracion y Finanzas, cautele el
cumplimiento a los plazos y caracteristicas para la rendicién de
fondos fijos a través de encargos; asimismo, efectué en
coordinacion con la subgerencia de recursos humanos los
descuentos a personal con rendiciones pendientes, de acuerdo a la
normativa interna.

EN PROCESO




ESTADO DE LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacién de
sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la Ley de
Transparencla y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Municipalidad Provincial dé‘Jorge Basadre
Del 01 enero de 2018 al 30 de junio de 2018

Disponer a la Gerencia de Administracion y Finanzas, cautele que
en la rendicion de los fondos otorgados bajo la modalidad de
7 encargos intemos, los responsables de los mismos soliciten que se ENPROCESO
detallen en los comprobantes de pago las caractenstrca de los| *
bienes y/o servicio a adquirir.
Disponer a la Gerencia de Administracion y Fmanzas que precise
8 en los actos resolutivos que autorizan la entrega de fondos a
personal de la entidad el tiempo de duracién de las actividades
materia del encargo intemo.
Poner en conocimiento de la procuraduria publica encargada de los
asuntos judiciales de la entidad, para que inicie las acciones legales
4 respecto a los funcionarios y servidores sefialados en laf ENPROCESQ
observacion n.° 1 reveladas en el informe,

IMPLEMENTADA

Disponer a la Gerencia de Administracion y Finanzas en |

003-2017-2-2633 coordinacion con la Subgerencia de Ordenamiento Territorial y
RECAUDACION Y 5 Transporte, se determine un lugar destinado como depésito ENPROCESO
ADMINISTRACION DE LOS INFORME DE municipal para resguardo de los vehiculos que sean internados por
RECURSOS PROVENIENTES égﬁg?ﬁ'/\@% infracciones al reglamento de transito, designado al personal
|I\IID%A?§8N%ES%%LTT£§NPS?1BO LIMIE ] responsable del resguardo de dicho ambiente. )
- PERIODO 2011-2016 Disponer la elaboracion de una directiva que ‘regule las funciones

ylu obligaciones del personal a cargo;del procediniiento de sancion
por infracciones de transito; asi como el procedimiento para el
6 intemamiento, custodia y conclusioh del internamiento, de los ENPROCESO
vehiculos que ingresen al deposito municipal, estableclendo la tarifa
por resguardo del bien custodlado en concordancla con la
normativa vigente.

3 Poner en conocimiento de la procuraduria publica encargada de los
asuntos judiciales de la entidad, para que inicie las acciones legales
respecto al recupero de los fondos sefialados en la observacion ne| ENPROCESO
1 revelados en el informe.

005-2017-2-2633 . .

PROCESO DE SELECCION 4 Disponer que la subgerencia de logistica, exhorte a los miembros

AMC N° 87-2014-CE/MPJB . del comité especial encargados de los diferentes procesos de

PARA LA EJECUCION DE LA seleccion a llevarse a cabo, a desamollar sus funciones en

INFORME DE

OBRA: MEJORAMIENTO DE LA AUDITORIA DE concordancia con las disposiciones legales y nommativa vigente, ENPROCESO
CARRETERAVECINALTA-73 | v jvp) IMIENTO cautelando 1a transparencia, eficacia y eficiencia del proceso de

TRAMO EMP TA-515 VILLA contratacin.

LOCUMBA-CINTO, DISTRITO - 0 e — -
DE LOCUMBA, PROVINCIA DE § Disponer que la subgerencia de logistica, en su condicion de

JORGE BASADRE-TACNA . drgano encargado de las contrataciones, exhorte a los funcionarios

y servidores responsables de los procesos de contratacion, a dar EN PROCESO

atencion oportuna y acorde a la normativa, a las notificaciones
remitidas por el organismo supervisor de las conlralactones de
estado (OSCE)

Vitla Locumba, 05 de julio de 2018




