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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
No. 832-2022-GM/MPJB

HRUNIC,
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Jorge Basadre, 14 de diciembre de 2022
VISTO:

El Informe N° 005-2022-LCQ-MSOM-GDSSP-GM-A/MPJB, Informe N° 323-2022-NKGC-RP-MSOM-
GDSSP-GM-A/MPJB, Informe N° 2311-2022-GDSSP-GM-A/MPJB, Informe N° 1412-2022-OPP-GM/MPJB, Informe
N° 312-2022-OAJ/MPJB, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perl establece: “Las municipalidades provinciales y
distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia": y el tltimo parrafo del articulo 39° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades resefia:
“Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”.

Que, la Ley Organica de Municipalidades en su articulo 26° indica que: /a administracién Municipal es una
estructura gerencial que se sustenta en principios de programacion, direccién, ejecucion, supervision, control
concurrente y posterior, se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia,
participacién y seguridad ciudadana y por los contenidos en la Ley N° 27444,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 005-2020-A/MPJB de fecha 06 de enero de 2020, resuelve en
su Articulo primero, delegar a la Gerencia Municipal, las siguientes facultades: (..) numeral VII. y sub numeral 6. ‘La
aprobacién de directivas, instructivos, reglamentos, guias internas, manuales, lineamientos técnico - normativo y
metodolégico, y demés documentos normativos internos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la
gestién municipal y la prestacion de servicios, sin perjuicio de las formalidades pre vistas o que previamente se deben
cumplir”.

Que, el numeral 1.2 del articulo 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decrete Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que: No son actos administrativos
los actos de administracién interna de las entidades destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades
o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de la
Ley del Procedimiento Administrativo General, y de aquelias normas que expresamente asi la establezcan; es el
caso de la Directiva que se requiere su aprobacion.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, en el numeral 72.2 establece que: “Toda entidad es competente
para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos”.

Que, el numeral 3) del articulo 71° de la Ley Organica de Municipalidades , Ley N° 27972, se establece
que: “Los planes operativos institucionales, reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada
ano fiscal y constituyen instrumentos administrativos los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las
tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad
de su ejecucién, a nivel de cada dependencia Organica.

Que, de conformidad con el literal iii) del numeral 7.2 del articulo 7° de la Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto-Ley N° 28411, el Plan Operativo Institucional-POI, concuerda con el presupuesto Institucional y el
Plan estratégico Institucional.

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, modificado por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD., establece en el numeral 6. Plan Operativo Institucional: “El POI comprende
la programacion multianual de las actividades operativas e inversiones necesarias para ejecutar las AE| definidas en
el PEI, por un periodo no menor de tres afos, respetando el periodo de vigencia del PEI, ademas, establece los
recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual (programacion fisica, de costeo y
financiera), en relacion con los logros esperados de los objetivos del PEI (...).

Que, mediante Informe N° 005-2022-LCQ-MSOM-GDSSP-GM-A/MPJB de fecha 18 de noviembre de
2022, la especialista en elaboracion de Directivas, CPC. Luzgarda Ccaso Quispe presenta la propuesta de Directiva
para formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad
Provincial Jorge Basadre, concluyendo que resulta viable aprobarlo; recomienda se derive a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto para su revision y conformidad tecnica.

Que, a través del Informe N° 323-2022-NKGC-RP-MSOM-GDSSP-GM-A/MPJB de fecha 22 de noviembre
de 2022, la Responsable del Proyecto “Mejoramiento de los Servicios Operativos y Misionales de la Municipalidad
Provincial Jorge Basadre en el Distrito de Locumba, Provincia de Jorge Basadre, Departamento de Tacna” solicita
que la presente propuesta de Directiva se remita a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para su revisién,
aprobacion y conformidad tecnica para ser aprobado mediante acto resolutivo.

Que, mediante el Informe N° 2311-2022-GDSSP-GM-A/MPJB de fecha 22 de noviembre de 2022, la
Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Publicos remite la propuesta de Directiva y el Informe Técnico para su
respectiva evaluacion, revision y/o opinion favorable y conformidad técnica por parte de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto.
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Que, mediante Informe N° 1412-2022-OPP-GM/MPJB de fecha 29 de noviembre de 2022, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto sefala que considerando el analisis realizado en los parrafos precedentes, se determina
que la propuesta de documento de gestion denominado: “Directiva para formulacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Plan Operativo Institucional (POIl) de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre”, debe continuar su
tramite de aprobacién previa opinién legal.

Que, la Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe N° 312-2022-OAJ/MPJB de fecha 02 de diciembre
de 2022, concluye que teniendo en consideracion la normativa vigente, y de acuerdo a las opiniones favorables de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica es de opinién: PROCEDENTE aprobar
mediante acto resolutivo de Gerencia Municipal la ‘Directiva para formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre”, que consta de diez (10) articulos,
cuatro (04) capitulos y sus respectivos anexos que forman parte de la resolucion.

El Plan de Operativo Institucional POI, constituye un instrumento trascendental para la gestion
institucional, y es la base para la identificacién de objetivos, politicas institucionales, programacion de metas fisicas
y recursos financieros, lo que permitira sustentar las actividades y presupuesto para el afio fiscal, estableciéndose
las lineas de accién y programacion de las metas operativas de cada gerencia para alcanzar resultados optimos,
eficaces y eficientes atendiendo |as prioridades institucionales.

La presente Propuesta de Directiva, tiene por objetivo establecer la metodologia de caracter técnico y
operativo necesaria para asegurar la consistencia y fluidez de la informacion durante el proceso de formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI). Asimismo, priorizar, organizar y programar
las acciones a corto plazo de todas las dependencias municipales, teniendo como marco los planes estratégicos de
la entidad.

Que, la presente Propuesta denominada: “Directiva para formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion
del Plan Operativo Institucional (POIl) de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre” no se contrapone con las
funciones y competencias establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) para las dependencias
(centros de costos) involucradas en el proceso de formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion del Plan
Operativo Institucional, permitiendo priorizar, organizar y programar las acciones a corto plazo de todas las
dependencias municipales, considerando el Plan Estratégico Institucional (PEI) y optimizando la consistencia y fluidez
de la informacion en el marco de la normatividad vigente; y a la vez considera |a estructura establecida en la Directiva
“Normas y Procedimientos para |a elaboracion de Directivas Internas en la Municipalidad Provincial Jorge Basadre”
aprobada con Resolucién de Alcaldia N® 237-2012-A/MPJB.

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades delegadas a traves de la Resolucion
de Alcaldia N° 005-2020-A/MPJB y de conformidad con la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, y con los
visados de la Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Plblicos, y de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Directiva N° 026-2022/MPJB, ‘Directiva para la formulacién,
ejecucion, seguimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Provincial Jorge
Basadre”, que consta de diez (10) articulos, cuatro (04) capitulos y sus respectivos anexos que forman parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, el cumplimiento obligatorio por las unidades organicas de la
Municipalidad Provincial Jorge Basadre que estan directamente involucrados en el proceso la formulacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones la publicacion
de la presente resolucién en el portal Institucional de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -
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