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Ng2133-2019-MPJB/GAF
Jorge Basadre, 06 de diciernbre del 2019

VISTO:

La Carta N°OUL-2019-DALS-TACNA, del Ing. Daniel Aloxander Larico Santi, Informe N°460-2019-
MPJB/GAF-SGRH de [a Sub Gerencia de Recursos Humanos, Informe N®367-2019-0A]/MPIB, de a Oficina
de Asesoria Juridica, solicitud de Licencia de Pateridad, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo sefialado por el articulo 194" de la Constitucion Politica del Perii, modificado
por la Ley No. 30305 y el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley No. 27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades; las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobiemo local. Tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que,
-"Los gobiernos locales gozan de autonomia politicn, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia gue la Constitucidn Politica del Perii establece para las municipalidades radica en Ia facultad de ejercer actos
de gobierno, administratives y de administracion, con sujecidn al ordenaniento juridico”, por su parte el tercer
drrafo del articulo 39° dispone que, "Las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a bravés de
solticiones y dr’récﬁvas“;

Que, el arhculo I del Titulo Preliminar de la Ley N°30057, Ley de Servicio Civil, indica que dicha norma
" tiene-como objeto establecer un régimen tnico y exclusivo para las personas que prestan servicios a las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estin encargadas de su gestién, del
ejercicio de sus potestades ¥ de la prestacion de servicios a cargo de eskas;

Wir del dia siguiente de su pub]lcaaon son de aplicacion inmediata a Ios semdores civiles de los
}‘. enes Inborales de los Decretos Legislativos N°276 y 728, las disposiciones c¢ontenidas én el articulo I
{itulo Preliminar referido a los principios de la Ley del Servicio Civil, el Titulo II correspondiente a [a
Mfganizacién del Servicio Civil, y el Capitulo VI del Titulo II alusive a los derechos colectivos;
~prtableciéndose, ademas, que el Titulo V referido al régimen disciplinario y Procedimiento Sancionador

serd de aplicacitn a los servidores de todos los regimenes laborales una vez que entren en vigencia las
normas reglamentarias respectivas;

Que, segun ef Articulo Unico de la Ley N°30807, se modifica €l Articulo 2° de la Ley 29409, Ley que concede
el dereche de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad pablica y privada, y ha quedado
establecido en el numeral 2.1 del articulo 2° de Ia ltima ley citada la Licencia por Patemidad a que se refiere
el artfculo 1° es otorgada por el empleador al padre por 10 dias calendario consecutivos en los casos de parto
natural o cesdrea;

Que, es oportuno considerar Io previsto en el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de Ia
Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019-
JUS, seguan ¢l cual la autoridad podra disponer en el mismo acto administrative que tenga eficacia anticipada
a su emisidn, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha ala que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho justificativo para s adopeidn; aspectos que
resultan de aplicacién al presente caso, segfin Io dispuesto en el numeral '71 del arhculo 7° de 14 acotada
norma;

Que, mediante Carta N°001-2019-DALS-TACNA, del Ing. Daniel Alexander Larico Santi, de fecha 03 de
setiembre del 2019, solicita licencia por Paternidad, en marco de la Ley N°29409, Ley que concede el derecho
de Licencia por Paternidad a los trabajadores de la actividad pablica y privada y modificatoria mediante
Ley N°30807;

Que, en respeto irrestricto del procedimiento administrative general, mediante el Informe N°460-2019-
MPIB/GAF-SGRH, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, sefiala que el servidor DANIEL
ALEXANDER LARICO SANTL, es trabajador empleado sujeto bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N°1057 — Contrato Administrative de Servicios, quien ha solicitado licencia por paternidad
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desde el 24 de agosto al 12 de setiembre del afio en curso, y de acuerdo a la evaluacion es procedente lo
solicitado, por 1o se requiere la emisién de la Resolucién que el caso amerita;

Que, mediante Informe N°367-219-0A]/MPJB, de fecha 19 noviembre del 2019, de la Oficina de Asesoria
Juridica, informa que es procedente lo solicitado y por tanto prosiga el tramite mediante acto resolutivo,
otorgéndole Ia licencia por paternidad por 20 dias calendario, con eficacia anticipada al 24 de agosto al 12
de setiembre del afio en curso;

Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad, y en uso de las atribuciones conferidas por la
Constitucion Politica del Peri y Ia Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972; y en uso de las facultades
delegadas mediante Resolucién de Alcaldia N°127-2019-A/MTJB;

SE RESUELVE:
Articulo Primero: OTORGAR, Licencia por Paternidad con Goce de Remuneraciones, al servidor municipal

sefior DANIEL ALEXANDER LARICO SANTI, por 20 dias calendario, con eficacia anticipada al 24 de
agosto af 12 de setiembre del 2019, de acuerdo lo prescrito en la parte considerativa.

Articulo Segundo: DISPONER, a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de
Jorge Basadre, el fiel cumplimiento de Ia presente disposicion.

Articnlo Tercero: Notifiquese al administrado, conforme al previsto en el TUQ de la Ley N°27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General y demés Unidades Orgénicas de ]Ja Municipalidad.

Regisirese, Comuniquese y Cimplase.
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