MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba — Tacna — Pert

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 154-2024-GMAF/MPJB

Jorge Basadre, 19 de julio del 2024,
VISTOS:

La Carta N°08-2024-ASR, Informe N°0474-2024-SGRH-GMAF/MPJB, Informe N°160-2024-SGC-
GMAF/MPJB, Informe N°223-2024-SGT-GMAF/MPJB, Informe N°0868-2024-GMAF-GGM/MPJB, Informe
N°®827-2024-GMPP-GGM-A/MPJB, v;

CONSIDERANDO:;

Que, el articulo |l del Titulo Preliminar de fa Ley N°27872 Ley Orgénica de Municipalidades establece que;
“Los gobiernos locales gozan autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su
competencia, la autonomia de fa Constitucion Politica del Perl, establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativo y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico”; por su parte el tercer parrafo del articulo 39° dispone que, “Las Gerencias resuelven
los aspectos adminisirativos a su cargo a fravés de Resoluciones y Directivas”

Que, debe indicarse que la Administracion Piblica rige su actuacion bajo el Principio de Legalidad, recogido
en el numeral 1.1) del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley de Procedimiento Administrativo General —
Ley N°27444, que dispone que “Las auforidades adminisirativas deben acfuar con respecfo a Ja
Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facuftades que fe estén atribuidas y de acuerdo con los
fines para lo que les fueron conferidas™

Que, a lo dispuesto por el Articulo 74° de la TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
] General, aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS, en su numeral 74.1 establece que “La
titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los 6rganos administrativos se desconcentran en ofros
organos de la enfidad, siguiendo los criterios establecidos en fa presente Ley”. Asimismo, a lp sefialado en
el numeral 74.3 que sefiala que “A los organos jerérquicamente dependientes se les transfiere competencia
para emitir resoluciones, con ef objeto de aproximar a los administrados fas facultades adminisirativas que

$/se establecio que uno de los derechos de los servidores bajo el Régimen de Contratacion Administrativa
de Servicios (CAS), es el gozar de freinta (30) dias calendarios de vacaciones, previo cumplimiento de
prestacion de servicios por un aio;

Que, asimismo, cuando se produzca la extincion del contrato administrativo de servicios por alguno de los
supuestos sefalados en el articulo 10° del Decreto Legislativo N°1057, correspondera efectuar la

odificado por el Decreto Supremo N°065-2011-PCM que, establece que /a enfidad contratante debe
roceder al pago de jos derechos que corresponden al frabajador, como maximo, en la siguiente e inmediata

Que, en el numeral 8.6 del articulo 8° del Reglamento del Régimen CAS, si ef contrafo se extingue antes
del cumplimiento def afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso fisico, ef trabajador
fiene derecho a una compensacion a razén de tanfos dozavos y freintavos de la refribucion como meses y
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dias hubiera laborado, siempre que, a /a fecha de cese, el frabajador cuenta af menos con un mes de labor
ininterrumpida en la enfidad,

Que, mediante Carta N°08-2024-ASR recepcionado por la Sub Gerencia de Recursos Humanos con facha
26 de abril def 2024, la Srta. ANAHI DEL ROSARIO SARAVIA ROJAS identificada con DNi: 42271635,
reitera el pago de vacaciones truncas correspondiente al periodo 2023, por metivo de haber laborado como
Sub Gerente de Contabilidad, durante el periodo comprendido desde el 01 de febrero al 30 de abril del
2023;

Que, mediante Informe N°0474-2024-SGRH-GMAF/MPJB de fecha 02 de mayo del 2024, & Abog. Helar
Neyra Torres Sub Gerente de Recursos Humanos informa a la Lic. Mirian Beatriz Ayca Cuadros Gerente
Municipal de Administracion y Finanzas que, hace llegar la Liquidacion de Beneficios Sociales a favor de
ANAHI DEL ROSARIO SARAVIA ROJAS, correspondiente a sus vacaciones truncas por haber laborado
durante el periodo comprendido del 01 de febrero al 30 de abril del 2023, quien tuvo el cargo como Sub
Gerente de Contabilidad bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057, por lo que adjunta [a
Liquidacién de Beneficios Sociales — CAS N°024-2024-SGRH/GMAF/MPJB, por un monto total de
$/1,583.58 {Un mil quinientos ochenta y fres con 58/100 soles); solicitando la disponibilidad
presupuestal para que se dé el framite de reconocimiento de pago por concepto de vacaciones truncas. El
mismo que fue derivado a la Sub Gerencia de Contabilidad por la Gerencia Municipal de Administracion y
Finanzas;

Que, mediante Informe N°160-2024-3GC-GMAF/MPJB de fecha 13 de mayo del 2024, la CPC. Silvia
Eugenia Benito Zanga Sub Gerente de Contabilidad informa a la Lic. Mirian Beatriz Ayca Cuadros Gerente
Municipal de Administracion y Finanzas que, se ha revisado si ANAHI DEL ROSARIO SARAVIA ROJAS
tiene alguna rendicion pendiente con la entidad, luego de la revision NO SE ENCUENTRA RENDICIONES
PENDIENTES, por lo que sugiere continuar con el framite correspondiente. El mismo que fue derivado a la
Sub Gerencia de Tesoreria por la Gerencia Municipal de Administracién y Finanzas;

Que, mediante Informe N°223-2024-SGT-GMAF/MPJB de fecha 25 de junio del 2024, la CPC. Jhilda
Roxana Santa Cruz Cuaila Sub Gerente de Tesoreria informa a la Lic. Mirian Beatriz Ayca Cuadros Gerente
Ricipal de Administracion y Finanzas informa que, luego de revisar los saldos del Rubro {09) Recursos
Directamente Recaudados, se advierte la existencia de saldo disponible a la fecha, emitiendo la
isponibilidad financiera de acuerdo al siguiente detaile:
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ubro : 09 Recursos Directamente Recaudados

Importe disponible : §1,583.58 (Un mil quinientos ochenta y tres con 58/100 soles)

Que, mediante Informe N°0868-2024-GMAF-GGM/MPJB de fecha 08 de julio del 2024, |a Lic. Mirian Beatriz

Ayca Cuadros Gerente Municipal de Administracion y Finanzas informa al Econ. Mario Ale Cervantes

Gerente Municipal de Planificacion y Presupuesto que, de acuerdo al Informe N°0474-2024-SGRH-

ﬁ o GMAF/MPJB en el que la Sub Gerencia de Recursos Humanos solicita la disponibilidad presupuestal por

Q?‘ "’4./013 suma de $/1,583.58 {Un mil quinientos ochenta y tres con 58/100 soles), es que se eleva el documento

' @ ra su evaluacion y de ser el caso el otorgamiento de la disponibilidad presupuestal, con el
rrespondiente detalle de afectacién segin los documentos adjuntos;

ONIFLYA]
%
k/ Que, mediante Informe N°827-2024-GMPP-GGM-A/MPJB de fecha 17 de julio dei 2024, el Econ. Mario Ale
Cervantes Gerente Municipal de Planificacion y Presupuesto informa a la Lic. Mirian Beatriz Ayca Cuadros

Gerente Municipal de Administracion y Finanzas que, luego de haber realizado el analisis de Ia
documentacion y el presupuesto institucional para el afio fiscal 2024 de la entidad, informa la disponibilidad
presupuestal por el monto total de 5/1,583.58 (Un mil quinientos ochenta y tres con 58/100 soles), para el
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pago de vacaciones truncas solicitado por Anahi del Rosario Saravia Rojas, quien laboré como Sub Gerente
de Contabilidad, et cual sera afectado de acuerdo al siguiente detalle:

Actividad : 5000003 Gestidn Administrativa

Secuencia Funcional : 0018

Fuente de Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados

Rubro : 09 Recursos Directamente Recaudados

Especifica de gasto :2.1.4 1.1 6 Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas) (S/1,375.00)
2.1. 3 1. 115 Contribuciones a Essalud C.A.S. (S/ 208.58)

Monto Total : §/1,583.58 soles

Por los fundamentos expuestos y en uso de fas atribuciones conferidas en la Resolucién de Alcaldia N°110-
2023-A/MPJB de fecha 10 de marzo del 2023, y con los visados de la Gerencia Municipal de Planificacion
y Presupuesto, Gerencia Municipal de Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y APROBAR, a favor de la Srta. ANAHI DEL ROSARIO SARAVIA
ROJAS identificada con DNI N°42271635, el pago de beneficios sociales por concepto de Vacaciones
Truncas, por haber taborado como Sub Gerente de Contabilidad bajo el régimen faboral Decreto
Legislativo N°1057, segin la Liquidacion de Beneficios Sociales - CAS N°024-2024-
SGRH/GMAF/MPJB; por el periodo comprendido del 01 de febrero al 30 de abril del 2023, por un monto
total de $/1,583.58 (Un mil quinientos ochenta y tres con 58/100 soles), conforme a los fundamentos
expuestos en [a parte considerativa de la presente resolucion y de acuerdo al siguiente detalle:

Actividad - 5000003 Gestidn Administrativa

gcuencia Funcional 0018

uente de Financiamiento : 2 Recursos Directamente Recaudados

ubro : 09 Recursos Directamente Recaudados

Especifica de gasto :2.1.41. 1 6 Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas) (S/1,375.00)
2.1.3 1.1 15 Contribuciones a Essalud C.A.S. (S/ 208.58)

Monto Total : 8/1,583.58 soles

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, la Sub Gerencia de
Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria, realizar las acciones administrativas correspondientes para
el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion, en estricta observancia y cumplimiento de las

hRTiCULO TERCERO: ENCARGAR a Sub Gerencia de Imagen Institucional, la publicacion de la presente
esolucién en el portal web y portal de fransparencia de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre.
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