MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba — Tacna — Peru

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°301-2024-A/MPIJB

Jorge Basadre, 18 de julio def 2024.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE:
VISTOS:

Recursos Humanos el lnforme N°D88 2024 SGC- GMAFIMPJB de fecha 13 de marzo del 2024 emitido por Ia CPC. Silvia Eugenia Benito Zanga
Sub Gerente de Contabilidad, el informe N° 0384-2024; GMAF-GGMIMPJB, de fechia 13 de. marzo dei 2024, emitido por la E.lc Mirian Beaﬁrlz Ayca
el Econ. Mario Ale Cervantes Gerente Municipal dé Plamﬁcacuon ¥ Presupuesto, ef Informe N"ZI? 2024—SGT GMAFIMP,JB:dg fecha 25 de junio de
2024, emitido por la CPC. Jhilda Roxana Santa Criz Cualla Sub Gerente de Tesoreria, &f Tnforme No0870-2024-GMAF- GGMMPJB, de fecha 08 de
julio del 2024, emitido-por Lic.:Adm. Mirian Beatriz Ayca Cuadros Gerente Municipal: de-Administracion y Finanzas, el-informe Legal N°251:2024-

MAJ-GGM-AIMPJB, de fecha 18 de julio del 2024; emilido'por el Abg. Uriel AguularQuenta Gerente Municipal de Asesoria’Juridica; proveldo SIN
Exfido por fa Gerencia General Mumc:pal defecha 18 de juiid del 2024, sobre el PAGO DE LIQUIDACION DE COMPENSACION DE VACACIONES

.'n*)\x.

programae::bn d:reccrén ejecudfon superwsron confro! récumente ypostenor ngfendose por fos, prmcrptos de legalidad, eéonomra transparenc:a
fmpfrcrdad efc;encna eficacia, pammpac:on ' segundad c:udadana Concordante conlo’ contenido en: eI TUO de'la Ley N°27444 - ley

Que, mediante ia Lay del Servicio Civil Ley N° 30057, medianle & Laf)ituio'_l_ll'. d¢ 12 Gestion del Rendimiento y la Evaluacian de Deserpefio, Capiiulo IV: de
las Compensaciones, articulo 29° Esructura de las compensaciones; La compenszcion se estructura de la siguiente manera: a) La compensacion econdmica
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba - Tacna — Pert

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°301-2024-A/MPJB

Jorge Basadre, 18 de julio del 2024.

Que, articulo 44° de! Decreto Legislativo N°276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa; “Las Enfidades Pblicas estén prohibidas de negociar con sus
servidores, directamente o a través de sus organizaciones sindicales, condiciones de frabajo o beneficios que impliquen incremenlos remurnerafivos o que
modiiquen ef Sisterma Unico de Remuneracionss que se esfablece porla ‘preserteLey, en amonia con o que dispone ef artfculo 60° da la Constifucion
Politica del Perd".

'60 11, con Degrelo Leglsiatfvo N® 276 Ley de Bases de Ia Carrera Admlnlstratwa y de Remuneramones del Sector Pubhoo Regula la carr r 5
enel sector pubhoo |nc!uyendo dlSpOSICiOﬂGS sobre la llquudaca)n de beneﬁcm somalac Enese sentidoénsu arhcula 43° dlspone el corno ta esm.tcturada

delegacmn la exeneracion del plazo senalado

ﬁ\ﬂum{\\ Gue, ante la promulgacion del decreto de urgencia;
R gAY \m . del Decreto de Urgencia N° 038-2019; se deben ¢
i o ‘4" del referido Decreto Supremo, realiza algunas prec:smes @
‘r'n, nombrados del régimen de! Decreto Legistativo N° 276, Para e

£ Iegal que d%arrolla la Compensaceon vacaclonal Compensacl n porvaéécaon% truncas y Compensaclon por Ttempo des

Q@Wequwale al monto del MUC: yelBET que perabe mensualmente la semdora pub%rcan el servidor pﬁbnoo
c;? voR <&, hasta un maximo de (2) dos penodos acumilados. Dictia compensacion ecoriomica se encuentia afecta §

{ 3 \G{r"ncas Es la compensacion econamica que se osorga ala serwdora_ publzca 05t
<0,y JUBGEREACIA ﬂzcontratacxon segln’ sea el a0, antes de camphrel record vacac:ona
\.\ 'z,;,/‘ . Jgs

por cada afio de senvicio, asi como de forma proporcionai por los nm ¢ dias de semmos efactivamente prestados, seglin comesponda. Su entrega se

realiza de oficio, al cese de ia servidora pliblica ¢ el servider plblico.

' Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N°275-2023-AMPJB, de fecha 14 de junio de 2023, se declard, con eficacia anticipada al 02 de abrl de 2023, ¢l

. CESE DEFINITIVO de Ia servidora Lic. MIRIAN BEATRIZ AYCA CUADROS por la causal de RENUNCIA VOLUNTARIA, servidor repussto judicial sujsto al

! Régimen Laboral del Decreto Legistativo N°276, Ley de la Carera Adminstrafiva y con Remuneraciones del Sector Pubico, al cargo de Asistente
* Administrativo if.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba — Tacna — Peru

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°301-2024-A/MPJB

Jorge Basadre, 18 de julic def 2024.

Que, mediante Informe N°0437-2024-5GRH-GMAFIMPJB, de fecha 07 de febrero del 2024, el Abog. Helar Neyra Torres Sub Gerente de Recursos
Humanos remite & la Lic. Mirian Beatriz Ayca Cuadros Gerente Municipal de Administracion y Finanzas, su opinidn favorable respecto al pago de la
liquidacion de vacaciones truncas correspondiente a los dos {02) dltimos penodos al término de la relacién laboral con esta entidad.

Que, mediante Informe N°194-2024-SGRH-GMAF/MPJB, de fe a ebrero d;I 2024 el Abog. Helar Neyra Torres Sub Gerente de Recursos

qundamén por Lin monto de S/, 2 180, 00 Ademas menciona que fa Subgerencia de Contabifidad ha verifi cadu la'situacion de ren
de Ayca Cuadros yno ha encontrado ninguna. Per anto, sohclta una cerfi camon presupuestal por un total de SI 4 360.00

. P!amf cacion'y, Presii
ocumentos mencmnados correspondlente a la liquidacian de benet‘ cms soclales de la L|c erlan Beatnz Ayca Cuadros po

.:':‘Geslron Admmfstrarrva
10018
12 Recursos Drmcfamente Recaudaa‘os )

dlspomblhdad financiera para el pago pendlente dé compensacmn vacacional yio véca ones: Eruncas de la ch erlan Beatriz Ayca Cladros,
Asmtente Administrativo Il ba;o el D Leg 276 por consiguiente rocede a emitir-fa dlspomblhdad fi nancxera conf rmando la existencia de saldo

Que, medrante Informe Legal N°246-2024vGMAJ GGM A_IMPJB de Eecha 15 de julio del 2024, |a Gerencia N
OPINION LEGAL FAVORABLE para ta DESIGNACION def-Ing. JULIAN MARCELINO ESPINOZA CANQU!, DNI. 41352686, CIP.
el 08 de julio'del 2024 comn_INSPEGTOR DE OBRA del proyecto dencmina ORAMIENTO DEL SERVICIO
: EL DISTRITO DE LOCUMBA ROVINCiA DE JORGE BASADRE
: AB ' ECRETO LEGISLATIVO N°276

requla £ pago de vacaciones no disfruladas y dias proporcionales al iempo trabajado al momento def cese. asi como el derecho a grahﬁcacmnes
o/ borificaciones y olros beneficios socizles segln o establecido en la normativa y acuerdos sectoriales.

Direccion: Villa Locumba Plaza Principal 8N, Tacna - Perg 3 Pégina Web: httpdwww murdiomaebagadre.oob.pef



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba — Tacha — Pert

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°301-2024-A/MPJB

Jorge Basadre, 18 de julio del 2024.

En base a las disposiciones cifadas en el Andlisis del Marco Juridica, at momento de finalizar la relacién taboral de un trabajador de la municipalidad, se
presema la quuiriacién da beneﬁcios que inclaye e% céloulo segﬁn la remuneracién y & tiempo de servicie. Ademas, se liquida et saldo de vacasiones no

Enero afio 2021 Sf 2,0 G 00 »'1Enero afio 202 : §1.2,000.00 I
Febrero afio 2021, 81.2,000.00: Febrero afio 2022 &1.2,000.00 : 166.67
Marzo afio 2021 ... S1. 2,000.00% Marzo afio 2022 81.2,600.00 ... 166.67
Abril afio 2021 . S1.2,000.00; Abril afip 2022 51.2,000.00:} = 166.67
NG, ¥ Mayo afig 2021 . Si. 2,000.00- Mayo afio 2022 SI. 2,000.00.4 186:67
//Q?-o £ Junio afie 2021 S1. 2,000.00: Junio afio 2022 812 000 00:] +166.87
e O ulio afio 2021 1. 2,000.00: Julio gfio 2022747 ; :
1S eR° Y\ Agosto ano 2021 .8/, 2,000.00 | Agosto gt 2022
3 1E g Setiembre afig 2021 -81:2,000.00 |.:Seliembre ano 2022
‘gr_ ll‘[;“- 2, Jj Octubre aiio 2021 £500:812,000.00 Octubire afio 2022
N /& /f Noviembre ano 2021 -t~ . 84200000 [ "I Noviembre afo 2022~ |7y oo
’:11,) 3.50 Diciembre aﬁo 2021 ; Cuid 812,000,000 s | Diciembie afio 2022~ ot SI 2, 000 00
“V T Total 2000 00 T Towl
DESCUENTO DE LEY A ; : DESCUENTO DE LEY i
Sistémna’ pmrado de Pensmnes 12 89% S1.257.80 ' : | Sistema privado de Pensiones: 12. 89% Sl 257 8
8125780 '. | SL257.80
SUINCrg APORTA(_:IONES e : : {| APORTACIONES :
A P Essalud: 9% 5/.:180,00 T _ : | Essalud: 9% S1. 180,00
D VeBY o 518000 L 51, 180,00 L
§ GEREMly % DESGUENTO RENTA DE STA o DESCUENTO RENTA DE STA :
a MU o Renta d@ ta-Categoria: % S1. 0 90 i - ) ! Renta de 5ta Calegdria; %S/, 0.00
&y, ASERURIA o) VACACIONESTRUNCASAPAGAR ~ = 7 T VACACIONESTRUNCAS A PAGAR
%OJUR'D CA% Vacaciones Truncas: 87, 200000 7 ' | Vacaciones Trmcas’ $1.2,000.00 3
o Descuentos de Liey; S/ 2578077 : | Descuentos de Ley: S1. 257.80 :
Total; dé Vacaciones Truncas: S5 1,74220 4 Total, de Vacaciones Truncas: S/, £,742, 20
Vacaciones Truncasﬂ ciende a Un Mxlsetemenlos cuarenta y dos 20.'100 Vacaciones Truncas asciende a Un M selec
Soles. R b Soles. :
TOTAL DE GASTO (Essalud hd Vacacmnes tmncas) St 2 180 00 i TOTAL DE GASTO (Essaiud + Vacaclones truncas) S.l 2 180 00
Nota ;
El calculo de los descuentus de ley deberé ser recalculado &n el mes da |
pagd ya que fos porceniajes del Ststema de pensmnes pnvadu tlende a
valiar en algunos meses. : : ;

:P
benef cios sociales, |nc1uyendo Ios plazos para el pago de |ndemnrzac1ones ¥ la; entrega «d _ocumentos pertmentes al trabajador. Asmsmo
: (bl G ||m1enio de estas dlsposmlones con sanc:ones contempladas en caso de

i

/ Ahora hlen para mayor algance el des ns
wgente Su goce, en el sec!or pubtlco se. nge por el Decr

Sin embargo el récord laboral

:equendo correspondera que la enhdad abone Ia compensacion porvacacxones o gozada'

contienen reglas especificas

De lo expuesto en las normas citadas en el numeral anterior, se desp £y e"lé obhgacmn de Ia enfidad de abonar fa compensacion pﬂrvacaciones
truncas yfo no gozadas se genera automaficamente al cese def ‘senvidor: Es: demr cuando el vinculo laboral bajo el cual se arigind el derecho &
descanso vacacional concluye.

pmho cese se configura al término de la designacion, contrato o nombramiento; incluso si inmadiatamente después el servidor se vuelve a vincular
4302 /wgon 1a entidad bajo el mismo régimen laboral o uno diferente, toda vez que no procede la acumulacion de derechos y beneficios entre dos vinculos
. faborales maxime si estos se sujetan a diferentes regimenes,
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

Locumba — Tacna — Perg

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°301-2024-A/MPJB

Jorge Basadre, 18 de julio del 2024,

Estando los actuados y por los fundamentos expusstos y en uso de las afribuciones conferidos en el inciso 8) del Ariiculo 20°, 39° y 43° de la Ley
N°27972 - Ley Orgamca de Municipatidades; y con los visados del Gerente General Municipal, Gerente Municipal de Asesoria Juridica, Gerencia
Municipal de Planificacion y Presupuesio, Gerencia Municipal de Administracion y Finanzas, Sub Gerencla de Recursos Humanos, Sub Gerencia
de Contabilidad y Sub Gerencia de Tesorerta, v; -

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: RECONOCER y AUTORIZAR; el PAGO DE? LIQUIDACION DE COMPENSACION DE VACACIONES NO
GOZADAS, A FAVOR DE LA LIC. MIRIAN BEATRIZ AYCA CUADROS, POR LA SuMA ASCENDENTE A S/ 4,360.00 (Cuatro Mil Trescientos
Sesenta con 00/100 Soles), quien labord en el cargo dé ‘Asistente Administrative Il adscrito 4 Planeamignto Urbano, de Ia Municipalidad Provingial
Jorge-Basadre, por el periédo comprendido del 2024 (énero del 2021 a diciembre del'2021), periode 2022: (enero del 2022 a diciembre de
2022); todo ello de actrerdo:at detalle resumide en gl adjunto denominado LIQUIDACION DE. BENEFICIOS SOCIALES - REG. 276 N°014-2024-

REMUNERACIONES
=)' Remuneracion total :
‘| Vacaciones no gozadas - ANOS 2
e =0 | MESES 0. .
DIAS: 0
;-iTOTAL sl 4 360 00. SOLES:?"

54360001
00,000
3

Sy v Gestin Administrativa

:Secuencia Funcional - ;0018 -
2 : 12 Recu:sos Directamente Recaudados

: 09 Racursos Directamente Recatidados

1 214.11.6(84:4,00060F .

1:3.1.1.13 (3 360.00)

S 4,360 Wsoles

“Rubro SRR
:Especrﬁ de gasto g

AN j\_ﬁ

ARTICULO SEGUNDé ‘PRECISAR; que ¢l PAGODE LlQUIDACION DE COMPENSACION DEVACACIONES NO GOZADAS, A FAVOR
-' LA LIC. MIRIAN BEATRiZ AYCA CUADROS, es a consecuencia (i_e su RENl_JNC}A VOLUNTARIA;: confo;me a Ia Resolugion de Alcaldia

y/ B : S P .
4 ARTICULO TERCEROQ: ENGARGAR a la Gerenma Mumcnpal de Admlnlstracmn ¥ Fmanzas ala Sub Gerencm de Recursos Humanos a
la Sub Gerencia de Contabilidad: yala Sub Gerencla de Tesoren realizar |as acciones administrativas correspond[entes para el cumphmlento de

lo dlspuesto en la presente resolucm i; 0 m1enio de Ias rsormas Iegales ' :

ARTECULO CUARTO:

GMAJ

GMAF
SGRH
SGROYAC

( INTERESADA
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