RECOUVULUUVIUN DE ALCALDIA
N° 064-2019-A/MPJB

Jorge Basadre, 12 de marzo de 2019.

VISTO:

" El Informe N° 104-2019-SGRH-GAF-GM-A/MPJB de [a Sub Gerencia de Recurses Humanos, sobre

designacion del Secretario Técnico de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios — PAD, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo sefialado par el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado
por la Ley No. 30305 y el articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley No. 27972 — Ley Organica de
Municipalidades; las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno focal. Tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia.

Que, la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, establece un régimen Unico y exclusivo para las personas
que prestan servicios en las entidades pablicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan
encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas. Asimismo, prevé su aplicacion a los regimenes laborales correspondientes. E| citado texto legal
en el articulo 92°, prescribe que %...) Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un
secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante resolucion del titular de Ja
entidad. El secretario técnico puede ser un servidor civil de Ia entidad que se desempefia como tal, en
adicion a sus funciones. El secrefario técnico es ef encargado de precalificar las presuntas faltas,
documentar fa actividad probatoria, proponer fa fundamentacion y administrar los archivos emanados
del ejercicio de la patestad sancionadora disciplinaria de la entidad pdbfica. (...). La secrefaria técnica
depende de la oficina de recursos humanos de la entidad o Ia que haga sus veces. (...)". Disposicién es
concordante con io dispuesto en el articulo 94° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremao N°® 040-2014-PCM.

"-Que, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de

la Ley N° 30057, Ley de! Servicio Civil", formalizada con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-
2016-SERVIR-PE, desarrolla las reglas dei Regimen Disciplinaric y Procedimiento Sancionador que
establece la Ley N° 30057 y su Reglamento; sefialando que la Secretaria Técnica apoya al desarrollo
del procedimiento disciplinario, es designado por la maxima autoridad administrativa de la entidad.

Que, mediante el documento del Visto, el Sub Gerente de Recursos Humanos, solicita la designacian
del Secretario Técnico de apoyo a las autoridades del Procedimiento Administrativo Discipfinario de la
Municipalidad Provincial de Jorge Basadre. En tal contexto, es pertinente proceder a designar al
Secretario Técnico, a efecto de dar cumplimiento a la normatividad.

Que, por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27972 Ley
Orgénica de Municipalidades, con el visto de la Gerencia Municipal y de |a Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:;

ARTICULO PRIMERQ: DESIGNAR, a partir de la fecha, al Abog. ELMER MALDONADO CANCAPI,
como Secretario Técnico de las autoridades del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Municipalidad Provincial de Jorge Basadre: exhortandale el desempefic de las funciones inherentes al
cargo con estricta sujecién a la normativa aplicable y documentos de gestion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTQ, la Resolucion de Alcaldia N° 046-2019-A/MPJB y todo
acto administrativo y/o de administracién que se oponga al presente dispositivo legal. )

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucién al interesado a fin de gue tome
conocimiento de su designacion y asuma funciones, y a las unidades organicas correspondientes de ia
Municipalidad, para conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-
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