GROUIHC,

DECRETO DE ALCALDIA o
N° 005-2019-MP.JB "

HUNICy,

Jorge Basadre, 23 de agosio de 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JORGE BASADRE

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos [ocales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia de conformidad con lo dispueslo por el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, concordante con el Art. 194 de la Constitucién Politica del Perid, modificado por la
Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre descentralizacion.

Que, segun lo dispueste por el articulo 42° de la Ley Organica de Municipafidades Ley N°® 27972, los
Decrelos de Alcaldla establecen normas reglamentanas y de aplicacién de las ordenanzas, sancionan los
pracedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracidn municipal y resuelven o regulan asuntos
de orden general y de interés para el vecindario, que na sean de competencia del Concejo Municipal.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 060-2015-VMPCIC-MC, Declaran Patrimonio Cultural de
la Nacidn a la Festividad del Sefior de Locumba y a la Peregrinacian al Santuario del Sefior de Locumba, del
Distrito de Locumba, Provincia de Jorge Basadre, departamento de Tacna.

Que, siendo de conocimiento de la Resolucién de Gerencia Municipal N° 187-2019-GM/MPJB de
fecha 09 de agosto, se aprueba el Plan de Trabajo denominado; “FESTIVIDAD RELIGIOSA DEL SENOR DE
LOCUMBA 2019, y que dentro de su cronograma de aclividades se encuentra la jomada de limpieza y baldeo
de las principales cafles de la ciudad de Locumba, con participacién del personal de [a Municipalidad Provincial
de Jorge Basadre,

Que, el Reglamento de Control de Asistencia, Puntualidad y Permanencia de los Funcionarios y
Servidores de la Municipalfidad Provincial de Jorge Basadre, en su Titulo I, Capitulo [, articulo 13° sefiala que:
‘La compensacion horaria se oforga a los servidores en razdn de las fabores realizadas de acuerdo a las
necesidades del servicio para los dias sabados, domingos y feriados no laborables {..)"

Que mediante Informe N° 442-2019-MPJB/GAF-SGRH la Sub Gerencia de Recursos Humanos,
alcanza la propuesta de decfarar dia laborable el dia sabado 24 de agosto del afia en cursa, en horaric de 7:00
am hasta 12:30 pm, por la necesidad de cumplir la jomada de limpieza del Plan de Trabajo por la Festividad
Religiosa del Sefior de Locumba 2019, a celebrarse en el mes de safiembre.

Que, medianie Informe N° 275-2019-0AJ/MPJB la Oficina de Asesoria Juridica, sefiala que es de
opinian procedente la aprobacitén de la propuesta de declarar el dia 24 de agosto de 2019, como dla laborable
para el cumplimiento de acfividades programadas en el Plan de Trabajo sobre la Festividad Religiosa del Sefior
de Locumba, disponiéndose la compensacion del dia laborado en los dias proximos convenientes.

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de la facultades conferidas por el articulo 20°, inc. B)
y articulo 42° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades.

SE DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR el dia sabado 24 DE AGOSTO del afio en curse, como DIA
LABORABLE PARA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JORGE BASADRE, en horario de 7:00 am hasta
12:30 pm, por necesidad de servicio y contar con la participacion del personal, en la jomada de limpieza del
Plan de Trabajo denominado: “Festividad Religiosa del Sefior de Locumba 2018".

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que para efecto del computo de los plazos de los tramites
administrativos en |la fecha 24 de agosto del presente aiio, se considere como dia inhabil.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos la implementacién de
la compensacion por el dia 24 de agosto de 2019 el cual es declarado como dia [aborable, en los proximos dias

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a Secretaria General, la debida y oportuna difusian del presente
Decreto de Alcaldia, en el &mbite de la jurisdiccidn del Distrito de Locumba; a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Administracion y Finanzas el cumplimiento del presenie decreto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-




