~ El Recurso de Apelacion mterpuesto por el sefiorta (
de la Resalucion de Alcaldia N° 368-2014-A/MPJB, medlante Ia cuaI se ratnﬁcé la sancién
administrativa con 30 dias de suspensién sin goce de remuneraciones.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia
= mﬁe—admmlstrado:. luego queen-el:Examen Especi
: Enero del 2011 al 31 de Diciembre del 2011

Procesos Administrativos Disciplinarios, tamblen encontraron respons'abllldad en el sef
Luis Enrlque Jumenez Quiroz, faltas que fueron el sustento de la Resolucnén sancmnadora

por la Resolucién de Sala Plena N° 001-2010- SERVIR/T“
2010, en concordancia con lo previsto por el art. 17° del Decreto Legislativo N° 1023.

Que, efectivamente el art. 17° del Decreto Legislativo N° 1023, establece que el Tribunal
del Servicio Civil es un érgano integrante de la autoridad que tiene por funcién la resolucion
de controversias individuales que se suscit2n en el interior del sistema.. El Inciso d) sefiala
que conoce recursos de apelacion en materia de:

“Regimen disciplinario”.....

Este articulo indica ademas que el Tribunai constituye Ultima instancia administrativa. Sus
resoluciones podran ser impugnadas Unicamente ante la Corte.Superior a través de la
accién contenciosa administrativa.

Que, asi mismo el articulo 33° del Decreto Legislativo N° 276-Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, sefiala que luego del recurso de reconmderamon 0 apelacnon el servndor
_que se considere afectado por una sancion, podra in e S0, de

apelacion, con cuya resolucion quedara expedito e ecurs‘o-»anr
Regional del Servicio Civil o Tribunal del Servicio Civil.




Que de conformldad-a o dlspuesto por el Nu
Municipalidades N° 27972, Ley del Procedimie
disposiciones legales y administrativas antes referidas; A e

SE RESUELVE:

___ARTICULO PRIMERO .- Remitir todo lo actuado al Trlbunal del Ser\nclo C|V|I__para que

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar al administrado sefior Luis Enrlque Jlmenez Qwroz e
" instancias administrativas correspondientes de la Muni gallda




