]

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N° 0118-2018- MPJB

GENERALIDADES,

1,OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contrator 195 servicios de personas naturgles con oplitudes v capacidod necesarnia, que rainon los requisiios
y/o periit de acverdo con os requerimientos del servicio mateda de la convocatonia.

ITEM 1
- 02 Auxiliar de campo M-l {peones) pora reclizor labores enla Actividad: "Mantenimiento Rufinario de Pargues

y Jardings del Dishito de Locumba - Provincia de lorge Basadre - Taoong™,

2. UNIDAD CORGANICA SOLICITANIE
GERENCIA DE DESARROLLO SOCTIAL Y SERVICIOS PUBLICGS

Ref.
IMFORME N® 924-2019-GD3SP-GM-A/MPJB
INFORME N° 915-2019-0OPP-GM/MP IB

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALUIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP IS

4.BASE LEGAL

a} Ley N° 20849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto legisialive N®
1057 v olorga derechos laborales.

b Decreto Legislative N° 1057, que reguia el Régimen Especial de Contralocidn Adminisirativa de Servicios.

Reglomenic del Decreto lLegisialive N° 1057 que regulo & Régimen Especicl de Coniraiacion

Adminisiaivg e Servicios, Decreio dJupremao N U7 5-2008-FUM, modiicdo por Decrato Supremo N® 085-

2011-PCM,

dl Ley N° 30879, Lay de Presupuesto del Seclor POblico para el Afo Fiscal 2019,

el TUO de ko tey N° 27444, Ley del Procedimienio Administrativae General

fi  Ley N° 27804, Ley de Tromnsparencia v de Accesos o o Informacion Poblica

gl Resciucion de Presidencio Becutiva N° 107-2011-SERVIR/PE v Resolucian de Prasidencia Eecutiva N 141-
201 1-SERVIR/PE.

B} Lo demds disposiciones que regulen el Confrato Administrativo de Servicios.

. PERFIL DEL PUESTO

Cuadro N° 01

tfem 01 Auxiliar de compo M-I

a Curicutum Yitae Documentadae.
b} Contar con RUC {Actival.

<} Capia Simpis de DN [Vigente).
Requisitos o prasentor d} Numere de celulor octuol,

] Corso slecirdnico actual,

] Régimen peansicnornic aotud!

F
f

Experiandio _Sin exgenencio kaborgt B
Compalencios Sendido de responsahilidad.

Copacidad de frobaio bald oresidn.
Grodo ooodamico, formocion Sin formacion,
cooddmica
Cursos o esludios de especioizocidn | Desechle acradifar copacitacionsas porg e pussia,
Conocimigrios pora el puasto Exponencic enias funciones o realizar.

. CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGO

3.1, Principales funciones o desarrollan

) Reglizor frabajo de mpieza de colles v vios.
b} Tener amplio crilerio para desempenarss en sus funcionss.
ol Otros funciones que designe el efe inmedicto.
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IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

{ugar de prestacion del servicio

MONICIPALDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
GERENCEA DE DESARRCLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

Dyracion del Condrato

tnicio: Suscripcion de confrato.
Termino: 31 de diciembre del 2019

Remuneracion Mensual:

ftEm ot

02 Auxiliar de campo M-}
5/ 1,000.00 (Mil con 06/100 sokes)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESC
Cuadro N1

1 |
ETAPAS DEL PROCESO i CRONOGRAMA i AREA RESPONSABLE
1 APROBACIHIN Y COMUNICACION
1.} | Aprobacion de as bases de lo convocaleda 13 de noviembre del 201% Comision Svaluadorg
Pubicocion del procese en el Servicio Nocional | Del 14 o 23 de noviembre dei
1.2 | clel Emplee 2018 Comisisn Evaluadorg
2 CONVOCATORIA
Fublicositn de 1o convocolona en lo paging
web de lo MUMICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE Del 22 of 24 de noviembre del
2.1 | BASADRE 2019 Comisidn Evaluadon
27 de noviembre dol 2019
Hora:
B:15am a
Preseniocion de 1o hojo de vida documentada 12:00 pm
g5 en Mesa de Forles de ko Municipalidad {Los documentos gue se
Provincial Jorge Basodre, presenten fuera de este horaric
Calle Sucre 5/n Villa Locumia - Ploza Principat no serdn tomados en
%2 ...consideracion) Comisidn Evaluadorn
3 SELECCION ¥ DECLARACION DE GANADORES
3.1 | Evaiyocion del cumplimiento de iormaolidodes 27 de noviembre del 2019 Comision Evaluadora
3.2 | Evoluocidn ¢e la hejo de vido 37 de noviemnbre del 2019 Comisicn Evoluadog
Fublficocion de resultados da o evaluocion de
13 hoja de vida en lo paging web de la 27 de noviernbre cel 2019
3.3 1 MUNICWALIDAD PROVINCIAL JORGE BAIADRE, 740 pm Comisidn Evoluadong
28 de noviembra del 2019
3.4 | Enlrevisto [Oicing de recursos humanos § 10:30am Comisidn Evaivodoro
Publicacidn de resuliado final en pdging wab
de o MUMNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 28 de noviembre dat 2009
3.51 BASADRE, 700 om Comisidn Evaluadon
4 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRAFO E INICIO DE LABORES
02 de diciembre del 2019
4.1 | Suscripcidn det Contralo SGRM
4.2 | Regisho del Conlioio A G suscripcidn del conbrote SGRH
Inicio de labores
{Los postulanies declarados ganadores
detrerdn gnerscnone o los 3:00hs o la oficing {2 de diciermbre det 2019
4.3 1 do recursos humonos) MAPSH

La conduccion del proceso de selecaidn en todas sus etapas, estd o cargo del Comisidn evaluadors, Inlegrado
por fres rriembros,

5.1. De la seleccion y declaracion de los ganadores

Las evoluacionss de o sub etapa de seleccian son cancelatonas, por o que los resultados tendrdn cardcter
eliminatoric,

Factores de evaluacion

Los fociores de evaluacidn deniro del process tendrdn un mdedmo y un mintmo de puntos, segin o cuado
siguiente:
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Cuadro 01

PESO PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMC
EVALUACION DE LA HOJA DE VIBA $0% 45 &0
a, Formacion protesional 20% 15 20
. Cursos o estudios de capacion 20% 15 20
c. Experiencia 20% 15 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 79 100

Evaluacién de formalidades

Los postulantes deberdn presentar, ol momenio de o postulacion segdn ko fecha gue consta en el cronograma,
su hoja de vida acompafiando la documeantacidn que acrediie o informacidn contenida en el mismo (Copias
simples), la gue se presentord fitmada, follada, en folder manila.

Evaluacién de la hoja de vida

Esta elapa se inicia evaluando o hoja de vida de os postulontes y el curmpdimiento del perfil del puesto, segun
los rubbros o calificar gue constan en el cuadro sigulente, donde el parificipanie pora pasar a lo siguients sub
elopa, deberd alconzar el minime de ia calficacion, de ko conbrario serd eliminado del proceso,

Enfrevista

Los postulantes gue se encueaniren aptos pora o sub elapa de enfrevista peronal, deberdn apersonarse o la
Sub. Gerencia de recurses humonos, enla fecha indicada en el aronograma del proceso de contratacion, esta
atapa pretende que os infagrontes de o Comisidn de Evaluadoro, conozcan al postulante v puadan evaluor
diferenies aspecios tales come conocimiento del puedio, grado de andlisis, planteamiento de estrategios v
solucionas v ocliiud vy comunicocion, Aspeclos que dencdaran lo adaptabiidod, comunicacion oral.
coopearacidn, empatio, iniciativa, negociacion, andilisis, orden, redaccidn clara det porliciponia, entre ohos
aspectos compelenciales.

De las bonificaciones

De conformidad con o dispuesio en o legisiaocion iaboral vigenie, se otorgord bonificaciones por
ciscapacikiad. perscenal icenciado de las Fuerzas Armadas.

Bonificacién por discapacidad

De conformidod con lo dispuasto en fa tey N° 21804, Ley que moadifica lo Ley N° 27050, Lley General de o
Persona con Discapacidad, a aquellos que cumplan con los requisitos del cargo y hayan clbxtenido un puntaje
aprobatoro, oblendrd una bonificocion del 15% (quince por ciento) del puntaje final.

£l postulante deberd acreditor tol condician obligatodamente con copla simple del Carmet de Discapacidad
amitido por COMADIS debidomenta adiuntade a su hoja de vida, que serd preseniado segin lo fecho sxpuesia
en &l croncdrama del procesa.

Bonificacion por ser licenciado de las Fuerzas Armodas

De conformidad con o estoblecido en of arlicule 4% de o Resolucidn de la Presidencio Ejeculiva ™N° 61-
201075ERVIR, aquellos postulantas que superen fodos ias elapas del concunso, recibirdn ung bonificacidn del
10% {dier por cienio} en la Glima de los etapas seficladas [Enfraevisia Personad), siempre que hayan indicado en
su Curiculom Vitae y adiuntado of mismo, copia simple del documendo oficial emifido por o outonidad
compatente acreditando su condicidn de ticenciado de las Fuerzas Armadas,

Los resutiados del proceso de confratacian, serdn publicadas en la pagina web de la Municipolidod provincicl
Jorge Bosadre y serdn dodos o conocer en s fechas indicodas en el cronogroma del proceso.
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Nota: el plaro maximo para lo devolucion de la documentacidn presenfada es de cinco (5) dias luego de la
publicacién de resulfados finales en mesa de partes de la institucidn, pasado diche plazo la documentacion

serd siniestrada,

LA COMISION

AWRICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

ING. ?v‘jl{BER OROCHE GUTIERREZ
GERENT%__SE ADMINSTRACION Y FINANIAS

MUNICIE,

’ - BRAULIO VEOTVIA LGAvEA
GERENCIA DE DESARROLLOBOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS
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