MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

= FACNA- BERU

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PRCCESO CAS N° 0089-2019- MPJB

. GENERALIDADES.
1.OBIETO DE LA CONVOCATORIA
Contatar los servicios de personas nahuales con apifudes y copacidad necesornia, gue reinan fos requisitos
y/o perfl de acuerda con los requenmientas del servicio maleria de lo convocatoria.

TEM 1
- 07 Auxiliares de campo M-IV {peones) pora realizar labores en ia Aclividod: "Mantenimienio Integral de
o Proteccidn contra Inundacionss en el Valle de Cinto Centrad, Disiiilo de Locumba, Provincia Jorge

Basadre-Tacna”.

2 UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
GEREMNCIA DE DESARRCOLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA
Ret.:
INFORBME N® 10485 2012-GDTFGM-A/MP IR
INFORME WN° 0723-2019-OPP-GM/MP JB

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOI-MPB

R A 4.BASE LEGAL

o} Ley N® 20849, Ley aue estabiece la efiminacidn pragresiva del régimen especial del Decreto Leghisiativa N°
1057 y olorga derechos lobhorales.

b Cecreto Legistativo N° 1057, qua reguia ef REgimen Bspecial de Contratacidon Administrativa de Servicios.

¢} Regliomento del Decrele Legistalivo N® 1057 que regula el Régimen Gspecial de Conlratacidn

CAdministrativa de Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, medificads por Decreto Supremo N 065-

201 1-PCM.

d} Ley M 30879, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afe Fscal 2019,

e} TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimianio Administrolive General

f}  Ley N® 27806, Ley de Trarsparencia y de Acceso o la Informacion Pablico

g} Resoclucidn de Presidencia Ejeculiva N° 107-2011-3ERVIR/PE v Resolucidn de Presidencia fecufiva N® 141
201 1-5ERVIR/PE.

hi Los demds disposicionas que reguien gl Contrate Administrative de Servicios.

H. PERFIL DEL PUESTO

Cuadro N° 01

ftern 01 Auxiliares de campo M-IV

o} Curiculum Viloe Documentado,
b} Contar con RUC {Actvo).

c} Copia Smple de ON {Vigentse].
Requisifos o presenior d} Humero de celular actual,

e} Correa elechdnico octual

f} Régimen pensionario actual

Experiancio 04 meses de experencio laborgl
Cormpslendias Sentido da raspornsabiicad.

Copocidad de frabaio bojo presdn,
Srado ocaddmico, formocion Sin formacion,

oeodémica
Cursos & gstudios de epeciolzocidn | Deseable aoreditor copaciiocionss poro e pussio.
Conocimisnios poro stpuesio Experiencio en las funciones o rechzon

i, CARACTERISTHCAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGO
3.1. principales Funciones a desarroliarn:
ITEM 01
07 Auxiliores de campo M-IV [Peones)

o} Eliminocidn de la vegelocion rafurdl schre el couce delro,
b} Apoyo en el raro, nivales y replanteo.
¢} Controlar ks horas maguing que rabaja para o achividad.
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d} Verficar los niveles de rellenc v corte.
e} Limpiera de material desechado de lo aclividod.
fi Olras funcionas que designe el lete inmeadiato,

IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATOQ

CONDICIONES DETALLE
RUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE SASADRE

GERENCIA DE DESARRCLLO TERRITORIAL £ INFRAESIRUCTURA
fnicie: Suscrnpcion de contrato.

Terming: 31 de oclybre del 2019

iTEM 01

Remunergcidn Mensual® 07 Auxiliores de campo M-IV
5/ 1.4G0.00 {Mil cuairocientos con 80/100 soles)

Lugar de prestacién del servicio

Duracién del Conhkoto

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Cuadre N°}
! !
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
i APROBACION Y COMUNICACION
; ; 1.1 | Aprobacidn de las bases de o convocalonia 24 de Cclulre det 2019 Comisién Evaiuadorn
i S Publicacion del proceso en ef Sanvicio Nacional
AR 1.7 | del Emplac Comisidn Evoluadorg
2 CONVOCTATORIA
Publicacion de io convocaiona en o pagina
webh de o MUNICIFALIDAD PREOVINCIAL JORGE Del 04 ol 8 de Octobre det
2.1 | BASADRE, 209 Comision Bvaluadora
0% de Gciubre del 2012 Hora:
B15om a
Presentacidn de o hojo de vida decumentada 12:00 pm
es en Meso de Porles de o Municipalidod | (Los documentos que se
Provincin! forge Bosadre. presenten fuera de este koratic
Calle Sucre $/n Ville Locumibg ~ Pigza Princinag no serdn tomados en
2.2 consideracion} Comisidn Evaluadorg
3 SELECCION Y DECLARACION DE GANADORES
3.1 | Evoluocidn def cumplimiento de formaiidades ¢ de Cclubre del 201¢ Ceomisidn Evaluadara
1.2 | Bvoluccidn de la hola de vida 0% de Oclubre det 7019 Comision Evolutdong

Pubficacian da resullodos de o evoluacién da

I hoda ofe vido en o paging welr de i 0% de Oclubre del 2019

3.3 | MUMICIPALIDAD PROVIMCIAL JORGE BASADRE, 700 pm Comision Evaivadomn
0 de Oclubre def 2019

3.4 | Entrevisto [Oficing de recunos humanos | 10:00am Comision Evgluadong
Publicacién de resultado fingl en pdging wab
de fo MUMICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 1 de Cohubre det 2019

3.5 | BASADRE. 700 pm Comision Evoluadon

4 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES
4.1 | Suscripcidn del Contrato 11 de ociybre dej 2019 SGRH
4.2 : Registro det Contraio Ao suscrincion del conlrolo SGRH

tnicio de labores

{Los postulantes declarodos gonodores
deberdn aparsoenane o las 84000 o la oficing
4.3 1 de recunsos humonas) 11 de octubre det 2019 SAP G

Lo conduccion del procese de seleccion en todas sus etapas, estd o carge det Comisidn evaluadora, itegrodo
por fres miembros.

5.1. De lu seleccion y declaracién de los ganadores

Las evalvaciones de a sub etapa de seleccidn son cancelalonias, por io que los resulfados tendrdn cardcier
eliminatornio.
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Factores de evaluacion

Los factores de evaluacion dentro del proceso tendrdn un mdwimo vy un minimo de punics, segdn e cuadio
siguienie:

Cuadro 81

PESO ?U,NIAJE ?U'NTAJE
EVALUACIONES RINIMO MAXINMGO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 50% 45 60
g, Formacion profesional 20% 15 20
b. Cursos ¢ esiudios de capacion W 15 20
c. Expertencia 20% 15 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacidn de formalidades

Los postulantes deberdn presentar, ai momento de o postulacion segin la fecho gue consta en el cronograma.
su haja de vida acompananda ia documeniacion que acredile la Informacidn condenida en el reismo {copios
simples), la que se presentard fitmada, foliada, en folder manila.

Evalvacion de la hojo de vida

Esic etapo se inicka evoluando o hoja de vida de los postutantes v el complimienio del perfit del puesto. segidn
los rubros a calificar que conslon en &l cuadro siguiente, dondde el porlicipante para pasar a la siguiente suls
=iopa, deberd alcanzar &l minimo de o colificocion, de lo conlrario serd efiminado del proceso.

Entrevista

Los posiuionies que se ancuentren aptos para la sub elapa de entevista personal, deberdin apersonarse a i
Sub. Gerencia de recursas humanos, en la lecha indicoda en el cronogroma del procese de coniraiacion, esta
elapao prelends: que los integrantes de ko Comision de Evoluadorg, conozcan al posiulanie v puedan evalkuor
diferenies aspectos tales como conodimienic del puesto, grado de andlisis, planfeamisnto de eshralegios v
solucionas vy ochitud v comunicacion, Aspecics que dencloman o odoplobilidad, comunicacidn oral,
cooperacion, empalic, nicialiva, negodiacion, ondlisis, arden, redaccién clara del porlicipante, enire ofros
aspectos compelencicles.

De las bonifficaciones

De conformidod con o dispusste en o legilocidn laboral vigenie, se olorgord bonificacionas por
discapacidad, personal fcenciado de las Fusrzas Armadas.

Bonificacion por discapacidod

Oe contormidod con 1o dispuesio en lo Ley N° 21804, Ley que moedifica la Ley N 27050, ley General de o
Perscna con Discapacidad, a aguellos que cumplon con ios requidios del cargo vy hayon oblenido un puniaje
aprebalono. oblendrd una bonificacion del 15% (quince por cienio} del puntaje final.

Bl posiulonte deberd ocreditar tol condicion obligoioriamente con copia simpiz del Camet de Discopacidod
emiido por COMNADIS debidamente adjuniado a su hoja de vida, que serd presentado seqin o fecha expuesia
en el cronograma del proceso.

Bonificacion por ser licenciado de las Fuerzas Armadas

Be conformidad con o esdablecido en e arficulo 47 da ka Resolucidn de 1o Prasidencia Bleculiva N° 61-
PH0/5ERVIR, aquellos postulantes que superen lodas kos elopas del concurso, recibitdn una bonificacidn del
10% [dier por ciento] en o Giimao de s etepas sefaladas {Enfrevisia Persondl], siempre que hayan indicodo en
sy Cuordculum Viloe y adjunicdo al mismo, copla simple det documento oficial emilido por o autoiddod
competente acreditando su condicion de licenciado de ios Fuerzas Armadas.,
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Los resulfacos del proceso de conbralacion, serdn publicados en a pdging web de o Municipolidaod provincial
Jorge Basadie v sardn dodos o conocer endos fechas indicadas en el cronagrama del proceso

Nota: el plozo maximo para la devolucién de la documentacidn presentada es de cinco {5) dias luego de la
publicacién de resultados fingles en mesa de partes de g instifucién, pasade dicho plaro la docurmenfacién

serd siniestrada.

Lo comision.
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