MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

JORGE BASADR

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”
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PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION
CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS N° 047-2017-MPJB
UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE:  GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS

ENTREVISTA: 21/06/2017 (10:30 AM.)

APELLIDOS Y NOMBRES .
N° (Orden Alfabético) CARGO CALIFICACION
1 | CALAVILLE MAMANI ANGELICA MARIA AUXILIAR DE CAMPO I APTO
2 | CHIPANA FLORES ROSA AUXILIAR DE CAMPO I APTO
3 |HUAMANI CHIGNE MARCO ANTONIO AUXILIAR DE CAMPO Il APTO
4 | MIRELES MONTACHEZ ROGER ALDO AUXILIAR DE CAMPO Il APTO
5 | TICONA INCACUTIPA JULIA AUXILIAR DE CAMPO I APTO
6 | ESQUIA CERVANTES GLISERIO YOHON AUXILIAR DE CAMPO V APTO
7 | PEREZ CHOQUE SIARA MORELIA AUXILIAR DE CAMPO V APTO
8 | PILCO CALDERON ADOLFO AUXILIAR DE CAMPO V APTO
9 |VIZCACHO CATARI MARTINA AUXILIAR DE CAMPO V APTO

1. Los APTOS que pasan a la entrevista personal, debe entenderse como los que han conseguido el puntaje minimo de 55
puntos y un maximo de 60 puntos en la evaluacion de hoja de vida o curricular.
2. Los NO APTOS; se considera al postulante que en la evaluacidn curricular no ha alcanzado el puntaje minimo.
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