MLINI

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N°0114-2019-MPJB

! GENERALIDADES,
1.OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de persongs nalurales con aplifudes vy capacidoad necesaria, qus rainan los requisitos

vio perfil de acuerdo con los requenmientos del servicio materia de ta convocatoria.

ITEM 1
- 82 Operadores OM-2 (operador fractor agricola) pora realizar laboras en Administracion de sMoquinaria v

fquipo Pesado.

2.DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
ADMINISTRACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO
Ref.:
INFORME N° Q298-2012-AMEP-GM/MP JB
INFORME M° 0910-2012-0OPP-GM/RMPIB

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GERENCIA DE RECURSOS BUMANOS-MPJB

4. BASE LEGAL

o} Ley N 20849, Lay que establece o eliminacion prograsiva del régimen espacial del Decreto Legislativo NY
1057 v otorga derechos laborales.

b} Decrelo Legilafivo N° 1057, que regula el Régimen Espacial de Controlacidn Administrativa de Sarvicios.

] Reglomenio del Decrelo Leghlaotivo N° 1057 que reguio el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios. Decrelo Supremao N® O75-2008-PCM. modificado por Decrelo Sunremo N 0a5-
2011-PCM. ’ ' ’

o} Ley N® 30879, Ley de Presupuesio del Sector Pablico para el Afo Fiscol 2019,

e} TUD de la Ley N® 27444, Ley del Frocedimienio Adminisiraiivo General

fl  Ley N®2780& Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Poblica

g} Resolucidn de Presidencia Heculiva N® 107-2011-SERVIR/PE v Resolucion de Prasidencia Fleculivg MN° 141-
2011-SERVIR/PE.

h Las demds disposiciones que regulen el Contrato Administraliveo de Servicios.

It PERFil DEL PUESTOC
Cuadro {1

tem 01 Operadorractor agricola

at Curriculum Vilge Documentado.
b} Contar con RUC {Activo],

c} Copia Simple de DN (Vigente].
Requisitos o preseniar d} Mumero de celulor actual,

g} Coreo electrdnico actual

f) Régimen pensionario actual
giContar con licencio de conducir

Experiencia Experdencia minima de 03 afos g fines g la funcidn,
Competencias Sentido de responsabilidad.
Capacidad de rabajo bajo prasion.
Formacion Académica. Grado Secundorio complaia.
goadémico, o nivel de estudios.
Cursos o estudios de Acreditar copocitacionss o os funclones g reglizar,
sspecializacidn
Conocimiantos para el puesfo Experiencic en ef puesic a reafizar,

HE CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGC

3.1, Principales Funciones a desarrofiar;
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[Se]

o

Looga

f

Operar el tractor agricola para ejecutar aclividad de picado de chala,

Emnitir el parie diario de maquinaric

Revisar @ informar diariamente sobre el esiado de o maguinaria,

Cuidor vy maniengs mpia lo maguinario

Cumplir con las normas de seguridad v salud
Otras funciones que le asigne su jefe inmedicio
V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

cartade de glfaifa y otros.

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacian dal servicio

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
ADMINISTRACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO

Gurocion del Contralo

Inicio: Suscripcidn de contrain,
Terming: 31 de diciembre del 2019

Remuneracidn Mansudl

TEM Gt

07 QPERADOR MECANICO p-2
$/ 2,000.08 {Pos mil con 00/100 nuevos soles)

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
£l proceso de seleccion consta de 4 stapas principales, las gue se datallan en ef cuadio sigulenie, ademdas se
indican ios fechos prograomadas pora cada una,

Cuadro 01
EIAPAS DEL PROCESO CRCOMNOGRAMA AREA RESPONSABLE
H APROBACION ¥ COMUNICACIGN
1.1 | Aprobocion de os boses de lo convooatona 12 de noviembre del 2019 Comisidn Evaluadora
Publicacidn det process en el Servicio Nacional | Del 13 ol 22 de noviembye del
1.2 | del Empleo NG Conmisian Evoluadoerg
o—"5 z CONVOCATORIA o
Pubficocion de o convocoiornia en la pdong
web de lo MUNICIFALIDAD PROVINCIAL JORGE | Del 22 i 24 de noviembre dat
2.1 i BASADRE. 2019 Comision Evaluadon
27 de noviembre del 2019
Horo:
15 am o
Presentacidn de la hojo de vido documentado 12:00 pm
es en Meqa de Porles de o Municipoidod {Llos documentos que se
Fravincini Jorge Basodre, presenten fuera de este horario
Cole Sucre 5/n Vilo Locumbo - Pz Pincipot no serdn tomados en
22 considerocién) Comision Evcluadorng
3 SELECCION Y DECLARACION DE GANADORES
3.1 | Bvaluacidn del cumplimiento de formalidodes 27 de noviembre del 2419 Comision Evaluadorn
3.2 | Evaluacian de o hojo de vidao 27 de noviembre del 2019 Comisitn Evoluadorg
Fublicooidn de resulfados de o evaluacidn de
o hojc de vida en la paging web de o 77 de noviembye del 2019
3.5 | MUNICIPALDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. oG pm Conmision Evaluodora
28 de noviembre dei 2019
3.4 | Entraviste {Oficing de recusos humanos | 930 am Comisidn Evaluadaorg
Publicacidn de resultade final en pdgina web
de o MUNMICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 28 de noviembre del 2019
3.5 | BASADRE, 700 pm Comisidn Evaluodan
4 SUSCRIPCION Y REGISIRO DEL CONIRATO E INICKO DE LABORES »
4.1 | Suscripcion del Contralo 7 de diciembye del 2019 SGRH
4.2 | Registro del Conibralo A0 sascrpcion dal contraio SOGRH
Inicio de labores
{los postulontes declorodos gancdorss
daberdn apencnarse a las 8:00hrs @ ja oficing
4.3 | de recursos humancs) 02 de diciembre del 2019 MPJE

Lo conduccion del proceso de seleccidn entodas sus etapas, esid o cargo det Comision evoluadora, integrado

mor tres mismbros.
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. De la seleccidn y declaracion de los ganadores

Las evoluaciones de la sub efapa de seleccidn son cancelatodias, por lo que los resultados tendrdan cardcter
eliminatoric.

5.1.1. Factores de eveluacion

Los factores de evaluccidn dentro del proceso tendrdn un mdxdmao y un minimo de puntos, segun el cuadro
siguienite:

Cuadra 01

PESG PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMG
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% a5 50
q. Formacian profesionat 0% 15 20
b, Cursos ¢ estudios de capocian 0% 15 0
c. Experiencia 2% 15 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacion de formalidades

Los poslulanies deber@n presentar, al momenio de lo postulacion segin fa fecha que consta en el cronegrama,
sy hojo de vida acompofandas o documeniacion qua acredite la informacion contanida en el mismo (copias
simpies). la gue se presentard finnada, foliada, en folder manila,

Evafuacion de la hoja de vida

+ Hatlias! + iy : [ S T e | et et e b s T e e e T T b i E ] e ETE b e h e
Bodo orooo e nicia gvaluands o hoio do vida do os poshdanics ¥ ©f Cumpimionio dat pars Gl DUEG, 3E&GUn

los rubyos o calificar gue constan en el cuadre siguients, donde gl parliciponte para posar o o siguiente sub
etapa, debsrd giconzor el minimo de o colificacidn, de o confrario serd eliminadoe del proceso.

Entrevista

Los postuianies qua se encuenten aptos pora o wb elapa de enfrevista personot, deberdn gpensonarse a o
Sub. Gerencia de recursos humaonos, enla fecha indicada en el cronograma del proceso de cofralacion. esta
etapa prelende que 10s infegrantes de la Comisidn de Evoluadora, conczcan al posivlante v puedan evaluar
diferentes aspecios tales come conocimiento del puasto, grado de andlisis, planteomiento de estrategias v
scluciones v aclitud v comunicacion. Aspecios gue denoloran o adaplabiiidad, comunicacion oral,
cocperacian, empatia, inicioliva, negociocian, andlisis, orden, redaccion clara del participante, enfre ofros
aspecios competendicles,

De las bonificacionas

De conformidod con lo dispuesio en la fegisiocion laboral vigentz, se oforgard bonificaciones por
discapacidad, personct ficenciodo de las Fuerias Armadas.

Bonificacion por discapacidad

De conformidad con lo dispuesio en la Llay N° 21804, Ley gue madifica I Ley N 27050, Lley General de la
Persono con Discapocidad, o aquellos gue cumplan con los requisitos det corgo y hayan oblenide un puntaje
aprobatoio, obiendrd una bonificocion del 15% quince por ciento) del punigje fingl,

El postulante deberd acreditar tol condicion obligatoriamente con copin simple det Camet de Discapacidad

ernitido por CONADIS debidamente adiuntodo a su hojo de vido, gue serd preseniado segun kx fecha expuesia
en el cronograma del proceso.

Ronificacion por ser icenciodo de las Fuerzas Armadias

De conlommidad con lo establecido en el arficuio 4° de o Resolucion de lo Prasidencia Secutiva N° 51
201G/5ERVIR, aquellos postulantss que superen fodas 1as slopas del concurso, recibirdn una bonificacian del
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10% {diez por Clento) en la vitima de las etapas sefcladas {Enfrevisia Personall, siempre que hayan indicado en
su Curdculum Vilae v adiuntado al mismo, copia simple del documenio oficial emitido por o outoridad
competente ocreditandoe su condicidn de Licenciade de las Fuerzas Armadas.

Los resultados del proceso de conbratacion, serdn pubiicados en lo paging web de 1o Municipalidad provingial
Jorge Bosadre v seran dados o conocer en kos fechas indicadas en el cronograma del proceso.

Nota: et plazo maximo para la devolucion de o documentacion presentada es de cinco (5) dias lvego de la
publicacidn de resultados finales en mesa de partes de la instifucion, pasado dicho plazo la documentacidn

serd siniestrada.

LA COMISION

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

=,

HC. E8 ADM. VLADIIR FIGHERCA GARCTAT .
SUB GEAENCIA DE RECURSTS HUMANOS

NG, MItBER OROCHE GUTIERREZ
GEREN}'E}B% ADMINISTRACION Y FINANZAS
e

PESAHO
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