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MUNICIPALIDAD PROVINGIAL

" TACNA - PERU

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA PUBLICA CAS N° 003-2020-MPJB

GENERALIDADES.

1.OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Conlratar los servicios de personas nalurales con gplifudes v capacidod necesaria, qus reonan ios requisitos
vio perf de agouerdo con los requarimientos del servicio moleria de o convooatoria,

ITEM 1
- G1 Operador (mecanico especialistal OM-1 paro reglizar iobores en Adminiiracion de Maauinaria v Equipo

Pesadao.

2.DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA SOLICITANIE
ADMIMISTRACION DE MAGQUINARIA Y EQUIFD PESADC
Ref.:
MFORME N° 0007-2020-AMEP-GM-A/MP JB
INFORME N® 0031-2020-OPP-GM/ME IB

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANDS-MP JB

4. BASE LEGAL

a} Ley N° 20849, Ley gque establace la eliminacion prograsiva del régimen especial del Decrelo Legislaliveo WN°
1057 v olorgo derechos laborales.

b} Decrelo Legisiative MN° 1057, que regula el Régimen Especial de Contralacion Administrativa de Servicios.

¢} Reaglomerndo del Decrelo Legislolive N® 1057 que reguio ef Régimen Especial de Conkbolocion
Adminisiraliva de Serviclos, Decrelo Supremo N G75-2008-PUM, modificado por Decreto Supremo N° 085-
Z0TE-POM.

d) Becrelo Legisialive del Sisternma Nadional de Presupussto PObECO N° 1440-2018.

2} Decreto de Urgencia N° 014-2019 Presupuesio del Secior Publico pora el afo ol 2020,
i} TUO de o Ley N° 27444, Ley del Procedimienic Adminiskativo General
g} Ley N® 27806, Ley de Tramsparencia y de Acceso a o informadcion Publica
h} Resolucion de Presidencio Eecutiv M° 107-2011-5ERVIR/PE v Resolucidn de Presidencia Fecutiva N® 141
201 I-SERVIR/PE,
S Los demnds disposicionss que reguien el Condralo Adminisirafiva de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO
Cuadro 01

flem 01 Cperador-mecdnico OM-1

a} Curriculum viloe Documentado.
b Contar con RUC {Activo].

c) Copia Simple de DNl [Vigente].
kequisitos a prasentar d} Numero de celular aclual,

e] Caorreo elechrdnico actual,
f} Régimen pensicnaric actuat

 Expedencio Experencia minimag de 05 anos ¢ fines a lo funcidn.
Compelencias Sentido de responsabiidad.
Capacidad de rabajo bajo presion.
Formacion Acadeéemica, Grado Tiuio de técnico o bochiller
acodémico, o nvelde sstudics. .
Cursos o asiudios de Acredilar capncitacionss en meconica auiomotriz,
especicizacion -
Conocimienios para el puesic Dxperiencia en & pueslo o realizor.

. CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/0O CARGO

3.1. Principales Funciones a desarroliar:

a} Reafizor Fabajos de mantenimierdto de sisternas bidrdulicos en maquinania pesada, agricoia vy vehiculos
en general,
b} Reparacidon de componentes hicdrGuiicos en genergl,
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¢} Reglizor evaluacionss def eslodo de componenies Mdrduicos de las maguings y vehicudos.
i Deberd reatfizar ofras tareas relocionadas con las funciones det puesio.

e} Redlizor rontenimionios preventivos e inspeccionss a mogquinarnias y vehiculos,

] informor de todas las intervenciones y/o reparacionas realizados o kas maouinas v vehiculos,

gl Cumplir con los normas de seguridad y salud.

hy  Obras fJunciones que le asigne su jefe inmedicto.

IV, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
Lugiar de peestoion del servicio ADMINISTRACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO

inicio: Desde fo suscripeitn del contraio
Jening: 29 de Febrero def 2020

ITEM 01
Femuneracion Mensust 01 OPERADOR MECANITD Disi

5/ 2,200.00 {Dos mil doscientos con 007100 nuevos soles)

Duracidn del Conlrato

V. CRONGGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESDO
Bl proceso de seleccidn consta de 4 etapas principates, los que ss detalion en el cuadro siguients, ademds se
indican fas fechas programados parg cada una.

Cuadro 01

] .
ETAPAS DEL PROCESC | CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE

! APROBACEON Y COMUN!CAC%ON

1.1 | Aprobacion de las boses de la convocaloria 20 de ensrg del 2020 Comisidn Evaipadors
Publicocién del proceso en e Servicic Nacional del Det 21 of 31 d2 enero det
1.2 | Empleo-SERVIR 2020 Comision Evaluodore

2 CONVOCATCRIA
Pubficacion de la convocatoria en lo pdgina web de lo Del 77 de enaro ol 02 de
2.1 | muNICIPALDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE, febraro del 2020 Comision Evaivadorn
03 de febrera del 2020
Hora: '

815 ama 1Z:00 pm
{Los documenlos que se
presenten fusra de osle
horoda N serdn lomados
Preseniacion de la hoja de vida documentada en Mesa | en consideraoicn)

2.2 | de Partes de la Municipalidad Provincial Jorge Basadre Comisidn Bvaluadon
|3 1SEIECOON ¥ DECLARACIOH DE GANADORES

27 | bvolvacidn del cumplimiento de formcidodes 03 de febwers del 2020 Comisicn tvoiuador

3.2 | Bvoluocion de fo hoja de vida 03 de febrero del 2030 Comisidn Evaluadarg
Pubiicacion de resulfodos de o avaluacion de lo hojo de
wida en ko paging web de o MUNICIPALIDAD {3 de tebrarc del 2030

3.3 | FROVINCIAL JORGE BASADRE. LG pm Comisidn Evaiuogdora

04 de febrers el 2020

3.4 | Entrevista (Oficing de recursos humanads | H50om Comsidn Evoluadors
Fublicocion de resuliado final en pdgino webh de o 14 de febrero del 2020

&5 | MURICIFPALIDAD PROVIMCIAL JORGE BASADRE, 700 pm Comisidn Evaluadore

4 SUSCRIPCION ¥ REGISTRO DEL COMIRATQ £ {HICIO D LABORES

4.1 1 Swscripcion det Conbale {35 de fabrero del 2020 SCRM
A suscrincidn ded
4.2 1 Registro dal Contraio contiaio S{ZRH

Imicio de abonms

fLos  postuloniss declorodos gonares deberan
apersonase o fas 500 b ¢ o Qlicng de Recunsos
4.3 1 Humanos) 05 de tabeero del 2020 PR

ta conduccion del proceso de seleccidn an lodas sus elapas, esid a cargo det Comision evaluadora, integrado
por res miembros.

5.1. De ta seleccién y declaracidn de los ganadores

Las evaluaciones de o sub elopo de seleccidn son cancelalonias, por lo que jos resullados tendrdn cardoiar
aliminaiono
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5.1.1. Factores de evaluacién

Los faciorss de evaluacion denfro del proceso lendrdn un maximao v un mirdma de puntos, segin of cuadio
sigusiente:

Cuadro 0

PESO PUNTAIE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA ) 0% 45 0
a. Formacion profesionad 20% 15 20
k. Cursas o estudios de capacion N W% i5 20
<. Experiencia 0% 15 20
ENTREVISTA A0% 25 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 9 100

" Evaluacion de formaiidades

Los postulanies deberan presentas, o momento de o postulocion segun lo fecha que consta en el cronogame,
su hola de vida acompohande la documeniacion que acredile ia informacion contenida en el mismo {copias
simpiest, la gue se presentard firmada, foliada, en folder manila.

Evatuacion de g hoja de vida

Esta elopa se inicia evaluondo o hoja de vido de los postulonies v el cumplimiento del perii del puesto, segun
las rubvros a colificor que consion en el cuadro siguienia, donde f parlicipanie para pasar a la siguienie sub
glopo, deberd aleonzar el minimo de o calificacidn, de 1o contrario serd eliminado del proceso.

Entrevista

Los postulontes que se encueniren aplos para la sub etapa de entrevista perssonal, deberdn apersonarse a la
Sub. Gerencia de recursos humanos, en i fecha indicada en el cronograma del proceso de contralaoion, esta
ciapo pretende que 1os integrontes de la Comisian de Evoluadora, concecon ol postulonte y puedon evaluor
diferentes aspecios tales como conodimiento del puasto, grado de andlisis, planfeamiento de eslrategios v
soluciones vy ochliud vy comunicacion. Aspecios que denoloran i odapiobiidod, comunicacion ool
cooperacidn. empatia, iniciolivo, negociocian, andlisis, orden, redaccion clora del porticiponie, enire otros
cspecios competenciales.

De tas bonificaciones

De conformidad con o dispuesto en o legislocidan oborgl vigente. se olorgord bonificaciones paor
discapacicad, persenol icenciodo de las Fuerzas Armados,

Bonificacién por discapacidad

De conformidad con o dispuasto en fa Ley N° 21804, Ley que modifica la Lley N° 27050, Ley General de fa
Persona con Bscapacidad, a oguellos que cumplan con fos requisitos del cargo y hoyon oixenido un puntajs
aprobcdonio. chiendrd uno bonificacion del 15% {quince por clento] del puntaje final,

E postulonie deberd ocredifar fab condicion ohiigatoriamente con copia simpls del Camet de Discapacidod
emitido por CONADIS debidomente adiuntado a su hola de vida, que serd presentado segun o fecho expuasta
=n el croncgrama del proceso.

Bonificacion por ser licenciado de los Fuerzas Armadas

De conformidad con lo estoblecida en £l orficule 4° de o Resclucion de la Prasidencio Heculiva N° 41-
ZOVO/SERVIR, aquelios postulantes que superen todos Ias etapas del concurso, recibirdn una bonificacion del
10% {diez por ciento} en fa dliima de las elapas sefaladas (Enfrevista Personal), siempre que hoyon indcficado en
su Cunicutum Yilos vy adiuntode o mismo, copic simple del documenio oficial emilido por o autoriddod
competente acredilando su condicion de licenciodo de los Fuerzas Armadas.
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Los resultados del proceso de conbrataciin, serdn publicodos en o pdging web de o mMunicipalidod provinciol
Jorge Basadre v serdn dados o conocer en oy fechas indicadas en ef cronograma del proceaso.

Nota: el plaze maximo para la devolucién de lo documenicacion presentada es de cinco (5} dios luegoe de o
publicacién de resuftados finales en mesa de parfes de la institucion, pasado dicho plazo lo documentacion
serd siniestrada.

LA COMISIGN

MUNI{I?ABD%_Q PROVINCIAL JORGE SASADRE

~ t

! R

ING. AHLBER ORGUHE GUTIERREZ. -

ViA HCALOANGA RAMANT

U TOMAROS GERENT%&E ADMINISTRACION Y FINANZAS
/_/ //!
\;-—:{7 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
Tl
R
pEs BE
Yo g ING. ROBERTO ANGUISE INCACUTIPA
ADMINISTRACION RQUINARIA Y EQUIPO

PERALHDY

Paginodde 4
Direccion: Calle Sucre /M, Ville Locumbo [Plaza principal], Jorge Basodre - Tacno -~ Pard
Teléfono,  {057) - 475002



