MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

JORGE_BASADRE

CNA ~

ACTA DE CONCURSO (CAS) POR NECESIDAD TRANSITORIA
RESULTADO PRELIMINAR CAS N° 0033-2024-MPJB

En Villa Locumba a los 30 dias del mes de Enero del presente afio, se reunieron en las
instalaciones de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, los miembros de la comision
evaluadora del presente concurso para emitir el resultado preliminar del presente concurso.

De conformidad con las Bases del Concurso CAS por necesidad transitoria CAS N° 0033-2024-
MPJB, la Comisién Evaluadora procedid a la instalacién y evaluacién de los expedientes, por

lo cual se deja constancia que los siguientes postulantes fueron evaluados de la siguiente
manera:

N° POSTULANTES CARGO EVAL:‘C.CION Bg::;ﬂ:: EJ‘::-TJ:'LV CONDICION
01 | MARIA CERVANTES AUX. CAMP Il 46 46 APTO
02 | MARUJA CCALLO TURPO AUX. CAMP I 46 46 APTO
03 | YENI G. TAPIA VILCANQUI AUX. CAMP Il 46 46 APTO
04 [ HILDA MAMANI CONDORI AUX. CAMP Il 45 45 APTO
05 | HILDA M. SAIRITUPAC ESTEBAN AUX. CAMP Il 45 45 APTO
06 | SONIA MARCE APAZA AUX. CAMP I 45 45 APTO
07 | BRIGILDA C. CORONADO CUTIPA AUX. CAMP II 45 45 APTO
08 | MARIA C. SARAZA RNACA AUX. CAMP I 45 45 APTO
09 | YANETN. TURPO TURPO AUX. CAMP I 45 45 APTO
10 | ENITH E. CUYO VELASQUEZ AUX. CAMP I 45 45 APTO
11 | MERCEDES ACOSTUPA SEGURA AUX. CAMP II 45 45 APTO
12 | ROSA A. CONDORI ARUCUTIPA AUX. CAMP I 45 45 APTO
13 | NELLY CRUZ CACHICATARI (*) AUX. CAMP 1I 42 42 NO APTO
14 | ROCIO LASTEROS FERNANDEZ (*) AUX. CAMP Il 42 42 NO APTO

OBSERVACION: (*) NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA EN EL CARGO Y OTROS

Nota: El(los) postulante(s) apto(s) deberan presentarse a la entrevista virtual que se realizard
el dia 31 de Enero del presente ano, alas 14:30 pm.
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