
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

.JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

BASES PARA LA CONVOCATORIA PÚBLICA DE PERSONAL BAJO El REGIMEN ESPECIAL DE 
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS- CAS 

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS W 0037-2020- MPJB 

GENERAliDADES. 
l. OBJETO DE lA CONVOCATORIA 

Conlro!or los servicios de personos noturo!es con optitudes y copacidad necesario. que reúnan los requisitos 
y/o perli! de acuerdo con los requerimientos del servicio materia de lo convocatoria. 

ITEM 1 

01 Apoyo Logístico T-1 poro realizar labores en la Ac!ividod: "Mantenimiento de lo !nfraeslrucluro ele! Comedor 
de C!ub de Madres Los Palmeras-Son Isidro, Distrito de !te" Provincia Jorge Bosodre-Tacno" 

2.UNIDAD ORGANICA SOliCITANTE 
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INfRAESTRUCTURA 

Re f.: 
INfORME No 0239-2020-GDTI-GM-A/MP JB 
INFORME N" 0202-2020-0PP-GM/MP JB 

J. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REAliZAR El PROCESO DE CONTRATACION 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP JS 

4.BASE lEGAl 

o) Ley N" 20849, Ley que esfobiece la e!lminoción progresivo del régimen especial dei Decreto Legis!oiivo N" 
l 057 y otorga derechos laborales. 

!:l) Decreto legisioflvo N"' 1057, que regula el Régirnen Especioi de Confrotoción Administrativa de Servicios. 
e) Reglamen!o del Decreto legis!a!lvo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Confralaclón 

Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N" 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-
201 1-PCM. 

el) Decreto !.eg1slolivo del Sistema Nocional de Presupuesto Público ¡...¡o 1440-2018. 
e) Decreto de Urgencia No O 14-2019 Presupuesto del Sector Publico para el arlo fisco! 2020. 
f) TUO de lo Ley N" 27444. Ley del Procedimiento Administrat!vo General 
g) Ley N"' 27806, Ley de Transparencia y de Acceso o lo Información Pública 
h) Resolución de Presidencia Ejecutiva No 107-201 !-SERVIR/PE y Resolución de Presidencia Ejecu!lvo No J 4 J-

20 11-SERVIRIPE. 
i) Los dentós disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios 

PERFil DEl PUESTO 

Cuadro N° 01 

J:lt:_"_'()J A_¡:~_l'~logísti_c_o_-_(_T --1~) -c----

a) Currículum Vitae Documentado. 

Requisitos a presentar 

b) Contar con RUC (Activo). 
e) Copio Simple ele DNI [Vigente). 
d) Numero de celular actual. 
e) Correo electrónico oc:iuoL 
i) Régimen pensionario actual 

~-~~----+~~~ ------------··----· i Experiencia .... ! Experiencia mínimo de O 1 año 
~(:Qf;í·pe·ten~:ios_ j Seniido de responsobilidod. 
. _ _ ... -.L~2.R9..S:!.9.~?.Q .. s.!2...!~otx1io ~ajo presión. 
! Grodo acodé-mico. Egresodo de imtiíu!o y/o universidad 
i lorma~ón o~q_Q.émis:_Q___ 
1 Cursos o es ludios de 

......... - ...... , ___ _ 
AcreditcH capacitaciones en tobores administrativos. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA- PERU 

111. CARACTERISTICAS DEl PERFil DEl PUESTO Y /0 CARGO 

3.1. Principales Funciones a desarrollar: 

ITEM 01 APOYO lOGISTICO- T • 1 

o) Reccpcionor la documentación técnico y administrativo ele !a activíclad de monlenimiento. 
b) Redoctor, preparar. ordenar y aicanzor lo documentación poro la firma del residente. 
e) Archlvor clocumentoción emitidas y recibidos de lo actividad. 
dj Organizar y coordinar actividades inheíentes a la actividad. 
e) Otras funciones que designe el jefe ínrnediolo. 

IV CONDICIONES ESENCIAlES DEl CONTRATO 
CONDICIONE·s··-··-----¡==----~ DETAllE ----------, 

lugar de prestaciÓn del ---1--~~N!¿·;;~~AD PROVINCIAL JOR~;·;~SAD~~=..,___ l_.J 
servicio GERENCIA D~_!)_iS_A_R_RQ!..!-.QJERRITORlAL E !NFRAE..?:!.f!:!:JCc!U~R~A~---- ... ·.·_-----····-..•• 

i Inicio: De->de lo suscripción de controlo. 
1 Duració~-~el_~~~frafo ----+~T~e~rm~in~_;_}_!_.Q~ Mggq __ g_~--?~O~l~O ____ _ 

Remuneración Mensual· 1 giE~P~~-o LOGIST!CO- T-1 ! 
1 . j S/ 1,700.00 {Mil setecientos con 00/100 nuevos soles) 

L L .... 

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEl PROCESO 
Cuadro N"'l 

ETAPAS DEl PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

i 1 APROBACIÓN Y COMUNICACIÓN 

~J::robodón de lm bases de lo co:::~~~!~rio- 24~:;:~,~~~"¡ 2020 1 ~:~:::::odom 
~.:...;.-~ .. ;Publicoción del proceso en el Servicio Nocional del Del .25 febrero ol 08 de i 
~!!!!Qieo-SERVIR ·--·-····---··------ m2~o dei 2020 . . ... ______ Comisión Evo!uodoro 

2 1 CONVOCATORIA -···---·--- -------j-
1 Publicación de lo convocatorio en la pógino web~de la l Del 02 al 08 de rnorzo del 

2.1 i MUNICIPALIDAD PROVINCIAl JORGE BASADRE. 2020 

1 --· . ! (l~~:;;~¿.~·!f;~ ~;
0

~-1 
horario no 5erón. lomados 

Presentación de la hoja de vida documenfodo en Mesa en comideroción) 

Comisión Evaluadora 
---.------·~-··· 

l
. presenten fuero de esle 1 

~~ P~!!§'J_~~J.q_~_~l):iclpolidod Provincia! Jorg_~-~~.9.:~~-~~---l .. -·-· 
1 

Comisi?n .S.~:~!vodoro~--

3 1 SELECCIÓN Y DECL.A.Rl<.CIÓ!'-!__9~_GANADORES ! ............. 1... .. .... --....... _. 
3. l l Evaluación del cun~.¿!imi€0!2. .. de formol\,jode~ \ _ 0~?__9e marzo del '20~0 .... JI Corni~íón Evotu?.92:".º----
3.2 Evo!uo,-i.9..'"2 .. ~~-l? .. ~.S?.i9 de vide _ ................. _l 09 de rnorzo d_el)_ü20 . Cornlsi9I.:...S:~_oluodorg ___ _ 

f~C,=::::~E:~~"~~::,·~~:: J :::~~:: . ;::~::::::: 
1 Fu~J!:rcc!ó:·, G<~ .,, •. ,\,'>Y'·'""·!''-'"';>: ;:w•-::; ,_,,.-,:;[·_, cf'' :o 1 10 de marzo dei 2020 ! 

_).5 1 :'-.<\:.H-~iC'i'/cUQ/•.D f'h .. !\'lC·C! \L J J~::;~::::..f,.'\~i\::;r~ . --·--···-···---~~-_j _____ ~omisión Evolu_9d0!2__ ___ _ 

ii . 
4 SUSCR!PCION Y REGiSTRO DEL CONTRATO E lt·l!CIO DE 0l.c:A~B~Oc:R~E~S ____ _ 

4.1 1 SuscripciÓ~~-~~~-~-:;:=;~;oro -~-----... - . ----·-··----· 11 Qg marzo del2020 ____ .L SGRH 

1 A lo su~cripdón del 1 
4.2 : Reai~lro del Con!ra:o contrato SGRH 

1 

!2~10 ~~~~;~~~:es deciorodo~ gunore~ deberán 1 ,~ 
opersonorse o ios 8:00 hrs o lo Oficirro de Recursos¡ 

4.3 · Hurr.onosi l 1 de marzo del 20'20 !v\F' J8 

Lo conducción del proceso de selección en lodos sus elopas. esló o corgo del Comisión evoluocioro, lntegrodo 
por tres miembros. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA-PERU 

5.1. De la selección y declaración de los ganadores 

Lm evaluociones ele la sub etopo ele selección son concelolorias. por lo que los resultados !enctrán carácter 
elimino torio. 

Factores de evaluación 

Los focfores de evoluaclón dentro del proceso lenclrón un máximo y un mínimo de puntos, según el cuadro 
siguiente: 

Cuadro 01 

EVAlUACIONES 

1 li PUNTAJE PUNTAJE 
j PESO MÍNIMO i MÁXIMO 

PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100 

Evaluación de formalidades 

los postulantes deberán presenlur. al momenlo de la pos!u!oclón segUn lo fecho que consta en el cronograma. 

su hoja de vida ocompai"londo lo documentación que acredite Jo inlorrnoción contenido en el mismo fcopím 
simples). la que se presentará firmada. foliada, en folder manila. 

Evaluación de la hoja de vida 

Esto etapa se inicio evo!uonc!o lo t1ojo de vida de !m postulontes y el cumplimientO del perfil del puesto, según 
los rubros o calificar que constan en e! cuadro siguiente, doncJe el participante poro pasar o la siguiente sub 
e!opa, de!)erá alcanzar el rninirno de lo calillcación. de lo contrario será e!lmínado del proceso. 

Entrevisto 

Los postulantes que se encuentren aptos para !a sub etapa de entrevista personal, deberán opersonorse o !o 
Sub. Gerencia de recursos humanos. en lo fecho indicada en e! cronograma del proceso de contratación. esta 
etapa pretende que los integrantes de lo Comisión de Evaluadora. conozcan al postulante y puedan evaluar 

diíerentes aspectos taies corno conocimiento del puesto, grado de anó!isis. plonleomiento de estrofcgias y 
soluciones y actitud y comunicación. Aspectos que denotaron lo adaptabilidad. comunicación oraL 

cooperación, empalio. iniciativa, negociación. análisis. orden. redocción cloro del participante. entre otros 
ospecfos competenciaies_ 

De los bonificaciones 

De conformidad con lo dispuesto en !a legislación laboral vigente. se otorgaró bonificocíones por 
discapacidad. personollicenciodo de los fuerzas Armadas. 

Bonificación por discopocídod 

De conforrnidacl con lo clispueslo en lo Ley N"' 21804. Ley que modifico lo Ley N" 27050. Ley General de la 
Persona con Discapacidad. o aquellos que cumplan con los requisilos del cargo y hayan obtenido un punta¡e 
oprobatorío, obtendré! uno bonificación del 15% (quince por ciento) de! punte*:: fina!. 

El po">fvlante deberá acreditar tal condición o!)ligoforiamentc con copio simple del Cornet de Discapacidad 
emitido por CONAD!S debidamente odjunlodo a su hojo de vida, que será presenloclo según lo fecho expueslo 
en el cronograma del proceso. 

Pógino 3de4 
Dirección: Calle Sucre S/H. Vll!a Locumbo (Plazo príncípo!), Jorge Bosodre ···faeno- PerU 

Teléfono: (052). 475002 



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 

JORGE BASADRE 
TACNA-PERU 

Bonificación por ser licenciado de las Fuerzas Armadas 

De conformidad con lo estaiJ!ecido en el artículo 4"' de !a Resolución de la Presidencia Ejecutivo N"' 61" 
2010/SERVIR, aquellos pos.fulontes que superen todas los e topos cJel concurso, recibirán una bonificación cJel 
10% (diez por ciento) en lo último ele las etopc:s seilolodos (Enlrevisto Personal), siernpre que !layan indicado en 
su Currículum Vitoc y ocíjuntodo o! mismo. copio simple del documento oficio! emitido por lo outoridoc! 
compelen le acredítondo su condición de Ucenciodo de !os Fuerzos Arrnodos. 

los resultados del proceso de controtoción. serán publicados en lo página web de lo Municipo!idod provincial 

Jorge Basadre y serón dodos o conocer en !os fechas lndlcodas en el cronograma de! proceso. 

Nota: el plazo máximo paro lo devolución de la documentación presentada es de cinco (5) días luego de la 

publicación de resultados finales en mesa de partes de la institución, posado dicho plazo la documentación 

será siniestrada. 

MUNICIP~ 

1 

BASAORE 

LA COMISION 

!NG. M!LBER f.MtUANO OROCHE GUTIERREZ 
GERENTE ~}{ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

/ 
MUN!C!P~UQAO PROVINCIAL JORGE BASAORE 

_:~_5·-=~~-~)¡~-=-==~ -- -~~--;:,--:_.~-·--. 
i 

~-~----~-L----------:;_-----------~--------
IN.G. DANIEL l.ARICO SANTI 

GERENÓA DE DESARROllO TERRITORIAL 
¡ E INFRAESTRUCTURA 

/ 
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