MURNICH iiA LIDALR PROMINGIAL

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N° 00106-2020 - MPJB

. GENERALIDADES,

.OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contrator kos servicios de personas noturales con aplihudes vy capacidad necesaria, que relnan 1os rexquisikas
vio perfil de acuerdo con ios requerimientos del servicio maelera de o convocatorio.

—

ITEM 1
70 Auxilicres de campo M-t {pedn) para reclizar fabores en ko Actividad: “Mantenimiente de Umpiera de
Canales Laterales de Riego en el CP. Sitana, Distrito de Locumba, Provincio Jorge Basadre-Tocna™.

2.UNIDAD ORGANICA SCLICITANTE
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA

Ref.;
INFORME N° 0844-2020-GDT-GM-AIMPIB
INFORME N® 0437-2020-GDT-GM-A/MP B
INFORME N® 0459-2020-058P-GM-A/MP I
INFORME N® 0559-2020-GPP-GM/MP B

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR £L PROCESO DE CONTRATACION
5Li8 GEREMCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP B

4. BASE LEGAL

a} Lay N° 20849, Ley que establece o sfiminacian progresiva dei régimen especial det Decreto Legisiativo pe
1057 v olorgo derechos lnborgies,

b} Decrelo Legislafivo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Conlratacidn Administrativa de Servicios.

¢} Reglomenic del Decrsio lLegislofive NY 1057 que reguia el Régimen Especial de Coniratacion
Administrativa de Servicios, Decralo Supremo N 075-2008-PCM, modificads por Decrefo Supremo N° 085-
2011-PCAM.

d} Decreto Legslative del Siklama Nacional de Presupuesto POblico N° 1440-20158,

e} Decreto de Urgencio N° 014-2019 Presupussio det Secior Publlico paro ef ano fsoal 2020,

f]  TUG de la Ley W° 27444, Lay del Procedimiento Administrative General

gl Ley N° 278046, Ley de Tronsparencia y de Accese a la Informacidn Plblico

M Rescluciaon de Presidencia Bjecutiva N® 107-201 1-5ERVIR/PE v Resolucion de Prasidencia Ejecutiva M°® 1ai-
ZOV1-SERVIR/PE,

i} Decrsio Supremo N 044-2020-PCM, Decreio Supremao N° 051-2020-PCM. Decrelo Supramo N° 044-2070-
FOM, Decreto Supremo N° 083-2020-PUM.

i+ Deceto de trgencia N° 0292020,

Decreto de Urgencio N® 0082020 Emergendic saritornia

1 Las demds disposiciones que reguien e Conlraio Administrativo de Servicins

H. PERFIL DEL PUESTO
Cuadro N° 01

ftern 01 Auxiliar de campo M-l

o} Curriculum Viloe Documeniado, T
b} Conlar con RUC [AChvo).

<} Copia Simple de DN [Vigenie).

Requisitos o presenior d} Mumero de celular sctual.

a} Coreo elechdnico actual,

i R&gimen persionaric actual

Soficitud y decloracionss juradas (descargar de corvocatodas de pesonal],

Expansncia Sin experiencia aboral
Competencias Sentido de responsabilidad,
Copocidod de Yrabgjo boio presion,
Grade ooodémico, formacion Sin fonmocidn,
academica
Curios o esiudios da especioizacidn | Dessoble noredilor capociiaciones poro sl puesio
Congcimienios pora 2l pussic Expanancia en las lunciones o realizor,
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MUNiC%PALlE)AD PROViNCiAL

H1. CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/C CARGO
3.1. Principales Funiciones o desarroliar:
Auxifior de campo M-l

o) Trabojos de

figrra.

¢l Comstruccion de almacen porg ko actividad,
d} Ofras funciones que designe el jele inmediola.

IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

firmpiszo v destroche de vegelacion en los bordes de canoies de riego,
B} Trabojos de descolmatacidn vy implera de tomas de coplacion de canoles de conarato y acecuuios de

CONDICIONES DETALLE
i - MUNICIFALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE
Lugar de prestacidn det servicio
GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL £ INFRAESTRUCTURA
.2 tnicio: 17 de sio del 20X
Duzacion del Contrato ¥e:m?nc: g daegsoer:-%iembr; ge% 2030
- fTEMm 01
Remuneracion Mensual: §/ 1,200.00 {Mil doscientos can 00/100 sofes)
L
V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESD
Cuadro N1
ETAPAS DEL PROCESD [ CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
1| APROBACION Y COMUNICACION
1.1 aprobacion de las bases de la convocalonia 03 de agosto del 2020 Comisidn Evaluadaorn
Publicacidin del proceso en & Sarvicio Det 04 ol 13 de agosto
1.2 | Macionat def Fmpleo el 20240 Comision Evaluadors
L CORVOCATORIA
Publicacion de ia convocalorio enla
paging web de la MUNICIPALIDAD Del O7 ol 16 de ogosto
2.1 | PROVIMNCIAL JORGE BASADRE. del 2020 Comisidn Evoluadorn
17 de agosto dal 2020
Horan
2:00am a
InsCrnCion _viriu::ﬂ en g .pﬁatcformo de’ {los dof::;:grgc: que se
convocatonas de personalink postuld agul | cracemten fuera de este horario
de o institucion en las fechas indicados en el no serén tomados en
2.2 | cronograma. consideracion) Comisidn Evoluadora
3 SELECCION Y DECLARACION DE GANADORES
Evoluncion del cumplimiento de
3.1 formalidodes 17 de agosto del 2020 Comigdn Evaiuadora
3.4 1 Evaluacidn de o hojo de vida 17 de agosic det 2020 Comisién Evaluadorg
Publicacian de resultados de o evoluacion
de o hoja de vida en o pdging web de o
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE 17 de agosto del 2020
3.3 BASADRE. 700 pm Comision Evoluadors
Para o enbkevista  deberd ingresar Q
convocatorias de personat - ink enfrevisia 18 de agosic detf 2020
3.4 | virtugl 10:30 om Comisién Evoluadorg
Publicacion de resultndo fingl en pagina
web de lo MUNICIPALIDAD PROVIMCIAL i8 de agosto del 2020
3.5 JORGE BASADRE, F00 pm Comision Evaluodora
4 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO E INICIO DE LABORES
4.1 | Suscripcion del Contrato 1% de agesto del 2020 SGRH
Al suscripcidn del
4.2 i Registro del Contrato contraio SGRH
Inicic de {abores
{Los postulantes declarodos ganadores
cdeberdn apersanarse  las 800hs a o
4.3 | oficing de recursos hurmanost 17 de ggosto del 2020 MP B

Lo conduccion del proceso de selecciin en fodas sus elopos, esid a corgo del Comisidn evaiuadorg, integracio

O fres miemioros.
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DRGE

UNICIPALIDAD PROVIN

5.1. De la seleccion y declaracion de los ganadores

Las evoluacionss de la sub elapa de seleccidn son cancelalorias, por lo que los resuliados fendrén cardicter
aliminotorio.

Factores de evaluacion

Los factores de evoluacién dentro del procaso fendrdn un mddimo y un minimo de punios, segin el cucdn

sigutenta:
Cuadro 01
PESG PUNTAJE PUNTAJE

EVALUACIONES MINIMG MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 80% #5 &0 ]
a. Formocién profesiondl 0% . 15 20

| b, Cursos o estudios de capacion 0% 15 26
<. Expeariencia 20% i5 20 ]
ENTREVISTA 0% 35 40
PUNTAJE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacion de formaolidades

Los postulanies deberdn presentor, ol momento de la postutacion segin la fecha que consta en el cronogroma,
su hoja de vido acompaiando ko documeniocian que acredite la informacidn contenida en el mismo {Copios
simplest, o que se preseriard firmada, foliadia.

Evaoluacidn de Ja hoju de vida

Esta etopa se inicia evaluande Ia hojo de vida de fos postulantes y el curnplimiento del perfil del puesto, segun

los ruboros o calificar gue constan en el cuadrg siguisnte, donde el porlicipante pora posar o ko siguienie sub
etapa. deberd alcanzor el minime de ko calificacion, de to conbrano serd efiminado del proceso.

Entrevista

Los posiuianies que se encueniren aplos pora kg sul efapa de entrevisia personal, deberdn apersonarse a la
jub. Gerencia de recursos humanos, en la fecho indicada en el cronograma del proceso de confraiacion, esia
etopa prelende que los integranies de la Comisidn de Evaluadora, conczcan ol postulants v puedan evalucy
diferentes aspacios tales como conocimisnte del puesto, grodo de andlisis, plonieomienio de eskotegias vy
soluciones vy actitud vy comunicocion. Aspecios que denotaran 1o adoptabilidod, comunicoddn oral,
cooperacién, empatic, iniciotivo, negaciacion, andiisis, arden, redaccidn clarg del parficipante, enfre ofros
aspecios compelenciales.

De tas bonificaciones

De conformidad con o dispuesto en o legisiacion loboral vigente, se olorgord bonificociones por
discapacidad, personal licenciodo de los Fuerzas Armadas,

Bonificacion por discapacidad

De conformidad con o dispuesto en o Ley N® 21804, Ley que modifica la Ley N® 27050, Ley General de o
Parsona con Discapacidad, o aquelios que cumplon con ios requisiios del cargo v hayan obtenido un punicie
aprobatono, obtendrd una bonificacion del 15% (quince por cianto) del puntaje final.

Bl postutonte deberd aoreditor tol condicion obligaiarioments con copia simple det Camet de Discapocidan
emifide por CONADIS debidamente adiuntado asu hoja de vida, que serd presentodo segin e fecha expuesia
en af cronogroma del proceso,

Bonificacidn por ser licenciado de los Fuerzas Armadas
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MUNICIPALIDADR PROVINCI

De conformidad con io esioblecido en & arlficulo 4° de o Resolucidn de g Presidencia Ejeculiva t° 61-
POVSERVIR, oguelos postulantes gue superen lodas s elapas del concunsa, recitirdn una bonificarcion del
0% {diez por clento) enlo Gitirma de ios efapas sefakadas [Enfrevista Persondl), siernpre que havan indicado en
su Curiculum Vifae v adjuntade ol mismo, copia simple del documento oficial emitido por o autoridad
competents acreditande su condicidn de Licenciado de las Fuerzas armadas.

Lo rasuliados del proceso de contralacidn, serdn publicados en fa paging web de o Municipalidod provincial
Jorge Basadre v serdn dodos 0 conocer en as fachas indicadas en el cronograma del proceso.

LA COMISION

? IRCIAL JOR SADRE

MUN{C(PAL!U!}P ?ROVJN AL JORGE BASADIRE
" - i

P
" B
G. L5 DAVID ROMERD LOEA - »‘?‘—5{'@ -J'iﬁi??:;ﬁ,"gw*"”’
GERENCIA DE RECURSOS HUMANDS ADMENISTRACION VHNANZ AS
rs

/

ING. CHHISTIAN R
DESARR

gésm’ TAPLA LARINO
LLO TERRITORIAL £ INFRAEST,
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