MUNEC!PAL%DAD PRQ AR AL

BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CONVOCATORIA DE PROCESO CAS N° 0079-2020- MPJB

| GENERALUDADES.
1.0BJETO DE LA CONVOCATORIA
Conlriatar los servicios de personas nadurades con aplifudes v copacidad necasario, que relnan ios requisitos
v/o perfil de acuerdo con los requermientos ded servicio malero de jo convocoloria.

TEM 1
01 Asisfente administrative I para reclizor lobores en lo Actividod: "Maontenimienic de Limpieza de Canales

Laterales de Riego en el CP. Silana, Distrilo de Locumbg, Provincio Jorge Basadre-Tacna”,

2.UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
GEREMCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL £ IMFRAESTRUCTURA

Ref:
INFORME N° 0844-2020-GDT-GM-AJMP B
{NFORME MN° 043%9-2020-GUOT-GM-A/MP B
INFORME N (459-2020-0O5P-Gr-A/MP B
INFORME N® (355%-2020-OPP-GM/MP 1B

3.DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
SUB GEREMCIA DE RECURSOS HUMANOS-MP I

4, BASE LEGAL
ol Ley M7 20849, Ley que estoblece o eliminacion progresiva del régimen aspecial del Decreto Legisiative N°
1057 v olorga derechos laborales.
a)  Decrelo Legisiative W° 1057, que regula el Régimen Especial de Coniratacion Administralivo de Servicios.
b} FRegiomento del Decreio Leghlative N° 1057 que regula el Régimen Especial de Conhtoiacion
Acminisliaiiva de Servicins, Decreto Supremao N° 075-2008-PCM, modificado por Decraio Supremo ™ 45-
2011-PCAM.
] Decrefo tegisiotive dal Sisterma Nocional de Presupuessto Publico N 1440-2018.
4l Decreto de Urgencia N 014-2019 Prasupuesto del Sector Publico pora el afo fiscal 2020,
e} TUO delo ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
i} Ley N° 27804, Ley de Tronsparencia y de Acceso o ko Informacian POblica
v Resclucion de Presidencio Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE v Resolucidn de Presidencia Bjeculivo N° 141-
C201-SERVIR/PE. ‘ :
ij  Decrelo Supremo N7 044- ZEerf WPOM, Deareto Supremo N? B51-2020-FCM. Decrelo Suprema M
PO, Dacreio Suprema NY083-2020-PCM,
i Decreto de Urgencia N 029-2020,
&} Decreio de Urgancio N° 0082020 Emergencia santtarnic.
h Lo demds dispasiciones que regulen ef Confralo Administrative de Servicios

2 064-2020-

PERFIL DEL PUESTO
Cuadro N° 01

ftem 01 Asistente administrativo 1

o Curiculum Vilae Docurmeniodo.
b} Contar con RUC {Activol,

] Copia Simple de DN [Vigente}
di Mumero de celular aclual.

e} Coren slechdnico actual.,

i} Régimen persionario actual
Solicitud vy declaraciones juradas
Experdencic minima de 01 ang
Rentido de responsabilidad,
Caopocidod de trabaio bajo presidn.

Requisifos o presentar

Expernancio
Compeaiencias

Grado gcodaémice, formodidn acadamica

Tacnico v/o bochilier

Cursos o estudios de especiclizocion

Acrediiar cepociiacionss en kaoores adminishrolives,

Conocimientos pare ¢ pussio

Expanencio en las funciones o redlizor,
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Hi. CARACTERISTICAS DEL PERFIL DEL PUESTO Y/O CARGC
3.1. Principales Funciones a desamoliar

al Verficor fos robhojos de campo progromades por a aclividad.

b Baboracion de metrados porg informes mensualas y avonce Hkico-finonciero de lo ocfividad en
conformidad con el plan de frabajo.

<} Baborocidn de expediente, adicionol, deductive, ampiiacion de plazo,

dj Asistencia en et conlrol de metrados.

e} Asistencio en of conira! finonciero de o aclividad.

fi  Asislencia en el lenadso de cuademno de o aclividad,

g} Ohos funciones que designe el jefe inmediato.

{v CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

COMDICIONES PETALLE

tugar de prestacion del servicio MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

inicio: 13 de agosto del 2020
Terming: 11 de noviemibbre del 2020
Remuneracitn Mensugl 5/ 2,200.00 {Tos mil dosciantos con /100 soles}

Duracidn del Conbrato

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Cuadro N°t
ETAPAS DEL PROCESO 1 CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
1 APROBACION Y COMUNICACION
1.1 | Aprobacion de lgs boses de la convocaloria Q3 de agosio del 2020 Comisidn Evoluadom
Publicacion del procese an el Servicio Naciondad | Del 04 al 10 de agosta del
1.2 | del Empleo 2020 Comisidn Evaluadora

2 CONVOCATQRIA

Publicacidn de la convocatona enla paging
weab de o MUNICIPALDAD PROVINCIAL JORGE Del 07 of 10 de agosto def
2.1 | BASADRE, ' 2020 ' Corisién Evaluaidaora

11 de agasto del 2020
Hora;
8:00am o

N . . 14:00 pm
insoripoion villuol en o platoformo de fLos documentos que se

convocotonas de persoralirk postula QI G2 10 | grocemten fuera de este horario
instifucion  en  fos  fechas indicodos en &l no serdn tomados en
2.2 | cronogramda, . . considergcién) Comisién Evaluadaora

3 | SELECCION Y DECLARACION DE GANADORES

11 de agosto del 2020
3.1 | Evaluacion del cumplirmiento de formalidades Comision Evaluadora

3.2 | Evgluacion de g hojo de vido 11 de agosto del 2020 Comistdn Evaluadora

Publicacion de resultados de la evoiuacion de g

hoja de vida en o pagina web de fa 11 de agosto det 2020

3.3 1 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. 700 pm Comisidn Evaluadaora
Para 1o enirevislo  deberd  ingresar o 12 de agosio det 2020

3.4 | convocglonas de persondal - ink gndrevisto virlugl 1410 pm Comision Evaluadora
Publicacion de resuitado finol en pagina web de 12 de agosto det 2020

3.5 | lo MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE. 700 pm Comision Evaluadorn

4 SUSCRIPCION Y REGISIRO DEL CONTRATO EINICIO DE LABORES
4.1 | Suscripcion del Confrato 13 de ggosio del 2020 SGRH
A o suscripcion  del
4.2 | Registro del Contrato conirato SGRH

Inicic de labores

{Los postutantes declarodos ganadores deberdn
apersoncrse Q las 8:00hrs ¢ 1o oficing de recursas
4.3 | humanos) 13 de agosto dei 2020 MEJB
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Lo conduccidn del proceso do seleccion en fodas sus efapas, estd a carge del Comisidn evailuadora, inlagradao
por fres miemioros.

5.1. De la seleccidn y declaracion de los ganodores

Las evoluacionas de la sub etapo de seleccion son cancelatorias, por o que ios resuliados tendrdn cardcier
elirminatorio,

faciores de evaluocion

Los factores de evaluocion daniro del proceso fendrdn un mdximo v un minimo de puntos, seqgin el cuadro

siguiante:
Cuadro 01
PESO PU’NTAJE PU'NTAJE

EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DEVIDA 50% 45 &0
o1 Formacion profesional % 15 20
. Cursos 0 estudios de capacion I 15 20
C, Expefencio 20% 15 20
ENTREVISTA 40% 25 40
PUNTA JE TOTAL: 100% 70 100

Evaluacion de formalidades

Los postulantes deberdn preseniar, ol momento de la poshulacidn segidn la fecha que consta en e cronograma,
su hola de vida ocompafiando la documentacion gque acredite la informacion contenida en el mismo (copios
simmles), ik que se presentard firmade, foliodo.

Evaluacidn de Ig hoja de vido

Esta efapa se inicia evaluando (o hoja de vida de los postulontas v el cumplimiento del perfit det puesto, segon
los rubtros a calificar gue consian en el cuadro siguiente, donde el parficiponte para posar ¢ la siguiente sub
elapa, deberd alcanzor el minimao de o colificacion, de lo conlrario serd efiminado del procesc.

Entrevista

Los postulanies que se encuentren aplas pora la sub elapa de enbrevisia personal, deberdn apersonarse g la
Suby, Gerencia de recursos humanos, enla fecha indicada en el cronograma del proceso de contrafadidn, asta
etapn pretende que los integrantes de o Comisidn de Evaluadora, conccon o posivlanie vy puedan evaluar
ciferentes aspectos tales camo conocimiento del pussto, grado de andlisis, planteamiento de estrategios v
solucionas v acliud v comunicacion, Aspactos que denotaran o odoplabilidad, comuricacion omal,
cooparacion, empatia, iniciativa, negociacidn, ondlisis, orden, redaccidon claro del participonte, enfre ofros
aspectos compeiencicles.

De las bonificaciones

De conformidod con lo dispueste en o tegislocidn laboral vigente, se oforgord bonificociones por
discapacidad. personot icenciado de los Fuerzas Armadas,

Bonificacidn por discapocidad

De conformidod con o dispuesio en la Lay N° 21804, Ley que modiica lo Ley N° 27050, Ltey General de g
Parsona con Dcopacidad, a agueiles gue cumplan con fos requisitos del cargo v hayon obitenido un punigje
aproboloric, obtendrd una boniticacidn del 15% {guince por ciento] del punitaje final

Bl posivlante deberd acreditor tal condicidn obligatoriamente con copia simple del Comet de Discapadcidad
emitido por CONADIS debidomente adjuntado a su hoja de vida, que serd prasentado segin lo fecha expuesta
en el cronogroma del proceso.
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MUNICIPALIDAD PROMINCIAL

RGE =0,

Bonificacion por ser licenciado de las Fuerzas Armadas

= confommidad con o estabiecido an el arficuio 4% de o Resolucidn de g Presidencia Beculiva o 41-
SDIOISERYIR, aguetios postulantas que superen todas ias etapos del concunso, recibidn uno bonifica cidn deal
19% [diez por clento} en o Uima de las elapas sefaladas {Entrevista Persondal), siampre que hayvan indicado en
su Curlculum Vitae v adiuntado ol misme, copla simple det documento oficial emifids por o autoridaod
compelente aoreditando su condicidn de Licenciado de kas Fuerzas Armadas,

Los resuliados del proceso de contraiadidn, serdn publicados en o paging web de 1a Municipalidad provincial
Jorge Basadie v serdn dados o conocer en kas fechas indicadas en gl cronograma del proceso.

LA COMISION

INCIAL JORGE BASADRE MUNICIPALIDAD PROVINCIAL JORGE BASADRE

L/%“\*/ ______ _

TCPgEDTTH NPRMATICAHUANCA MANI AN
L (e GERENE DE-ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

e /
ING. CRHJSTIAN ROBERT TAPIA LARING
ERENCIA Df DESARRPLLO TERRITORIAL E INFRAEST.
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